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Введение 
Показатели деятельности ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», подлежащие самообследованию 

(утв. Приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. №1324) 
№ п/п Показатели Единица 

измерения 
Значения 

показателей 
1. Образовательная деятельность   

1.1 
Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 
образовательным программам подготовки квалифицированных 
рабочих, служащих, в том числе: 

человек – 

1.1.1 По очной форме обучения человек – 
1.1.2 По очно-заочной форме обучения человек – 
1.1.3 По заочной форме обучения человек – 

1.2 
Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 
образовательным программам подготовки специалистов 
среднего звена, в том числе: 

человек 1971 

1.2.1 По очной форме обучения человек 1784 
1.2.2 По очно-заочной форме обучения человек 187 
1.2.3 По заочной форме обучения человек – 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 
профессионального образования единиц 2 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый 
курс на очную форму обучения, за отчетный период человек 623 

1.5 Утратил силу. Приказ Минобрнауки России от 15.02.2017 № 136  

1.6 

Численность/удельный вес численности выпускников, 
прошедших государственную итоговую аттестацию и 
получивших оценки «хорошо» и «отлично», в общей 
численности выпускников 

человек/% 321/88% 

1.7 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 
ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов 
профессионального мастерства федерального и 
международного уровней, в общей численности студентов 
(курсантов) 

человек/% 481/24,4% 

1.8 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 
обучающихся по очной форме обучения, получающих 
государственную академическую стипендию, в общей 
численности студентов 

человек/% 655/33% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности работников человек/% 112/66,7% 

1.10 
Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование, в общей 
численности педагогических работников 

человек/% 110/98,2% 

1.11 

Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе: 

человек/% 47/42,0% 

1.11.1 Высшая человек/% 25/22,3% 
1.11.2 Первая человек/% 22/19,6% 

1.12 

Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, прошедших повышение 
квалификации/профессиональную переподготовку за 
последние 3 года, в общей численности педагогических 
работников 

человек/% 104/92,9% 

1.13 
Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, участвующих в международных проектах и 
ассоциациях, в общей численности педагогических работников 

человек/% – 

1.14 
Общая численность студентов (курсантов) образовательной 
организации, обучающихся в филиале образовательной 
организации (далее - филиал)  

 – 

2. Финансово-экономическая деятельность   

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам 
финансового обеспечения (деятельности) тыс. руб. 510 909,2 
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№ п/п Показатели Единица 
измерения 

Значения 
показателей 

2.2 
Доходы образовательной организации по всем видам 
финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного 
педагогического работника 

тыс. руб. 6 812,12 

2.3 
Доходы образовательной организации из средств от 
приносящей доход деятельности в расчете на одного 
педагогического работника 

тыс. руб. 2 135,40 

2.4 

Отношение среднего заработка педагогического работника в 
образовательной организации (по всем видам финансового 
обеспечения (деятельности)) к соответствующей 
среднемесячной начисленной заработной плате наемных 
работников в организациях, у индивидуальных 
предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу 
от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации 

% 120 

(пп. 2.4 в ред. Приказа Минобрнауки России от 15.02.2017 № 136)  
3. Инфраструктура   

3.1 
Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного студента 
(курсанта) 

кв. м 3,5 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 
лет в расчете на одного студента (курсанта) единиц 0,20 

3.3 
Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 
проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 
(курсантов), нуждающихся в общежитиях 

человек/% – 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья  – 

4.1 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) 
из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, числа инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, в общей численности студентов 
(курсантов) 

человек/% – 

4.2 

Общее количество адаптированных образовательных программ 
среднего профессионального образования, в том числе единиц – 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения единиц – 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха единиц – 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата единиц – 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями единиц – 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) единиц – 

4.3 

Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, обучающихся по программам 
подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том 
числе 

человек – 

4.3.1 

по очной форме обучения человек – 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) человек – 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения человек – 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с человек – 
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№ п/п Показатели Единица 
измерения 

Значения 
показателей 

нарушениями зрения 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) человек – 

4.3.3 

по заочной форме обучения человек – 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) человек – 

4.4 

Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 
образовательным программам подготовки квалифицированных 
рабочих, служащих, в том числе 

человек – 

4.4.1 

по очной форме обучения человек – 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) человек – 

4.4.2 

по очно-заочной форме обучения человек – 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) человек – 

4.4.3 

по заочной форме обучения человек – 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) человек – 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, обучающихся по программам человек 29 
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№ п/п Показатели Единица 
измерения 

Значения 
показателей 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

4.5.1 

по очной форме обучения человек 29 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) человек – 

4.5.2 

по очно-заочной форме обучения человек – 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) человек – 

4.5.3 

по заочной форме обучения человек – 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) человек – 

4.6 

Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 
образовательным программам подготовки специалистов 
среднего звена, в том числе 

человек – 

4.6.1 

по очной форме обучения человек – 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) человек – 

4.6.2 

по очно-заочной форме обучения человек – 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со человек – 
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№ п/п Показатели Единица 
измерения 

Значения 
показателей 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

4.6.3 

по заочной форме обучения человек – 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями человек – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) человек – 

4.7 

Численность/удельный вес численности работников 
образовательной организации, прошедших повышение 
квалификации по вопросам получения среднего 
профессионального образования инвалидами и лицами с 
ограниченными возможностями здоровья, в общей 
численности работников образовательной организации 

человек/% – 

(п. 4 введен Приказом Минобрнауки России от 15.02.2017 № 136)  
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Требования к порядку самообследования образовательной организации 
установлены: 
– Федеральным законом от 29.12.2012 № 273 «Об образовании в Российской 
Федерации»; 
– Приказ Рособрнадзора от 14.08.2020 № 831 «Об утверждении Требований к 
структуре официального сайта образовательной организации в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации» 
(Зарегистрировано в Минюсте России 12.11.2020 № 60867); 
– Приказ Минобрнауки России от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка 
проведения самообследования образовательной организацией» (с изменениями и 
дополнениями от 14.12.2017 № 1218); 
– Приказ Минобрнауки России от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей 
деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию» (с 
изменениями и дополнениями от 15.02.2017 № 136); 
– Постановлением Правительства РФ от 05.08.2013 № 662 «Об осуществлении 
мониторинга системы образования». 
Самообследование проводится в целях обеспечения доступности и открытости 
информации о деятельности Государственного бюджетного профессионального 
образовательного учреждения Департамента здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2»  (ГБПОУ ДЗМ «МК № 2»). 
 

Раздел 1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности 
 

В 2023 году Колледж осуществлял свою деятельность в соответствии с: 
− Конституцией Российской Федерации; 
− Конвенцией о правах ребенка; 
− Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»;  
− Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 г. № 
762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования; 
− Приказом Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства 
просвещения РФ от 05.08.2020 г. №885/390 «О практической подготовке обучающихся»; 
− Приказом Министерства Просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 г № 800 
«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования»; 
− Приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 г. № 413 «Об утверждении 
федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 
образования»; 
− Приказом Рособрнадзора от 14.08.2020 № 831 «Об утверждении Требований к 
структуре официального сайта образовательной организации в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации» 
(Зарегистрировано в Минюсте России 12.11.2020 № 60867); 
− Приказом Министерства образования и науки РФ от 12.05.2014 г. № 502 «Об 
утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по специальности 34.02.01 Сестринское дело»; 
− Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 04.07.2022 
№ 527 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 
среднего профессионального образования по специальности 34.02.01 Сестринское дело»; 
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− Приказом Министерства образования и науки РФ от 12.05.2014 г. № 514 «Об 
утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по специальности 31.02.01 Лечебное дело»; 
− Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 04.07.2022 
№ 526 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 
среднего профессионального образования по специальности 31.02.01 Лечебное дело»; 
− локальными актами ГБПОУ ДЗМ «МК № 2». 

Организационно-правовую деятельность ГБПОУ ДЗМ «МК №2» осуществляет на 
основе требований, предусмотренных:  
− лицензией на образовательную деятельность – серия 77Л01 № 0007962 
регистрационный № 037148 от 19.02.2016 г.; 
− свидетельством о Государственной аккредитации – серия 77А01 № 0004446 
регистрационный № 004446 от 31.03.2017 г. срок действия – до 31.03.2023 г.; 
− уставом ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», утвержденным Приказом руководителя 
Департамента здравоохранения города Москвы от 28.12.2015 № 1130 (зарегистрирован 
межрайонной инспекцией ФНС России № 46 по г. Москве 13.01.2016); 
− свидетельством о постановке на учет в налоговом органе от 10.07.1995 – серия 77 
№ 016277168; 
− свидетельством о государственной регистрации права постоянного (бессрочного) 
пользования земельными участками (регистрационный номер 77-01/05-5/2004-157 от 
05.03.2004 г.; регистрационный номер 77-77/012-77/012/003/2016-804/2 от 21.03.2016 г.); 
− свидетельством о государственной регистрации права оперативного управления 
зданиями (регистрационный номер 77-77/012-77/012/003/2016-783/2 от 21.03.2016 г.; 
регистрационный номер 77-77/012-77/012/003/2016-788/2 от 21.03.2016 г.; 
регистрационный номер 77-77/012-77/012/003/2016-799/2 от 21.03.2016 г.; 
регистрационный номер 77-77-12/005/2013-784 от 09.04.2013 г.); 
− локальными актами, определенными законодательством Российской Федерации и 
уставом образовательной организации. 
Колледж осуществляет следующие виды деятельности:  
− реализация основных профессиональных образовательных программ базовой и 
углубленной подготовки среднего профессионального образования (программ подготовки 
специалистов среднего звена) на базе основного общего, среднего общего образования в 
соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами; 
− реализация дополнительного профессионального образования специалистов 
Департамента здравоохранения города Москвы; 
− реализация профессионального обучения по профессии «Младшая медицинская 
сестра по уходу за больными» для обучающихся предпрофессиональных медицинских 
классов образовательных организаций, подведомственных Департаменту образования 
города Москвы; 
− разработка и утверждение образовательных программ, в том числе годовых 
календарных учебных графиков, учебных планов, рабочих программ учебных дисциплин, 
междисциплинарных курсов (модулей); 
− материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса, 
оборудование помещений в соответствии нормами и требованиями, осуществляемыми в 
пределах собственных финансовых средств; 
− мониторинг организации и качества подготовки обучающихся, выпускников 
государственных бюджетных профессиональных образовательных учреждений 
Департамента здравоохранения города Москвы, оказание помощи в трудоустройстве 
молодым специалистам; 
− осуществление обучения и воспитания в интересах личности, общества, 
государства; обеспечение охраны здоровья и формирование здорового и безопасного 
образа жизни; создание благоприятных условий для разностороннего развития личности, 



11 
 

обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического воспитания 
обучающихся; выявление, развитие и поддержка талантливых обучающихся, а также лиц, 
проявивших выдающиеся способности; 
− выявление обучающихся, находящихся в социально-опасном положении, 
осуществление мер по их воспитанию; 
− организация конференций, совещаний, семинаров, конкурсов и других 
мероприятий в целях совершенствования качества подготовки специалистов для системы 
здравоохранения города Москвы; 
− развитие концепции обучения и воспитания будущих специалистов в рамках 
современного компетентностного подхода к обучению с целью обеспечения высокого 
качества профессиональной подготовки выпускников;  
− вовлечение обучающихся и работников колледжа в социально значимую 
добровольческую деятельность; 
− развитие учебно-методической и материальной базы колледжа в соответствии с 
требованиями ФГОС СПО;  
− развитие социального партнерства с медицинскими организациями 
государственной системы здравоохранения города Москвы;  
− изучение потребностей медицинских организаций государственной системы 
здравоохранения города Москвы в подготовке специалистов различных направлений. 
 

Раздел 2. Структура и система управления 
 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
Департамента здравоохранения города Москвы «Медицинский колледж № 2» создано 
13.01.2016 года. На основании приказа Департамента здравоохранения города Москвы от 
15.06.2015 № 497 «О реорганизации государственных бюджетных образовательных 
учреждений среднего профессионального образования города Москвы» Государственное 
бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального образования города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» Департамента здравоохранения города Москвы» 15 
декабря 2015 года реорганизовано в форме присоединения к нему: 
− Государственного бюджетного образовательного учреждения среднего 
профессионального образования города Москвы «Медицинское училище № 21 
Департамента здравоохранения города Москвы» – структурное подразделение № 1; 
− Государственного бюджетного образовательного учреждения среднего 
профессионального образования города Москвы «Медицинское училище № 24 
Департамента здравоохранения города Москвы» – структурное подразделение № 2; 
− Государственного бюджетного образовательного учреждения «Центр 
профессиональной подготовки кадров и последипломного образования Департамента 
здравоохранения города Москвы» – структурное подразделение № 3; 
− Государственного бюджетного образовательного учреждения среднего 
профессионального образования города Москвы «Медицинское училище № 8 
Департамента здравоохранения города Москвы». 

Управление ГБПОУ ДЗМ «МК №2» осуществляется на основе сочетания 
принципов единоначалия и коллегиальности. 

Руководителем колледжа является Директор, подчиняющийся Учредителю – 
Департаменту здравоохранения города Москвы. Директор Колледжа осуществляет 
перспективное и текущее руководство деятельностью колледжа.  

Распределение административных обязанностей в педагогическом коллективе 
регламентировано штатным расписанием, приказами и локальными актами колледжа, 
должностными инструкциями. 

Коллегиальными органами управления в колледже являются:  
− Общее собрание работников;  
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− Педагогический совет. 
Отношения между работодателем и работниками колледжа определяются 

Коллективным договором.  
Деятельность колледжа носит плановый характер. На 2023 год составлен 

комплексный план работы колледжа, включающий административные, методические, 
воспитательные мероприятия, мониторинг состояния образовательного процесса все формы 
административного контроля. 

Нормативно-правовое обеспечение и организационно-распорядительная 
документация соответствуют фактическим условиям функционирования колледжа.  

Образовательная деятельность Колледжа осуществляется в соответствии с 
действующим законодательством. Внутренняя нормативная документация разработана на 
основе действующего законодательства, нормативных положений в системе 
профессионального образования, в соответствии с Уставом колледжа и позволяет вести 
образовательную деятельность в сфере среднего профессионального и дополнительного 
профессионального образования в соответствии с установленными при лицензировании 
контрольными показателями. Структура ГБПОУ ДЗМ «МК №2» соответствует 
функциональным задачам и Уставу колледжа. 
 

Раздел 3. Содержание подготовки специалистов 
3.1 Структура подготовки 

 
В соответствии с лицензией в отчетном периоде в Колледже осуществлялась 

реализация основных профессиональных образовательных программ среднего 
профессионального образования – программ подготовки специалистов среднего звена 
(ППССЗ) по специальностям: 31.02.01 Лечебное дело и 34.02.01 Сестринское дело. 
Характеристика подготовки по каждой специальности отражена в таблице 1. 

 
Таблица 1 – Сведения о реализуемых ППССЗ 

 

Наименование 
специальности Квалификация 

Необходимый 
уровень 

образования 
для приема 

Срок освоения по 
ФГОС, год утверждения Форма 

обучения 2014 2022 

31.02.01 
Лечебное дело Фельдшер Среднее общее 

образование 3 г. 10 мес. 2 г. 10 мес. Очная 

34.02.01 
Сестринское 

дело 

Медицинская 
сестра/ 

Медицинский 
брат 

Основное 
общее 

образование 
3 г. 10 мес. 2 г. 10 мес. Очная 

Среднее общее 
образование 2 г. 10 мес. 1 г. 10 мес. Очная 

Среднее общее 
образование 3 г. 10 мес. 2 г. 10 мес. Очно-

заочная 
 
Образовательные программы по реализуемым специальностям утверждены 

Педагогическим советом. В рассмотрении всех документов, входящих в состав ППССЗ, 
участвовали представители практического здравоохранения. 

Для каждой специальности разработаны: 
− Календарный учебный график; 
− Учебный план; 
− Рабочие учебные программы дисциплин, профессиональных модулей; 
− Рабочие учебные программы учебных и производственных практик; 
− Рабочая программа воспитания; 
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− Календарный план воспитательной работы; 
− Фонды оценочных средств для текущего контроля и промежуточной аттестации по 
дисциплинам, профессиональным модулям, учебным и производственным практикам; 
− Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации; 
− Методические материалы; 
− Графики проведения промежуточной и государственной итоговой аттестации; 
− Расписание теоретических и практических занятий. 

На официальном сайте Колледжа размещены краткие характеристики ППССЗ по 
реализуемым специальностям в рубрике «Образование». 

В целях освоения ППССЗ по реализуемым специальностям согласно учебным 
планам разработаны рабочие учебные программы (РУП) по дисциплинам, 
профессиональным модулям и практикам в соответствии с годом поступления. В 2023 
году разработаны РУП в количестве, указанном в таблице 2. 

 
Таблица 2 – Сведения о разработанных рабочих программах 

 

Наименование 
учебного 

цикла 

Наименование специальности 

ВСЕГО 

31.02.01 
Лечебное 

дело 
34.02.01 Сестринское дело 

очная на 
базе 

среднего 
общего 

образования  

очная на 
базе 

основного 
общего 

образования  

очная на 
базе 

среднего 
общего 

образования  

очно-
заочная на 

базе 
среднего 
общего 

образования  
ООД.00 – 14 – – 14 
СГ.00 6 6 6 6 24 
ОП.00 9 8 8 8 33 
ПМ.00 7 5 5 5 22 
Практика 17 17 16 14 64 
ВСЕГО 39 50 35 33 157 

 
Одной из основных характеристик содержания подготовки обучающихся по 

ППССЗ являются оценочные средства для текущего контроля и промежуточной 
аттестации по дисциплинам, профессиональным модулям, учебным и производственным 
практикам. Обеспеченность материалами для проведения текущего контроля и 
промежуточной аттестации по дисциплинам, профессиональным модулям, учебным и 
производственным практикам – 100 %. 

Таким образом, структура и содержание ППССЗ соответствуют требованиям 
ФГОС СПО по реализуемым в Колледже специальностям. 

 
3.2 Содержание подготовки 

 
Учебный процесс организован в соответствии с учебными планами, 

согласованными с работодателями и утвержденными директором ГБПОУ ДЗМ «МК 
№ 2».  

Работа педагогического коллектива была направлена на обеспечение качественного 
образования в соответствии с ФГОС СПО, с учетом интересов, склонностей и 
возможностей здоровья обучающихся. Разработка и апробация содержания подготовки 
специалистов осуществлялись на основе системного подхода. Системный подход в 
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подготовке специалистов рассматривается через конечный результат – обеспечение 
готовности специалиста к целостной профессиональной деятельности.  

Так как ФГОС СПО строится на компетентностном подходе, то проводится отбор, 
направленный на профессиональную деятельность учебной информации и комплекса 
задач, заданий, упражнений, максимально охватывающих все составные элементы 
профессиональной деятельности.  

Реализация компетентностного подхода в основных профессиональных 
образовательных программах позволила более четко сформулировать требования к 
знаниям и умениям по каждой учебной дисциплине, профессиональному модулю в 
рабочих учебных программах и определить возможности их реализации в рамках учебных 
занятий действующего учебного плана. С этим связано увеличение доли практических 
занятий.  

Все предметные цикловые методические комиссии целенаправленно работали над 
реализацией требований ФГОС СПО к формированию профессиональных и общих 
компетенций, использовали в учебном процессе разнообразные формы, приемы, методы, 
способствующие мотивации к учебной деятельности: уроки-практикумы, деловые игры, 
семинары, лекции, дискуссии, презентации, круглые столы.  

С целью трансляции прогрессивных и инновационных форм и методов учебно-
воспитательной работы, а также обобщения приемов научной организации и контроля 
качества учебного процесса в течение года преподавателями проводится ряд открытых 
занятий и внеаудиторных мероприятий.  

Контроль над реализацией требований ФГОС СПО в колледже осуществлялся 
посредством текущего контроля на теоретических и практических занятиях в течение 
учебного года традиционным методом (письменные работы, самостоятельные работы, 
фронтальные опросы, групповые работы, практические занятия, контрольные работы, 
срезы знаний, тесты и т.д.). Для текущего контроля знаний использовалась балльная 
система оценок. 

В проверочные работы включаются вопросы по определению знания понятийного 
аппарата, умения выделять главное, определять проблемы, анализировать источники 
информации, связывать теоретический материал с решением практических задач и т.п. 
Анализ результатов проверочных «срезов» направлен на определение эффективных форм, 
методов и приемов работы в соответствии с уровнем образованности и подготовленности 
учебных групп и отдельных обучающихся.  

В соответствии с требованиями приказа Департамента здравоохранения города 
Москвы от 23.09.2022 г. № 910 «О реализации образовательных программ в 
государственных бюджетных профессиональных образовательных учреждениях 
Департамента здравоохранения города Москвы» перед выходом обучающихся на 
производственную практику проводится текущий контроль знаний обучающихся перед 
выходом на производственную практику в медицинские организации. В состав 
аттестационной комиссии входят представители Московского здравоохранения. 

Несмотря на созданные в колледже условия для повышения уровня общей 
образованности обучающихся, часть из них испытывает затруднения в учебной 
деятельности: в анализе информационного материала, в выделении существенного, в 
организации самостоятельной работы, в обобщении и выводах, в умении работать с 
первоисточниками, в конспектировании (недостаточно сформированы общеучебные 
умения и навыки). Недостаточно развиты навыки абстрагирования, логичного изложения 
материала - подготовки к семинарским и практическим занятиям. Выше перечисленное 
связано, на наш взгляд, с недостаточным базовым уровнем подготовки в школе.  

Внедрение информационных технологий, используемых в учебном процессе, 
приводит к формированию таких качеств личности, как самообразование, самовоспитание 
и, как следствие, самореализация.  
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В колледже преподавателями цикловых комиссий общеобразовательных 
дисциплин осуществляется руководство выполнением индивидуальных проектов 
обучающимися первых курсов, тематика которых определяется с учетом их 
профессиональных интересов. В ходе работы над проектом, обучающиеся знакомятся с 
основными этапами выполнения исследовательской или проектной работы (от поиска 
темы до защиты), обучаются правильному оформлению своих исследований. 

Промежуточная аттестация для обучающихся в колледже проводится в виде зачета, 
дифференцированного зачета, дифференцированного зачета (комплексного), 
индивидуального проекта, курсовой работы, экзамена, экзамена (комплексного), экзамена 
(квалификационного), предусмотренных учебным планом. 

По завершении освоения профессиональных модулей обучающиеся сдавали 
экзамен (квалификационный) комиссиям, утвержденным приказом директора колледжа и 
состоящим из преподавателей колледжа и представителей медицинских организаций 
государственных учреждений Департамента здравоохранения города Москвы, 
представителей медицинского сообщества города Москвы.  

Промежуточная аттестация в форме экзамена и экзамена (комплексного)  
проводилась в день, освобожденный от других форм учебной нагрузки. Зачеты и 
дифференцированные зачеты проводились за счет часов, отводимых на освоение 
соответствующей дисциплины или профессионального модуля. 

 
3.3 Достаточность и современность источников учебной информации по всем 

дисциплинам, профессиональным модулям учебного плана 
3.3.1 Качество библиотечно-информационного обеспечения 

 
Библиотека является неотъемлемым подразделением колледжа, играющим важную 

роль в обеспечении доступа к различным литературным произведениям, 
информационным ресурсам и базам данных. Она является центром распространения 
знаний и духовного интеллектуального общения. 

Основными задачами библиотеки колледжа является участие в учебно-
воспитательном процессе путем предоставления необходимой учебной, научной, 
справочной и художественной литературы, а также периодических изданий и 
информационных материалов. 

Библиотека состоит из абонемента, книгохранилища и библиотечной зоны, в 
которой имеется:  

3 моноблока с выходом в сеть Интернет, подключенные к Национальной 
электронной библиотеке (НЭБ), в которой доступно более 5 миллионов электронных 
копий книг, учебной и периодической литературы, диссертаций и авторефератов, 
монографий, патентов, нот, изобразительных и картографических изданий,  

телевизор (65 дюймов), способствующий внедрению медиаресурсов в 
библиотечную и воспитательную деятельность, демонстрирующий презентации, 
видеоролики и виртуальные выставки. 

24 планшета для самостоятельной работы обучающихся и преподавателей 
колледжа, подключенные к Интернету. 

Общий фонд библиотеки составляет – 15231 экземпляра, из них учебной 
литературы - 11975 экз., художественной литературы – 2743 экз., справочных изданий – 
513.  Библиотека выписывает 8 наименований периодических изданий. 

Комплектование библиотечного фонда осуществляется на основе Федерального 
закона «Об образовании в Российской Федерации», Примерного положения о 
формировании фонда библиотеки среднего специального учебного заведения, 
Федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального 
образования по специальностям 31.02.01 Лечебное дело и 34.02.01 Сестринское дело, 
Положения о формировании фонда библиотеки Государственного бюджетного 
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профессионального образовательного учреждения Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж №2», учебных планов, рекомендаций, содержащихся в 
примерных основных образовательных программах (ПООП), заявок преподавателей. 
Библиотека работает с электронно-библиотечными системами, производит подбор 
цифрового контента по дисциплинам СПО и профессиональным модулям. Осуществляет 
подписку на коллекции ЭБС, а также покнижное комплектование, в случае 
необходимости. 

Приобретены доступы к внешним электронно-библиотечным системам (ЭБС), 
представляющим собой соответствующую всем требованиям ФГОС совокупность 
используемых в образовательном процессе электронных документов, объединенных по 
тематическим и целевым признакам. Дополнительные сервисы облегчают поиск 
документов и работу с ними. 

Каждый студент имеет удаленный доступ к электронно-библиотечным системам:   
ЭБС «Консультант студента» – 2023 издания, из них 1019 учебная литература, 

610 журналов 
ЭБС «Издательство Лань» – 109285 изданий, из них 4694 изданий для СПО, 334 

учебная литература (Коллекция «Медицина»), 905 журналов.  
Наличие в Колледже информационно-образовательной среды позволяет студентам 

получать доступ к огромному количеству актуальной информации и беспрепятственно 
готовиться к занятиям. Они могут в любое удобное время изучать материалы, делать 
дополнительные исследования, что способствует развитию инициативности и 
ответственности у студентов, актуализирует их знания и позволяет следить за новейшими 
тенденциями в учебной и научной сфере. Кроме того, система информационного 
обеспечения в колледже позволяет педагогам эффективно подготавливаться к лекциям и 
практическим занятиям. Они могут использовать различные электронные учебники, 
статьи, видео и презентации, чтобы сделать занятия более интересными и обогатить их 
новыми материалами и информацией. 

Библиотека помогает в освоении навыков работы с ЭБС: регистрации, поиска книг, 
личного кабинета, использование сервисов интеграции учебных материалов из ЭБС. 
Представлен широкий спектр рабочего инструментария: различные образовательные 
вебинары, повышение квалификации преподавателей, кейсы и т.д. 

В соответствии с ФГОС СПО каждый обучающийся колледжа обеспечен не менее 
чем одним учебным печатным и/или электронным изданием по каждой дисциплине 
профессионального учебного цикла и одним учебно-методическим печатным и/или 
электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу.  

В библиотеке колледжа можно подать заявку на поиск или получить помощь в 
подборе литературы. Библиотекарем колледжа отслеживается цифровая активность 
студентов. Важным показателем востребованности электронных изданий является 
количество обращений в ЭБС. 

За данный период согласно статистике и учетным документам в библиотеке было 
зарегистрировано: 
–  1426, 1591 (ЭБС) пользователей; 
–  1793, 7074 (ЭБС) посещений; 
–  1243, 9757(ЭБС) книговыдача; 
–  выполнено 250 тематических подборок по различным запросам пользователей; 
–  дано 1025 ответа на тематические, библиографические справки. 

Библиотека принимает участие в реализации программы воспитательной работы 
колледжа, используя различные формы и методы индивидуальной и массовой работы, 
организует для студентов занятия по основам библиотечно-библиографических знаний, 
прививает навыки поиска информации и применения ее в учебном процессе. 

В целях формирования у обучающихся нравственных, культурных, духовных и 
гражданско-патриотических ценностей в библиотеке колледжа были подготовлены 
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разнообразные тематические книжные выставки: 
 

Таблица 3 – Проведение мероприятий, приуроченных к различным датам 
 

№ 
п/п Название выставок Место 

проведения 
Памятные даты 

1 к 9 ноября «205 лет со дня рождения русского писателя Ивана 
Сергеевича Тургенева» (1818-1883)» 

Главный 
корпус 

2 к 5 декабря «220 лет со дня рождения Ф.И. Тютчева» 
3 к 5 декабря «100 лет со дня рождения В.Ф. Тендрякова (1923-1984)» 
4 к 12 декабря «95 лет со дня рождения Ч.Т. Айтматова (1928-2008)» 
5 к дню науки 8 февраля «190 лет со дня рождения Д. И. Менделеева» 

Знаменательные даты 

1 «День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады 
— День воинской славы России» к 27 января Главный 

корпус 2 к 21 февраля «День фельдшера в России» 
3 «День защитника Отечества» к 23 февраля 
4 к 9 мая «День Победы» 
5 Новогодняя электронная викторина к 31 декабря Онлайн 

Знаменательные медицинские даты 
1 к 2 октября «Международный день врача» 

Главный 
корпус 

2 к 10 октября «Всемирный день психического здоровья» 
3 «8 ноября – День рентгенолога» 
4 «16-23 ноября – Международная неделя герпеса» 
5 к 11 декабря «Всемирный день больного бронхиальной астмой» 

6 к 4 февраля «Международный день борьбы с онкологическими 
заболеваниями» 

7 к 9 февраля «Международный день стоматолога» 
8 к 7 апреля «День фельдшера в России» 

9 к 12 апреля «Международный день специалиста по лабораторной 
диагностике» 

10 к 1 мая «День массажиста» 
11 к 12 мая «Всемирный день медицинской сестры» 
12 к международному дню хирурга 16 сентября «День хирурга» 
13 к 29 сентября Всемирный день сердца» 

В помощь образовательному процессу 
1 к 9 января «Человек и его время: классики первой половины 19 в.» 

Главный 
корпус 

2 к 15 января «Женская судьба в пьесах А.Н. Островского» 

3 к 22 января «Влияние человека на окружающий мир в литературе 
второй половины 19 века» 

4 к 12 февраля «Поэзия А.А. Фета и Ф.И. Тютчева. Человек и мир в 
зеркале поэзии.»  

5 к 19 февраля «Человек и его выбор в кризисной ситуации в 
произведениях Ф.М. Достоевского»  
 
В библиотеке регулярно проводятся выставки «В мире периодики», «В помощь 

медсестре». Организован Буккроссинг. Ведется группа «Библиотека медицинского 
колледжа №2» в VK.  

Таким образом, библиотека колледжа является незаменимым и неотъемлемым 
компонентом учебной среды, обеспечивая доступ к разнообразным ресурсам и 
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способствуя развитию учебно-воспитательного процесса, а также укреплению 
интеллектуальных связей студентов и преподавателей. 

Для обеспечения эффективного образовательного процесса и соответствии 
требованиями Федерального государственного образовательного стандарта, библиотека 
колледжа нацелена на постоянное совершенствование работы в области использования 
электронных образовательных ресурсов. 

 
3.3.2 Программно-информационное обеспечение 

 
С целью организации практического обучения колледжем были закуплены 

следующие программные продукты: интерактивный экранный симулятор «МедМан», 
экранный симулятор «Боткин», экранный симулятор «Филатов».  

Интерактивный экранный симулятор «МедМан» моделирует ситуацию проведения 
медицинской манипуляции для среднего медицинского персонала. Программа является 
интерактивной и построена на принципах геймификации и обратной связи. Программа 
помогает обучать медицинских работников необходимым навыкам, делает удобным и 
вовлекающим изучение теории и практики (когнитивная тренировка) медицинских 
мануальных навыков. Единицей обучающего процесса программного продукта является 
тематическая задача (далее по тексту – «кейс») с симуляцией простой медицинской 
манипуляции.  

Экранный симулятор «Боткин» представляет собой интерактивный программно-
аппаратный комплекс для отработки алгоритма обследования пациента терапевтического 
профиля. В интерфейсе программы реализована симуляция сбора анамнеза и 
физикального обследования виртуального пациента. Экранные 3D-персонажи разного 
пола и возраста воспроизводят положение и движения больного на приеме врача. 
Обучающийся должен продемонстрировать навыки дифференциальной диагностики, 
установить предварительный и окончательный диагнозы, назначить обследование и 
лечение. 

Обследование пациента осуществляется в условиях виртуального кабинета 
участкового терапевта. Диалог с персонажем реализован в виде текстового чата с 
возможностью добавления информации в электронную историю болезни. 

Экранный симулятор «Филатов» представляет собой симулятор виртуального 
пациента с набором клинических задач по детским болезням для отработки алгоритма 
обследования пациента педиатрического профиля. В интерфейсе программы реализована 
симуляция сбора анамнеза и физикального обследования виртуального педиатрического 
пациента. Экранные 3D-персонажи разного пола и возраста (от 1 года до 14 лет) 
воспроизводят положение и движения ребенка на приеме врача. Студент должен 
продемонстрировать навыки дифференциальной диагностики, установить 
предварительный и окончательный диагнозы, назначить обследование и лечение. 

Обследование пациента осуществляется в условиях виртуального кабинета 
участкового педиатра. Диалог с персонажем реализован в виде текстового чата с 
возможностью добавления информации в электронную историю болезни.  

В соответствии с разработанными в колледже фондами оценочным средств 
(контрольно-измерительными материалами по дисциплинам и контрольно-оценочными 
средствами по профессиональным модулям) текущая и промежуточная аттестации может 
проводиться в виде тестирования. Тестирование проводится в программном продукте 
1С:Корпоративный университет. Библиотека 1С:Корпортаивный университет хранит все 
банки тестовых заданий по дисциплинам, методические разработки, чек-листы по 
стандартным операционным процедурам, видеоролики. Доступ к просмотру методических 
разработок открыт всем обучающимся. Доступ открывается посредством выдачи личного 
логина и пароля. 
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В декабре 2023 года заключен договор с ООО «Веб-Мост» на использование 
системы «АРМ Завуч», входящей в информационную платформу «ЭлЖур», с целью 
перехода в будущем году на ведение электронного журнала учета занятий. 

 
3.4. Содержание подготовки через организацию методической работы 

 
Методическая работа в колледже представляет собой комплекс мероприятий, 

направленных на выработку стратегических направлений совершенствования 
образовательного процесса и повышения качества подготовки квалифицированных 
специалистов по реализуемым образовательным программам. Способствуют этому 
совершенствование методики преподавания учебных дисциплин и профессиональных 
модулей, учебно-методическое обеспечение образовательного и воспитательных 
процессов, повышение уровня профессионального мастерства педагогического 
коллектива, а также совершенствование и постоянная модернизация учебно-материальной 
базы колледжа. 

Методическая работа осуществлялась в соответствии с единой методической темой 
года «Практико-ориентированный подход в системе профессиональной подготовки 
обучающихся» в целях обеспечения устойчивой конкурентоспособности колледжа за счет 
высокого качества подготовки специалистов среднего звена, востребованных на рынке 
труда, готовых к самостоятельной профессиональной деятельности и профессиональному 
росту. 

В рамках реализации единой методической темы колледжа решались следующие 
задачи: 

- повышение уровня профессиональной компетентности педагогических 
работников колледжа через включение их в исследовательскую и творческую 
деятельность;  

- внедрение профессионально ориентированных технологий в образовательный 
процесс; 

- обеспечение освоения обучающимися профессиональных и общих компетенций 
по виду профессиональной деятельности с акцентом на профессионально направленное 
изучение профильных и непрофильных дисциплин, а также на различные виды практик; 

- организация формирования практического опыта профессиональной деятельности 
обучающихся на базе конкретной медицинской организации. 

Для реализации поставленных задач использовались такие формы работы, как 
конкурсы, семинары, создание методических разработок преподавателями, предметные 
недели, работа над учебно-методическими комплексами по всем дисциплинам и 
профессиональным модулям, включая разработку рабочих программ, технологических 
карт, фондов контрольно-оценочных средств. Соответствующие вопросы рассматривались 
на заседаниях Педагогического совета, Методического совета, цикловых методических 
комиссий. 

Практическая реализация основных направлений методической работы 
осуществляется через такие формы как, взаимопосещение и посещение, анализ занятий, 
индивидуальные консультации для преподавателей.  

Основной задачей организационной работы отдела методического обеспечения и 
контроля качества в отчетном периоде являлось планирование и организация 
деятельности коллектива колледжа по вопросам методического сопровождения 
образовательного процесса: составлен план методической работы; графики посещения 
учебных занятий преподавателей администрацией колледжа и методистами; планы 
повышения квалификации, переподготовки, стажировки; план аттестации педагогических 
работников, проводились консультации преподавателей по вопросам составления и 
оформления календарно-тематических планов и рабочих программ, разработке 
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комплексного учебно-методического обеспечения дисциплин и профессиональных 
модулей по ФГОС СПО.  

Важным условием качественной подготовки специалистов является наличие 
высокопрофессиональных преподавательских кадров. 

С целью создания организационно-методических условий для эффективного 
развития профессиональной компетентности начинающего педагога, для 
совершенствования работы педагогических работников и для организации обмена 
опытом, для повышения квалификации в области педагогических технологий в колледже 
работает «Школа начинающего преподавателя» (далее – ШНП), «Школа педагогического 
мастерства» (далее – ШПМ), выпускается Методический вестник. В образовательном 
учреждении регулярно проводятся методические семинары по современным вопросам 
образования. Работа проводится как индивидуально, так и в цикловых методических 
комиссиях (далее – ЦМК). Свой опыт работы по методической теме преподаватели 
представляют на заседаниях ЦМК, ШНП, ШПМ, Методическом совете. Методическим 
советом обеспечивается планирование и мониторинг процесса и результатов научно-
методической работы педагогических работников.  

Значимым мотивационным фактором, стимулирующим преподавателей к 
качественному выполнению профессиональной деятельности, проявлению творческих 
способностей является аттестация.  

 
Таблица 4 – Аттестация педагогических работников 

 
Вид аттестации, чел. 

на соответствие 
занимаемой должности 

на присвоение 1 
квалификационной категории 

на присвоение высшей 
квалификационной категории 

7 3 5 
 

С целью закрепления и развития кадрового потенциала в колледже создана система 
повышения квалификации педагогических и руководящих работников. Повышение 
квалификации в колледже осуществляется в различных формах: курсы повышения 
квалификации, тематические семинары, круглые столы, вебинары. Повышение 
квалификации в области новейших производственных технологий, методик преподавания, 
получение новых компетенций, знаний и навыков осуществляется в процессе стажировок 
преподавателей в ведущих медицинских организациях, ресурсных центрах, что важно в 
современных условиях быстро меняющейся образовательной и технологической среды. 

 
Таблица 5 – Участие работников в повышении квалификации, переподготовке, 

стажировке 
 

№ 
п/п 

Курсы повышения квалификации 
(база, название) 

Кол-
во 

часов 

Кол-во 
человек 

Преподаватели 

1.  ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Менеджмент для организатора 
образовательного процесса 36 1 

2.  ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Оказание первой помощи 
пострадавшим 18 22 

3.  ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Организация и руководство 
проектной деятельностью обучающихся 36 1 

4.  
ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Профилактика распространения в 
образовательных организациях радикальной и иной 
деструктивной идеологии 

36 85 
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№ 
п/п 

Курсы повышения квалификации 
(база, название) 

Кол-
во 

часов 

Кол-во 
человек 

5.  ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Психолого-педагогические проблемы 
самоорганизации детей и взрослых 36 2 

6.  

Государственное бюджетное учреждение здравоохранения 
города Москвы особого типа «Московский территориальный 
научно-практический центр медицины катастроф (ЦЭМП) 
Департамента здравоохранения города Москвы», Первая 
помощь 

16 15 

7.  

Государственное бюджетное учреждение здравоохранения 
города Москвы особого типа «Московский территориальный 
научно-практический центр медицины катастроф (ЦЭМП) 
Департамента здравоохранения города Москвы», Подготовка 
преподавателей первой помощи 

24 15 

8.  
ООО «Центр инновационного образования и воспитания», 
Аспекты правового регулирования образования в Российской 
Федерации 

121 1 

9.  
ООО «Центр инновационного образования и воспитания», 
Аспекты применения государственных символов Российской 
Федерации в обучении и воспитании 

36 17 

10.  
ООО «Центр инновационного образования и воспитания», 
ИКТ-компетентность учителя в цифровой образовательной 
среде 

66 1 

11.  
ООО «Центр инновационного образования и воспитания», 
Организация уроков информатики в соответствии с 
требованиями ФГОС ООО и ФГОС СОО 

36 1 

12.  

ООО «Центр инновационного образования и воспитания», 
Профилактика гриппа и острых респираторных вирусных 
инфекций, в том числе новой коронавирусной инфекции 
(COVID-19) 

36 17 

13.  
ООО «Центр инновационного образования и воспитания», 
Современные методы и технологии обучения в 
профессиональном образовании 

51 1 

14.  
ООО «Центр инновационного образования и воспитания», 
Современные подходы к повышению уровня математической 
грамотности учащихся 

43 1 

15.  ФГБОУ ДПО РМАНПО Минздрава России, Общие принципы 
оценки знаний и умений в медицинском образовании 36 16 

16.  ФГБОУ ДПО РМАНПО Минздрава России, Симуляционные 
технологии в медицинском образовании 36 32 

17.  
Частное образовательное учреждение дополнительного 
профессионального образования «Региональная академия 
делового образования», Актуальные AI технологии в медицине 

36 1 

Начальники отделов 

1.  ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Менеджмент для организатора 
образовательного процесса 36 1 

2.  ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Организация и руководство 
проектной деятельностью обучающихся 36 1 

3.  ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Психолого-педагогические проблемы 
самоорганизации детей и взрослых 36 1 
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№ 
п/п 

Курсы повышения квалификации 
(база, название) 

Кол-
во 

часов 

Кол-во 
человек 

Заместители директора 

1.  ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Оказание первой помощи 
пострадавшим 

18 1 

2.  
ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Профилактика распространения в 
образовательных организациях радикальной и иной 
деструктивной идеологии 

36 2 

Начальники структурных подразделений 

1.  
ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Профилактика распространения в 
образовательных организациях радикальной и иной 
деструктивной идеологии 

36 1 

Заведующие отделениями 

1.  
ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Профилактика распространения в 
образовательных организациях радикальной и иной 
деструктивной идеологии 

36 5 

2.  ФГБОУ ДПО РМАНПО Минздрава России, Симуляционные 
технологии в медицинском образовании 36 1 

Методисты 

1.  ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Менеджмент для организатора 
образовательного процесса 36 1 

2.  ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Оказание первой помощи 
пострадавшим 18 1 

3.  ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Организация и руководство 
проектной деятельностью обучающихся 36 1 

4.  
ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Профилактика распространения в 
образовательных организациях радикальной и иной 
деструктивной идеологии 

36 1 

Педагоги-психологи 

1.  
ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Профилактика распространения в 
образовательных организациях радикальной и иной 
деструктивной идеологии 

36 3 

Педагоги-организаторы 

1.  
ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Профилактика распространения в 
образовательных организациях радикальной и иной 
деструктивной идеологии 

36 3 

Специалисты по учебно-методической работе 

1.  ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Менеджмент для организатора 
образовательного процесса 36 2 

2.  ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Оказание первой помощи 
пострадавшим 18 2 

3.  
ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Профилактика распространения в 
образовательных организациях радикальной и иной 
деструктивной идеологии 

36 5 

4.  ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Психолого-педагогические проблемы 
самоорганизации детей и взрослых 36 1 

Социальные педагоги 

1.  
ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Профилактика распространения в 
образовательных организациях радикальной и иной 
деструктивной идеологии 

36 3 
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№ 
п/п 

Курсы повышения квалификации 
(база, название) 

Кол-
во 

часов 

Кол-во 
человек 

Диспетчеры образовательной организации 

1.  ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Оказание первой помощи 
пострадавшим 18 1 

Лаборанты 

1.  ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Оказание первой помощи 
пострадавшим 18 1 

2.  ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Психолого-педагогические проблемы 
самоорганизации детей и взрослых 36 1 

 
Профессиональная переподготовка  

  
Профессиональная переподготовка 

№ 
п/п 

Профессиональная переподготовка 
(база, название) 

Кол-во 
часов 

Кол-во 
человек 

Преподаватели 
1.  АНО ДПО «Европейский центр», Психиатрия-наркология 506 1 

2.  АНО ДПО «Московская академия народного хозяйства и 
государственной службы», Акушерство и гинекология 576 1 

3.  АНО ДПО «Московская академия народного хозяйства и 
государственной службы», Лечебное дело 576 13 

4.  АНО ДПО «Московская академия народного хозяйства и 
государственной службы», Педиатрия 576 3 

5.  АНО ДПО «Московская академия народного хозяйства и 
государственной службы», Стоматология общей практики 576 1 

6.  АНО ДПО «Московская академия народного хозяйства и 
государственной службы», Фармация 576 1 

7.  
ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Педагогическая деятельность в 
профессиональном обучении, среднем профессиональном 
образовании, дополнительном профессиональном образовании 

252 2 

8.  ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Сестринское дело 252 5 
Методист 
1.  ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Сестринское дело 252 1 
Педагог-психолог 
1.  ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», Сестринское дело 252 1 
 

Прохождение стажировки 
 
№ 
п/п 

Стажировка 
(база, название) 

Кол-во 
часов 

Кол-во 
человек 

Преподаватели 

1.  

Агенство образовательных инициатив «Volga Education 
Group», Современные образовательные технологии и 
педагогические инновации в системе профессионального 
образования 

72 1 

 
Результаты научно-методической работы педагогических работников колледжа 

высоко оценены педагогическим сообществом в рамках профессиональных олимпиад и 
конкурсов всероссийского, федерального и международного уровней. 
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Таблица 6 – Участие преподавателей в мероприятиях 
 

№ 
п/п Мероприятие Уровень Всего, 

чел. 
1 

место 
2 

место 
3 

место 
Участник 

(слушатель) 

1. 

XI всероссийский 
конкурс 
профессионального 
мастерства 
работников 
профессиональных 
образовательных 
организаций «МОЙ 
UROK-2023» 

Всероссий
ский 3 1 - 2 - 

2. 

Вебинар «Квест как 
средство 
формирование 
лингвистических 
компетенций при 
изучении русского 
языка в 
школе»  «Центр 
развития 
компетенций 
Аттестатика»  

Всероссий
ский 1 - - - 1 

3. 

Всероссийской 
конференции 
«Духовно-
нравственное 
воспитание в 
современном 
образовательном 
процессе» 
Издательство 
«Педжурнал» 

Всероссий
ский  1 - - - 1 

4. 

XII Всероссийский 
конкурсе «100 
лучших 
методических 
разработок России - 
2023» в системе 
среднего 
профессионального 
образования. 
Центр развития 
компетенций 
Аттестатика» 
 

Всероссий
ский  1 - - - 1 

5. 

Всероссийский 
конкурс эссе «Мой 
выбор – 
профобразование» 

Всероссий
ский  1 - - 1 - 
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№ 
п/п Мероприятие Уровень Всего, 

чел. 
1 

место 
2 

место 
3 

место 
Участник 

(слушатель) 
Международное 
интернет-издание 
Профобразование. 
Портал современных 
компетенций 
Профконкурс 

6. 

XI Всероссийский 
конкурс 
профессионального 
мастерства 
работников 
профессиональных 
образовательных 
организаций «МОЙ 
UROK.SPO - 2023». 
Агентство 
образовательных 
инициатив «Volga 
Education Group» 

Всероссий
ский 2 1 - 1 - 

7. 

XXI Открытая 
Спартакиада 
работников ГБПОУ 
Департамента 
здравоохранения 
города Москвы (по 
направлениям) 

Региональ
ный  1 - - 1 - 

8. 

XXI Открытая 
Спартакиада 
работников ГБПОУ 
Департамента 
здравоохранения 
города Москвы (по 
направлениям) 

Региональ
ный  1 1 - - - 

9. 

Турнир по волейболу 
среди смешанных 
команд 
(обучающиеся и 
работники) между 
ГБПОУ ДЗМ 

Региональ
ный  1 - - 1 - 

10. 

XII Всероссийский 
конкурс 
«100 лучших 
методических 
разработок России - 
2023» 
в системе среднего 
профессионального 
образования 

Всероссий
ский 2 - 1 1 - 
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№ 
п/п Мероприятие Уровень Всего, 

чел. 
1 

место 
2 

место 
3 

место 
Участник 

(слушатель) 

11. 

8 Всероссийский 
конкурс «100 
лучших 
методических 
разработок России» 
в системе среднего 
профессионального 
образования 

Всероссий
ский  1 1 - - - 

12. Соревнования по 
шашкам 

Региональ
ный  1 - 1 - - 

13.  

XI Всероссийский 
конкурс 
профессионального 
мастерства 
работников 
профессиональных 
образовательных 
организаций «Мой 
урок, SPO-2023» 

Всероссий
ский 1 - - 1  - 

14. 

XV Международная 
научно-практическая 
конференция 
«Шамовские чтения» 

Междуна 
родный 4 - - - 4 

15.  
XI Всероссийский 
конкурс Мой урок 
СПО 

Всероссий
ский 1 - 1 - - 

16. 

Международный 
профессиональный 
педагогический 
конкурс  в 
номинации 
«Методическая 
разработка» 

Междуна 
родный 1 1 - - - 

17. 

11 Всероссийский 
конкурс 
профессионального 
мастерства 
работников 
профессиональных 
образовательный 
организаций « МОЙ 
УРОК. СПО - 2023» 

Всероссий
ский 2 - 1 1 - 

18. 

Национальный 
проблемно-
тематический 
семинар «Российское 
образование XXI 
века: тенденции и 
перспективы 

Всероссий
ский 1 - - - 1 
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№ 
п/п Мероприятие Уровень Всего, 

чел. 
1 

место 
2 

место 
3 

место 
Участник 

(слушатель) 
развития 
профессионального 
образования» 

19. 

Конкурс журнала 
научно-
методических, 
теоретических 
статей, учебно-
методических и 
информационных 
материалов 
«Профессиональное 
образование: 
будущее начинается 
сегодня» 

Всероссий
ский 1 - - 1 - 

20. 

XI Всероссийский 
конкурс 
профессионального 
мастерства 
работников 
профессиональных 
организаций «МОЙ 
UROK.SPO - 2023» 

Всероссий
ский 3 - 1 2 - 

21. 

Международный 
конкурс 
методических 
разработок 
преподавателей 
«Мастерство и 
творчество» 

Междуна 
родный 5 3 2 - - 

22. 

Всероссийский 
профессиональный 
педагогический 
конкурс в номинации 
«Лучшая 
методическая 
разработка» в рамках 
федерального проекта 
Современная школа. 

Всероссий
ский 1 1 - - - 

23. 

Всероссийская 
педагогическая 
конференция 
«Использование 
ИКТ в 
образовательном 
процессе в условиях 
реализации ФГОС» 

Всероссий
ский 1 - - - 1 

24.  
Всероссийская 
научно-практическая 
конференция с 

Всероссий
ская 4 - - - 4 
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№ 
п/п Мероприятие Уровень Всего, 

чел. 
1 

место 
2 

место 
3 

место 
Участник 

(слушатель) 
международным 
участием 
«Медицина 
катастроф - 2023» 

25.  
4 Московский 
объединенный съезд 
нефрологов 

Региональ
ный 1 - - - 1 

26.  

Научно-
Практической 
конференции 
«Современные 
трансфузиологическ
ие технологии для 
медицинской 
практики» 

Межрегио
нальная 1 - - - 1 

27.  

XXII Российского 
конгресса 
«Инновационные 
технологии в 
педиатрии и детской 
хирургии» с 
международным 
участием 

Междуна 
родный 3 - - - 3 

28.  

XXXIII 
Национальный 
Конгресс по 
болезням органов 
дыхания 

Межрегио
нальный 2 - - - 2 

29.  

IV Всероссийская 
научно-
Практическая 
конференция 
«Современная 
иммунопрофилактик
а» 

Всероссий
ский 1 - - - 1 

30. 

XV Съезд хирургов 
России  IX 
Конгресса 
Московских 
Хирургов 

Всероссий
ский  2 - - - 2 

31.  

I Российский 
неврологический 
Конгресс с 
международным 
участием 

Междуна 
родный 1 - - - 1 

32.  

8-я Всероссийская 
научно-практическая 
конференция 
«Психическое 

Всероссий
ский 1 - - - 1 



29 
 

№ 
п/п Мероприятие Уровень Всего, 

чел. 
1 

место 
2 

место 
3 

место 
Участник 

(слушатель) 
здоровье человека и 
общества: 
актуальные 
междисциплинарные 
проблемы и 
возможные пути 
решения» 

33.  

III Всероссийская 
научно-практическая 
конференция 
«Качество жизни 
мужчин. За что стоит 
бороться?» 

Всероссий
ский 1 - - - 1 

34.  

XXV Всероссийская 
конференция с 
международным 
участием 
«Жизнеобеспечение 
при критических 
состояниях». 

Всероссий
ский 1 - - - 1 

35.  
XXVII Российский 
онкологический 
конгресс 

Всероссий
ский  1 - - - 1 

36.  

6-й Международный 
научно-
практический 
конгресс «Раны и 
раневые инфекции» 

Междуна 
родный 1 - - - 1 

37. 

Международный 
конгресс «Контроль 
и профилактика 
инфекций, 
связанных с 
оказанием 
медицинской 
помощи» 

Междуна 
родный 1 - - - 1 

38. 

16-й Всероссийский 
образовательный 
конгресс «Анестезия 
и реанимация в 
акушерстве и 
неонатологии 

Всероссий
ский 1 - - - 1 

39. 

IX Всероссийская 
конференция с 
международным 
участием 
«Кардиоваскулярная 
фармакотерапия» 
 

Всероссий
ский 1 - - - 1 
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№ 
п/п Мероприятие Уровень Всего, 

чел. 
1 

место 
2 

место 
3 

место 
Участник 

(слушатель) 

40. 

Научно-
практический форум 
«Российская неделя 
здравоохранения-
2023» 

Всероссий
ский 4 - - - 4 

41. 

XXV Конгресс 
«Жизнеобеспечение 
при критических 
состояниях» 

Всероссий
ский  2 - - - 2 

42. 

Научно-
Практическая 
конференция 
«Современная 
иммунопрофилактика» 

Всероссий
ская 1 - - - 1 

43.  

Российская Неделя 
Здравоохранения 
2023», секции 
«Скорая помощь и 
медицина 
катастроф» 

Всероссий
ский 1 - - - 1 

44. 

Всероссийская 
научно-практическая 
конференция  «Акту
альные вопросы 
профилактики 
инфекционных и 
неинфекционных 
болезней» 

Всероссий
ский 1 - - - 1 

45. 

Международная 
конференция 
«Медицина 
катастроф» и 
«Первая помощь» на 
базе НМИЦ 
кардиологии 

Междуна 
родный 1 - - - 1 

46. 

VII научно-
практическая 
конференция с 
международным 
участием 
«Желудочковые 
нарушения ритма: 
диагностика, 
лечение, 
профилактика» 

Междуна 
родный 1 - - - 1 

47. 

II Международный 
конгресс 
РОСМЕДОБР. 
Проектный семинар 

Междуна 
родный 1 - - - 1 
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№ 
п/п Мероприятие Уровень Всего, 

чел. 
1 

место 
2 

место 
3 

место 
Участник 

(слушатель) 
«Компетентностная 
модель выпускника 
медицинского 
университета» 

48. 

Городской конкурс 
педагогического 
мастерства «Золотая 
Астра» 

Городской  5 1 - - 4 

49. 

XVI Всероссийский 
конкурс на лучшую 
методическую 
разработку 
«Методический 
потенциал 
российского 
образования 2023 
года» 

Всероссий
ский 2 - 1 - 1 

50. 

Всероссийское 
тестирование 
Профессиональное 
образование России 
и стран СНГ  

Всероссий
ский 1 - - - 1 

51. Академия 
Педагогики 

Всероссий
ский 1 1 - - - 

52. 

Соревнования по 
мини-футболу в 
рамках Московского 
фестиваля Формула 
жизни ДЗМ. 
Футбольная 
академия им. Фёдора 
Черенкова 

Региональ
ный 1 - - - 1 

53.  

Международная 
научно-
теоретическая 
конференция 
«Междисциплинарно
сть в современном 
медицинском 
знании» 

Междуна 
родный  1 - - - 1 

54.  

XXI Открытая 
Спартакиада 
работников ГБПОУ 
Департамента 
здравоохранения 
города Москвы 

Региональ
ный 1 - – 1 - 

55. 
Интернет- 
издание 
«Профобразование». 

Всероссий
ский 1 - - - 1 
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№ 
п/п Мероприятие Уровень Всего, 

чел. 
1 

место 
2 

место 
3 

место 
Участник 

(слушатель) 
Сценарий 
спортивного 
мероприятия 
«Весёлые старты 
Пятница 13-е» 

56.  

Интернет издание 
«Профобразование». 
Положение о 
проведении турнира 
«Игра Перестрелка» 

Всероссий
ский 1 - - - 1 

57. 

XXI Открытая 
Спартакиада 
работников ГБПОУ 
Департамента 
здравоохранения 
города Москвы. 
Лыжная эстафета 
4х1000м 

Региональ
ный  3 1 1 - 1 

58. 

Всероссийский 
конкурс 
методических 
разработок с 
международным 
участием по ПМ 
Выполнение работ 
по одной или 
нескольким 
профессиям рабочих, 
должностям 
служащих. 
Выполнение работ 
по профессии 
«Младшая 
медицинская сестра 
по уходу за 
больными»; МДК 
Технология оказания 
медицинских услуг 
для специальностей 
31.02.01 Лечебное 
дело, 31.02.02 
Акушерское дело, 
34.02.01 Сестринское 
дело среди 
преподавателей 
медицинских и 
фармацевтических 
организаций 
среднего 

Всероссий
ский 1 - - - 1 
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№ 
п/п Мероприятие Уровень Всего, 

чел. 
1 

место 
2 

место 
3 

место 
Участник 

(слушатель) 
профессионального 
образования 

59. 

Онлайн олимпиада 
«ИКТ 
компетентность 
педагогических 
работников» 

Всероссий
ский 1 - - 1 - 

60. 

Онлайн олимпиада 
«Педагогическая 
практика» в 
номинации: 
«Еженедельная 
церемония поднятия 
Государственного 
флага РФ в 
профессиональном 
образовании» 

Всероссий
ский 1 1 - - - 

61. 

Он-лайн олимпиада 
«ФГОС 
соответствие»: 
Федеральный закон 
№273-ФЗ «Об 
образовании в РФ»: 
нормы, принципы, 
сущность» 

Всероссий
ский 1 - 1 - - 

62. 

XII Всероссийский 
конкурс «100 
методических 
разработок России-
2023» в системе 
СПО 

Всероссий
ский 3 1 - 2 - 

63. 
Большой 
этнографический 
диктант  

Всероссий
ский 1 - - - 1 

64. Тотальный тест 
«Доступная среда» 

Всероссий
ский 1 - - - 1 

  ВСЕГО 98 14 10 16 58 
 

В работе по учебно-методическому обеспечению образовательного процесса 
акцент делается на качество учебно-методических рекомендаций, направленных на 
формирование профессиональных компетенций, увеличение коэффициента практико-
ориентированности, на учебно-методическое оснащение образовательного процесса. 

Координирующим центром учебно-методической работы является методический 
совет и цикловые методические комиссии. Направления методической работы в 
предметно-цикловых комиссиях актуальны и целесообразны.  

В колледже преподавателями цикловых комиссий общеобразовательных и 
гуманитарных дисциплин осуществляется руководство выполнением индивидуальных 
проектов обучающимися первых курсов, тематика которых определяется с учетом их 
профессиональных интересов. В ходе работы над проектом, обучающиеся знакомятся с 
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основными этапами выполнения исследовательской или проектной работы (от поиска 
темы до защиты), обучаются правильному оформлению своих исследований. 

На протяжении года цикловыми методическими комиссиями велась активная 
работа. Заседания проводились в таких формах как: круглый стол, семинар, устный 
журнал и другие. В рамках данных заседаний, наряду с запланированными вопросами, 
предлагались к рассмотрению практические результаты профессиональной деятельности 
педагогов в виде методических разработок, публикаций в периодических изданиях и 
открытых информационных источниках, а также учебники и учебные пособия.  

С целью трансляции прогрессивных и инновационных форм и методов учебно-
воспитательной работы, а также обобщения приемов научной организации и контроля 
качества учебного процесса в течение года преподавателями проводится ряд открытых 
занятий и внеаудиторных мероприятий. За отчётный 2023 год преподавателями было 
проведено более двухсот открытых занятий и внеаудиторных мероприятий, в таких 
формах как: деловая игра, интегрированные занятия, тренинги, мастер-классы, семинары-
практикумы, стендовые доклады, квесты, конференции. 

Методическая работа в колледже является фундаментом качественного развития 
образовательного процесса и роста профессионализма преподавателей. Главной задачей 
является овладение преподавателями колледжа передовыми технологиями обучения,  
повышение профессионального мастерства. Улучшению и дальнейшему 
совершенствованию образовательного процесса способствовали учебно-методические 
разработки преподавателей. 

 
Таблица 7 –Учебно-методические разработки преподавателей 

 

№ п/п Наименование разработки/специальность/дисциплина ФИО 
разработчика 

1.  

Методическая  разработка открытого занятия на тему 
«Литературный квест по булгаковской Москве «За мной, 
читатель». 
34.02.01 Сестринское дело 
ОУД.02 Литература 

Аношина А.В. 

2.  

Методическая  разработка открытого занятия на тему «Листая 
книгу жизни Марины Цветаевой». 
34.02.01 Сестринское дело 
ОУД.02 Литература 

Васильева Л.Д. 

3.  

Методические рекомендации для преподавателей при 
проведении внеаудиторного мероприятия New Year’s Fairy Tales. 
34.02.01 Сестринское дело 
Иностранный язык 

Кривопуско А.В. 

4.  
Методическая разработка The way you look. 
34.02.01 Сестринское дело 
Иностранный язык 

Кривопуско А.В. 

5.  

Методическая разработка внеаудиторного 
практического  занятия по «Здоровое питание и спорт – основа 
жизнедеятельности медицинского работника». 
31.02.01 Лечебное дело 
Физическая культура  

Кудрявцева М.В. 

6.  

Методические рекомендации для преподавателей при 
проведении внеаудиторного мероприятия New Year’s Fairy Tales. 
34.02.01 Сестринское дело 
Иностранный язык 

Куличихина Е.А. 
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7.  
Методическая разработка The way you look. 
34.02.01 Сестринское дело 
Иностранный язык 

Куличихина Е.А. 

8.  

Интегрированный урок литература\история на тему: «История – 
муза литературы. Отечественная история 20 века в русской 
литературе». 
34.02.01 Сестринское дело 
Литература 

Панферова М.Г. 

9.  

Методическая разработка: 
Тема – «Техника и методика бега на средние дистанции». 
31.02.01 Лечебное дело 
Физическая культура  

Потапов А.Н. 

10.  

Методическая разработка: 
Тема – «Методика обучения основным техническим приемам 
игры в волейбол». 
31.02.01 Лечебное дело 
Физическая культура  

Потапов А.Н. 

11.  

Методические рекомендации для преподавателей при 
проведении внеаудиторного мероприятия New Year’s Fairy Tales. 
34.02.01 Сестринское дело 
Иностранный язык 

Серикова Л.С. 

12.  
Методическая разработка The way you look. 
34.02.01 Сестринское дело 
Иностранный язык 

Серикова Л.С. 

13.  

Интегрированный урок литература\история на тему: «История – 
муза литературы. Отечественная история 20 века в русской 
литературе». 
34.02.01 Сестринское дело 
История 

Тимофеева Е.Н. 

14.  

Методическая разработка «Здоровое питание и спорт - основа 
жизнедеятельности медицинского работника». 
31.02.01 Лечебное дело 
Иностранный язык 

Юрова И.В. 

15.  

Методическая разработка открытого внеаудиторного занятия 
«Земля – наш общий дом», посвященное дню Земли. 
34.02.01 Сестринское дело 
Биология 

Якунина Н.Н. 

16.  

Методическая разработка внеаудиторного мероприятия: 
Олимпиада. 
31.02.01 Лечебное дело 
34.02.01 Сестринское дело 
Гигиена и экология человека 

Абрекова Л.К. 

17.  

Методическая разработка теоретического занятия 
«Гигиеническое и экологическое значение воды». 
31.02.01 Лечебное дело 
34.02.01 Сестринское дело 
Гигиена и экология человека 

Абрекова Л.К. 
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18.  

Методическая разработка внеаудиторного мероприятия: 
Олимпиада. 
31.02.01 Лечебное дело 
34.02.01 Сестринское дело 
Анатомия и физиология человека 

Ананьева Н.В. 

19.  

Методическая разработка теоретического занятия по теме: 
Особенности организации работы среднего медицинского 
персонала в учреждениях здравоохранения сельской местности. 
34.02.01 Сестринское дело 
Общественное здоровье и здравоохранение 

Байрамов Ш.Б.о 

20.  

Методическая разработка внеаудиторного мероприятия 
«Адам женится на Еве». 
34.02.01 Сестринское дело  
ОП 09 Психология 

Герасимова И.В. 

21.  

Методическая разработка теоретического  занятия по 
дисциплине ОП.08 Основы патологии «Патология органов 
эндокринной системы». 
31.02.01 Лечебное дело 
ОП.08 Основы патологии 

Заболоцкая В.М. 

22.  

Методическая разработка теоретического  занятия по 
дисциплине ОП.08 Основы патологии «Патология 
пищеварительной системы». 
31.02.01 Лечебное дело 
ОП.08 Основы патологии 

Заболоцкая В.М. 

23.  

Методическая разработка теоретического  занятия по 
дисциплине ОП.08 Основы патологии «Патология системы 
крови». 
31.02.01 Лечебное дело 
ОП.08 Основы патологии 

Заболоцкая В.М. 

24.  

Методическая разработка для преподавателей  для 
внеаудиторного мероприятия «Олимпиада» по дисциплинам 
ОП.02 Анатомия и физиология человека 
ОП.03 Анатомия и физиология человека 
31.02.01 Лечебное дело 

Заболоцкая В.М. 

25.  

Методическая разработка внеаудиторного мероприятия 
«Олимпиада». 
31.02.01 Лечебное дело 
ОП.02 Анатомия и физиология человека 

Лебедева Т.Н. 

26.  

Методическая разработка внеаудиторного мероприятия. 
Викторина «Non scholae, sed vitae discimus» (Не для школы, но 
для жизни учимся). 
31.02.01 Лечебное дело 
Основы микробиологии и иммунологии 

Майорова М.Е. 

27.  

Методическая разработка теоретического занятия по дисциплине 
ОП.03 Основы патологии «Патология мочевыделительной 
системы». 
34.02.01 Сестринское дело   
ОП.3 Основы патологии 

Овчаренко З.В. 
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28.  

Учебно-методическое пособие для самостоятельной работы 
студентов. 
34.02.01 Сестринское дело   
ОП.3 Основы патологии 

Овчаренко З.В. 

29.  

Учебно-методическое пособие для самостоятельной работы 
студентов. 
34.02.01 Сестринское дело   
ОП.2 Анатомия и физиология человека 

Овчаренко З.В. 

30.  

Методическая разработка практического занятия «Средства, 
действующие на функции органов пищеварения». 
34.02.01 Сестринское дело   
ОП.07 Фармакология 

Платонова С.Р. 

31.  

Клиническая терминология. Учебное пособие 
http://bases.mk-2.online:5000/webman/index.cgi 
31.02.01 Лечебное дело 
34.02.01 Сестринское дело 
Основы латинского языка с медицинской терминологией 

Пономарев Д.В. 

32.  

Методическая разработка Викторины Non scholae, sed vitae 
discimus (Не для школы, но для жизни учимся). 
31.02.01 Лечебное дело 
34.02.01 Сестринское дело 
ОП.09 Основы латинского языка с основами медицинской 
терминологии 
ОП.09 Основы микробиологии и иммунологии 
ОП. 05 Генетика человека с основами медицинской генетики 

Пономарев Д.В. 

33.  
Методическая разработка. Устный журнал «Битва за Москву. 
Подвиг медицинских работников». 
34.02.01 Сестринское дело 

Хаустова Л.И. 

34.  

Устный журнал «Основатели отечественной школы 
микробиологии. И.И. Мечников и его соратники». 
34.02.01 Сестринское дело 
ОП.09 Основы микробиологии и иммунологии 

Хаустова Л.И. 

35.  

Альбом фотографий, рисунков, таблиц и схем с краткими 
комментариями (Пособие для преподавателей пропедевтики 
клинических дисциплин и обучающихся колледжа по 
специальности 31.02.01 Лечебное дело). 
31.02.01 Лечебное дело 

Гапоненков Ю.П. 

36.  

Методические рекомендации: «Особенности деятельности 
медицинской сестры процедурного (прививочного) кабинета в 
диагностике и профилактике туберкулеза». 
34.02.01 Сестринское дело 

Пушкарь Е.В. 

37.  

Методическая разработка мастер-класса для преподавателей и 
студентов: Особенности деятельности медицинской сестры 
процедурного (прививочного) кабинета в диагностике и 
специфической профилактике туберкулеза. 
34.02.01 Сестринское дело 
ПМ 02 МДК 02.01 

Макурина Т.Э. 

http://bases.mk-2.online:5000/webman/index.cgi
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38.  
Методическое пособие мастер-класса для преподавателей 
«Промывание желудка». 
34.02.01 Сестринское дело 

Березина Т.В. 

39.  

Методическое пособие Мастер – класс «Промывание желудка». 
31.02.01 Лечебное дело 
34.02.01 Сестринское дело 
ПМ 02. 

Тернавская А.М. 

40.  

Методическая разработка мастер-класса (тренинга) 
«Уход за колостомой в условиях симуляционного кабинета». 
ПМ.02  МДК 02.03  
34.02.01 Сестринское дело 

Рамазанова И.А. 
Шарикова Т.В. 

41.  
Методическая разработка: «Оказание неотложной медицинской 
помощи на догоспитальном этапе при травмах». 
31.02.01 Лечебное дело 

Юрова И.В. 

42.  

Методическая разработка внеаудиторного мероприятия Устный 
журнал «Нервная система». 
34.02.01 Сестринское дело 
Анатомия и физиология человека 

Ананьева Н.В. 

43.  

Методическая разработка по теме: Особенности правового 
регулирования отдельных видов медицинской деятельности. 
34.02.01 Сестринское дело 
ПОПД 

Байрамов Ш.Б.о 

44.  

Учебное пособие для обучающихся «Рабочая тетрадь по 
Генетике человека с основами медицинской генетики». 
34.02.01 Сестринское дело 
Генетика с основами медицинской генетики 

Майорова М.Е. 

45.  

Сборник задач с практико-ориентированным содержанием по 
дисциплине Основы  микробиологии и иммунологии.  
31.02.01 Лечебное дело 
34.02.01 Сестринское дело 
Основы  микробиологии и иммунологии 

Майорова М.Е. 

46.  

Сборник задач с практико-ориентированным содержанием.  
31.02.01 Лечебное дело 
34.02.01 Сестринское дело 
Основы  микробиологии и иммунологии 

Мусиенко А.Б. 

47.  

Методическая разработка теоретического занятия на тему: 
«Спинномозговые нервы». 
34.02.01 Сестринское дело 
ОП.2 Анатомия и физиология человека 

Овчаренко З.В. 

48.  

Методическая разработка практического занятия «Структура 
анатомического термина». 
34.02.01 Сестринское дело 
ОП.03. Основы латинского языка с медицинской терминологией   

Платонова С.Р. 

49.  

Пособие для обучения преподавателей по проведению 
практических учебных занятий в стиле «развлекая, обучаем» 
Сестринский уход при патологии мочевыделительной системы. 
34.02.01 Сестринское дело 
ПМ 02 МДК 02.01  

Белогорец Ю.Н. 
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50.  

Методическая разработка по теме Дифференциальная 
диагностика и неотложная помощь на догоспитальном этапе при 
травмах. 
31.02.01 Лечебное дело 

Жукова Н.Ф. 

51.  

Методическая разработка интеграционного урока  на тему: 
«Пневмонии. Этиология. Патогенез. Профилактика. 
34.02.01 Сестринское дело 
ПМ 02 МДК 02.013 

Девина Е.Н. 

 
С целью обмена накопленного результативного опыта большое внимание уделяется 

публикациям педагогов. 
Уровень учебной, научно-исследовательской деятельности педагогических 

работников колледжа соответствует статусу профессиональной образовательной 
организации, что отражено в различных электронных учебно-методических разработках 
преподавателей. 

Результативность методической работы в повышении квалификации 
преподавателей просматривается, с одной стороны через аттестацию, с другой – через 
продуктивность методической деятельности. Преподавателями колледжа с целью 
диссимиляции активно публиковались как в периодических изданиях, так и в открытых 
информационных источниках. 

 
Таблица 8 – Печатные работы преподавателей 

 

№ п/п ФИО 
преподавателя Вид издания, название Выходные данные 

1.  Потапов А.Н. 
Методика организации 
проведение занятий по 

лыжной подготовке 

Публикация в Интернет-издании 
«Профобразование», май 2023 

2.  Потапов А.Н. 
Методика обучения 

основным техническим 
приемам игры в волейбол 

Интернет-издание 
«Профобразование», май 2023 

3.  Потапов А.Н. Техника и методика бега на 
средние дистанции 

Интернет-издание 
«Профобразование», май 2023 

4.  Юрова И.В. 

Деятельность медицинской 
сестры по сохранению 

здоровья у детей школьного 
возраста 

Приложение к Журналу  
СПО №2-4, 2023 

5.  Ананьева Н.В. 

Повышение учебной 
мотивации студентов с 

помощью активных методов 
обучения 

Методический вестник МК №2, 
№1 2023г. 

6.  Байрамов Ш.Б.о 

Методическая разработка 
теоретического занятия 
по теме: Особенности 

организации работы среднего 
медицинского персонала в 

учреждениях здравоохранения 
сельской местности 

Публикация в образовательной 
сети nsportal.ru 
(12.05.2023 г.) 
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7.  Заболоцкая В.М. 

«Патология эндокринной 
системы» методические 

рекомендации для 
преподавателей 

Свидетельство о публикации в 
образовательной сети nsportal.ru от 

10.03.23 
https://nsportal.ru/valeryzab 

8.  Заболоцкая В.М. 

«Патология 
пищеварительной системы» 
методические рекомендации 

для преподавателей 

Свидетельство о публикации в 
образовательной сети nsportal.ru от 

10.03.23 
https://nsportal.ru/valeryzab 

9.  Заболоцкая В.М. 
«Патология системы крови» 
методические рекомендации 

для преподавателей 

Свидетельство о публикации в 
образовательной сети nsportal.ru от 

10.03.23 
https://nsportal.ru/valeryzab 

10.  Заболоцкая В.М. 

«Олимпиада»  методические 
рекомендации для 

преподавателей для 
внеаудиторного мероприятия 

по предметам 
ОП.02 Анатомия и 

физиология человека, 
ОП.03 Анатомия и 

физиология человека 

Свидетельство о публикации в 
образовательной сети nsportal.ru от 

17.06.2023 
https://nsportal.ru/valeryzab 

11.  Корнева О.В. 
Устный журнал 

«Фармакология. От истоков к 
сегодняшним дням» 

Соц.сети ГБПОУ ДЗМ «МК №2» 
https://vk.com/wall-
129309335_10458 

https://xn--2-stbf.xn--p1ai/novosti-
and-sobytiya/novosti-i-

sobytiya/?show=678 

12.  Корнева О.В. 
Устный журнал  «1 октября – 

Международный день 
пожилых людей» 

Соц.сети ГБПОУ ДЗМ «МК №2» 
https://vk.com/medkol2?w=wall-

129309335_10594 

13.  Корнева О.В. 

Стендовый 
доклад  посвященной 

Всемирному дню 
профилактики СПИД. 

«Новые аспекты 
фармакотерапии ВИЧ» 

Соц.сети ГБПОУ ДЗМ «МК №2» 
https://vk.com/medkol2?z=photo-

129309335_457250315%2Falbum-
129309335_00%2Frev 

14.  Корнева О.В. 

Стендовый доклад на тему 
«17 мая – международный 

день борьбы с артериальной 
гипертонией» 

Соц.сети ГБПОУ ДЗМ «МК №2» 
https://мк2.рф/novosti-and-

sobytiya/novosti-i-
sobytiya/?show=1327 

15.  Лебедева Т.Н. 

Методическая разработка 
внеаудиторного мероприятия 
(олимпиада) по дисциплине 

«Анатомия и физиология 
человека» 

Свидетельство о публикации в 
образовательной сети nsportal.ru от 

11.06.2023 
https://nsportal.ru/node/6117699  

16.  Майорова М.Е. Презентация Наследственная 
патология. Габсбургская губа 

Свидетельство о публикации в 
образовательной сети nsportal.ru от 

22.05.2023 

https://nsportal.ru/valeryzab
https://nsportal.ru/valeryzab
https://nsportal.ru/valeryzab
https://nsportal.ru/valeryzab
https://vk.com/wall-129309335_10458
https://vk.com/wall-129309335_10458
https://%D0%BC%D0%BA2.%D1%80%D1%84/novosti-and-sobytiya/novosti-i-sobytiya/?show=678
https://%D0%BC%D0%BA2.%D1%80%D1%84/novosti-and-sobytiya/novosti-i-sobytiya/?show=678
https://%D0%BC%D0%BA2.%D1%80%D1%84/novosti-and-sobytiya/novosti-i-sobytiya/?show=678
https://vk.com/medkol2?w=wall-129309335_10594
https://vk.com/medkol2?w=wall-129309335_10594
https://vk.com/medkol2?z=photo-129309335_457250315%2Falbum-129309335_00%2Frev
https://vk.com/medkol2?z=photo-129309335_457250315%2Falbum-129309335_00%2Frev
https://vk.com/medkol2?z=photo-129309335_457250315%2Falbum-129309335_00%2Frev
https://%D0%BC%D0%BA2.%D1%80%D1%84/novosti-and-sobytiya/novosti-i-sobytiya/?show=1327
https://%D0%BC%D0%BA2.%D1%80%D1%84/novosti-and-sobytiya/novosti-i-sobytiya/?show=1327
https://%D0%BC%D0%BA2.%D1%80%D1%84/novosti-and-sobytiya/novosti-i-sobytiya/?show=1327
https://nsportal.ru/node/6117699
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Майорова Марина Евгеньевна | 
сайт преподавателя Медицинского 

колледжа | Образовательная 
социальная сеть (nsportal.ru) 

17.  Майорова М.Е. 
Роль преподавателя в 

организации обучения с 
помощью МАО 

Методический вестник МК №2, 
№1, 2023 

18.  Майорова М.Е. 

«Практико-ориентированный 
подход в преподавании 

дисциплин 
общепрофессионального 

цикла» (о проведении Недели 
ЦМК №2) 

Методический вестник МК №2,  
№ 1, 2023 

19.  Майорова М.Е. 

Системный подход как 
средство повышения 

результативности обучения 
(на примере дисциплин ОП 

цикла) 

Публикация в образовательной 
сети nsportal.ru 

https://nsportal.ru/npo-
spo/obrazovanie-i-

pedagogika/library/2023/01/05/sistem
nyy-podhod-kak-sredstvo-

povysheniya 
05.01.23 

20.  Майорова М.Е. 

Методическая разработка 
внеаудиторного мероприятия. 
Викторина «Non scholae, sed 

vitae discimus» 

ИД 1 Сентября 
Методическая разработка 

викторины Non scholae, sed vitae 
discimus (Не для школы, но для 

жизни учимся) (1sept.ru) 
06.06.23 

21.  Платонова С.Р. 

«Практическая 
направленность обучения как 

основа формирования ПК 
при изучении Фармакологии» 

Методический вестник МК №2, 
2023 

22.  Платонова С.Р. 
Устный журнал  «1 октября – 

Международный день 
пожилых людей» 

Соц.сети ГБПОУ ДЗМ «МК №2» 
https://vk.com/medkol2?w=wall-

129309335_10594 

23.  Платонова С.Р. Устный журнал «Медики 
блокадного Ленинграда» 

Соц.сети ГБПОУ ДЗМ «МК №2» 
https://vk.com/wall-
129309335_10972 

24.  Платонова С.Р. 
Устный журнал «Медики 
Сталинграда – солдаты в 

белых халатах» 

Соц.сети ГБПОУ ДЗМ «МК №2» 
https://vk.com/wall-
129309335_10995 

25.  Платонова С.Р. Устный журнал «Хозяйка 
операционной» 

Соц.сети ГБПОУ ДЗМ «МК №2» 
https://vk.com/wall-129309335_11049 
https://xn--2-stbf.xn--p1ai/novosti-and-

sobytiya/novosti-i-
sobytiya/?show=1084 

26.  Платонова С.Р. 
Лекция-поединок «ФАРМ-
БАТЛ: Витамины из пищи 

против витаминов из аптеки» 

Соц.сети ГБПОУ ДЗМ «МК №2» 
https://vk.com/wall-
129309335_11058 

https://nsportal.ru/user/986228
https://nsportal.ru/user/986228
https://nsportal.ru/user/986228
https://nsportal.ru/user/986228
https://nsportal.ru/npo-spo/obrazovanie-i-pedagogika/library/2023/01/05/sistemnyy-podhod-kak-sredstvo-povysheniya
https://nsportal.ru/npo-spo/obrazovanie-i-pedagogika/library/2023/01/05/sistemnyy-podhod-kak-sredstvo-povysheniya
https://nsportal.ru/npo-spo/obrazovanie-i-pedagogika/library/2023/01/05/sistemnyy-podhod-kak-sredstvo-povysheniya
https://nsportal.ru/npo-spo/obrazovanie-i-pedagogika/library/2023/01/05/sistemnyy-podhod-kak-sredstvo-povysheniya
https://nsportal.ru/npo-spo/obrazovanie-i-pedagogika/library/2023/01/05/sistemnyy-podhod-kak-sredstvo-povysheniya
https://urok.1sept.ru/articles/698360
https://urok.1sept.ru/articles/698360
https://urok.1sept.ru/articles/698360
https://urok.1sept.ru/articles/698360
https://vk.com/medkol2?w=wall-129309335_10594
https://vk.com/medkol2?w=wall-129309335_10594
https://vk.com/wall-129309335_10972
https://vk.com/wall-129309335_10972
https://vk.com/wall-129309335_10995
https://vk.com/wall-129309335_10995
https://vk.com/wall-129309335_11049
https://%D0%BC%D0%BA2.%D1%80%D1%84/novosti-and-sobytiya/novosti-i-sobytiya/?show=1084
https://%D0%BC%D0%BA2.%D1%80%D1%84/novosti-and-sobytiya/novosti-i-sobytiya/?show=1084
https://%D0%BC%D0%BA2.%D1%80%D1%84/novosti-and-sobytiya/novosti-i-sobytiya/?show=1084
https://vk.com/wall-129309335_11058
https://vk.com/wall-129309335_11058
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27.  Платонова С.Р. Устный журнал «24000 лет» 
Соц.сети ГБПОУ ДЗМ «МК №2» 

https://vk.com/wall-
129309335_11294 

28.  Платонова С.Р. 

Стендовый доклад на тему 
«17 мая – международный 

день борьбы с артериальной 
гипертонией» 

Соц.сети ГБПОУ ДЗМ «МК №2» 
https://мк2.рф/novosti-and-

sobytiya/novosti-i-
sobytiya/?show=1327 

29.  Пономарев Д.В. Общение с пациентом-один 
из путей к выздоровлению 

Методический вестник МК №2, 
02.23 

30.  Пономарев Д.В. 
Лекция-поединок «ФАРМ-
БАТЛ: Витамины из пищи 

против витаминов из аптеки» 

Соц.сети ГБПОУ ДЗМ «МК №2» 
https://vk.com/wall-
129309335_11058 

31.  Пономарев Д.В. Стендовый доклад на тему 
«Букет здоровья» 

Соц.сети ГБПОУ ДЗМ «МК №2» 
https://vk.com/wall-
129309335_11127 

https://xn--2-stbf.xn--p1ai/novosti-
and-sobytiya/novosti-i-
sobytiya/?show=1104 

32.  Пономарев Д.В. 

Стендовый доклад на тему 
«17 мая – международный 

день борьбы с артериальной 
гипертонией» 

Соц.сети ГБПОУ ДЗМ «МК №2» 
https://мк2.рф/novosti-and-

sobytiya/novosti-i-
sobytiya/?show=1327 

33.  Сергеева О.С. 
Экспертиза 

трудоспособности и 
нетрудоспособности, МСЭ 

Интернет-ресурс: сайт infourok.ru 
(учебный центр «Инфоурок») 

15.01.2023 

34.  Сергеева О.С. 

Общественное здоровье как 
важнейший социальный и 
экономический потенциал 

государства 

Интернет-ресурс: сайт infourok.ru 
(учебный центр «Инфоурок») 

15.01.2023 

35.  Сергеева О.С. 
Правовая ответственность 

медицинских организаций и 
медицинских работников 

Интернет-ресурс: сайт infourok.ru 
(учебный центр «Инфоурок») 

15.01.2023 

36.  Сергеева О.С. 
Нарушения сознания. 

Неотложные состояния при 
эндокринной патологии 

Интернет-ресурс: сайт infourok.ru 
(учебный центр «Инфоурок») 

16.01.2023 

37.  Сергеева О.С. 
Оказание медицинской 

помощи при неотложных 
состояниях у детей 

Интернет-ресурс: сайт infourok.ru 
(учебный центр «Инфоурок») 

16.01.2023 

38.  Сергеева О.С. 

Оказание медицинской 
помощи при синдромах, 

симптомах и заболеваниях в 
нефрологии 

Интернет-ресурс: сайт infourok.ru 
(учебный центр «Инфоурок») 

16.01.2023 

39.  Сергеева О.С. Гипертермия. Перегревание. 
Общее охлаждение 

Интернет-ресурс: сайт infourok.ru 
(учебный центр «Инфоурок») 

16.01.2023 

40.  Сергеева О.С. Два гения о любви к 
женщинам, Родине и жизни… 

Методический вестник МК №2, 
2023 

https://vk.com/wall-129309335_11294
https://vk.com/wall-129309335_11294
https://%D0%BC%D0%BA2.%D1%80%D1%84/novosti-and-sobytiya/novosti-i-sobytiya/?show=1327
https://%D0%BC%D0%BA2.%D1%80%D1%84/novosti-and-sobytiya/novosti-i-sobytiya/?show=1327
https://%D0%BC%D0%BA2.%D1%80%D1%84/novosti-and-sobytiya/novosti-i-sobytiya/?show=1327
https://vk.com/wall-129309335_11058
https://vk.com/wall-129309335_11058
https://vk.com/wall-129309335_11127
https://vk.com/wall-129309335_11127
https://%D0%BC%D0%BA2.%D1%80%D1%84/novosti-and-sobytiya/novosti-i-sobytiya/?show=1104
https://%D0%BC%D0%BA2.%D1%80%D1%84/novosti-and-sobytiya/novosti-i-sobytiya/?show=1104
https://%D0%BC%D0%BA2.%D1%80%D1%84/novosti-and-sobytiya/novosti-i-sobytiya/?show=1104
https://%D0%BC%D0%BA2.%D1%80%D1%84/novosti-and-sobytiya/novosti-i-sobytiya/?show=1327
https://%D0%BC%D0%BA2.%D1%80%D1%84/novosti-and-sobytiya/novosti-i-sobytiya/?show=1327
https://%D0%BC%D0%BA2.%D1%80%D1%84/novosti-and-sobytiya/novosti-i-sobytiya/?show=1327
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41.  Сергеева О.С. Человек труда. Методический вестник МК №2, 
2023 

42.  Сергеева О.С. ВИЧ/СПИД  в искусстве и 
кинематографе 

Интернет-ресурс: сайт infourok.ru 
(учебный центр «Инфоурок») 

24.05.2023 

43.  Сергеева О.С. Известные люди, которые 
умерли от СПИДа 

Интернет-ресурс: сайт infourok.ru 
(учебный центр «Инфоурок») 

24.05.2023 

44.  Сергеева О.С. История возникновения 
ВИЧ-инфекции 

Интернет-ресурс: сайт infourok.ru 
(учебный центр «Инфоурок») 

24.05.2023 

45.  Сергеева О.С. Статистика по ВИЧ 2022-
2023 гг. 

Интернет-ресурс: сайт infourok.ru 
(учебный центр «Инфоурок») 

24.05.2023 

46.  Сергеева О.С. Законодательство по ВИЧ-
инфекции 

Интернет-ресурс: сайт infourok.ru 
(учебный центр «Инфоурок») 

24.05.2023 

47.  Сергеева О.С. Всемирный День памяти 
людей умерших от СПИДа 

Интернет-ресурс: сайт infourok.ru 
(учебный центр «Инфоурок») 

24.05.2023 

48.  Сергеева О.С. 
Анатомическая выставка 

BODY WORLDS (Мир тела): 
Цикл жизни 

Интернет-ресурс: сайт infourok.ru 
(учебный центр «Инфоурок») 

24.05.2023 

49.  Сергеева О.С. Два гения о любви к 
женщинам, Родине и жизни 

Интернет-ресурс: сайт infourok.ru 
(учебный центр «Инфоурок») 

24.05.2023 

50.  Сергеева О.С. Конституция РФ, история 
появления и развития 

Интернет-ресурс: сайт infourok.ru 
(учебный центр «Инфоурок») 

24.05.2023 

51.  Сергеева О.С. 

«Оказание медицинской 
помощи при неотложных 

состояниях в акушерстве. И 
гинекологии» 

Интернет-ресурс: сайт infourok.ru 
(учебный центр «Инфоурок») 

25.05.2023 

52.  Жукова Н.Ф. 

Деятельность медицинской 
сестры по сохранению 

здоровья у детей школьного 
возраста 

Приложение к журналу СПО  
№2-4, 2023 

53.  Юдина И.А. 

Деятельность медицинской 
сестры по сохранению 

здоровья у детей школьного 
возраста 

Приложение к журналу СПО  
№2-4, 2023 

54.  Макурина Т.Э. 

Учебное пособие для 
медицинских училищ 

колледжей «Пропедевтика 
клинических дисциплин 

Практикум» 
 

Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2023. –. 
Соавтор (глава 5) ISBN   978-5-

9704-7505-8 
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55.  Березина Т.В. Гериатрия – «царство» 
медицинских сестёр 

Методический вестник МК №2, 
2023 

 

56.  Березина Т.В. Это интересно или «Орган 
страха» Представление о теле 

Методический вестник МК №2, 
2023 г. 

57.  Тернавская А.М. Гериатрия – «царство» 
медицинских сестёр 

Методический вестник МК №2, 
2023 г. 

58.  Тернавская А.М. 
Это интересно или «Орган 
страха». Представление о 

теле. 

Методический вестник МК №2, 
2023 г. 

59.  Рамазанова И.А. День спирта Методический вестник МК №2, 
2023 г. 

60.  Заболоцкая В.М. 

«Комплект КИМ для 
проведения комплексного 
экзамена по дисциплине 

ОП.06 Основы патологии» 

Образовательная социальная сеть 
nsportal.ru 

Свидетельство о публикации от 
03.12.2023 

61.  Киреева Е.Г. Нервная регуляция процессов 
жизнедеятельности. ЦНС. 

Дом знания. 
Номер свидетельства СВ12510 

3 декабря 2023 

62.  Корнева О.В. 

Из опыта проведения 
внеаудиторных мероприятий 

с применением практико-
ориентированного подхода 

Методический вестник МК №2, 
2023 

63.  Лебедева Т.Н. 

Рабочая программа 
дисциплины ОП.02 

«Анатомия и физиология 
человека» Специальность 

34.02.01» Сестринское 
дело». 

Образовательная социальная сеть 
nsportal.ru 

https://nsportal.ru/node/6117699 
04.12.2023 год 

64.  Майорова М.Е. 
Персонифицированный 
подход в современной 

медицине. Немного истории 

Медицинский вестник МК №2, 
19.09.23 

65.  Майорова М.Е. 
Воздействие тератогенных 

факторов в период 
внутриутробного развития 

Образовательная социальная сеть 
nsportal.ru 
19.09. 23 

66.  Майорова М.Е. 
«Студенческий лекторий 
«Международная неделя 

герпеса»« 

Образовательная социальная сеть 
nsportal.ru 

https://nsportal.ru/download/yandex.h
tml#https://nsportal.ru/sites/default/fil
es/2023/11/28/gerpes.doc, 28.11.23 

67.  Платонова С.Р. 

Из опыта проведения 
внеаудиторных мероприятий 

с применением практико-
ориентированного подхода 

Методический вестник МК №2, 
декабрь 2023 

68.  Кажлаев А.Ю. 
«От мирового приоритета до 
полного забвения. Парадоксы 

истории перфторана» 

Сборник тезисов для всероссийской 
научно-практической конференции 

с международным участием 
«Короткий ХХ век: социальные 

https://nsportal.ru/node/6117699
https://nsportal.ru/download/yandex.html#https://nsportal.ru/sites/default/files/2023/11/28/gerpes.doc
https://nsportal.ru/download/yandex.html#https://nsportal.ru/sites/default/files/2023/11/28/gerpes.doc
https://nsportal.ru/download/yandex.html#https://nsportal.ru/sites/default/files/2023/11/28/gerpes.doc
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институты и индивидуальные 
практики»  Москва, 27.11.2023 

69.  Кажлаев А.Ю. 

«Периодизация историографии 
создания и клинического 

применения кровозаменителя 
перфторан» 

Сборник тезисов для ХХIX 
Всероссийской с международным 
участием научной конференции 

студентов и молодых 
исследователей, Нижний Новгород, 

28 ноября 2023 г. 

70.  Кажлаев А.Ю. 
«История этапов создания и 
клинического использования 
кровезаменителя Перфторан» 

Российский журнал 
Гастроэнтерологии, Гепатологии, 

Колопроктологии 

71.  Киселева С.Е. Лекарство без вреда Методический Вестник МК №2, 
2023 

72.  Киселева С.Е. ВИЧ/СПИД в искусстве и 
кинематографе. 

Методический Вестник МК 2, 
декабрь 2023 

73.  Макурина Т.Э. 

Интерактивные технологии 
как средство повышения 
мотивации к обучению 

студентов медицинского 
колледжа 

АНО «Научно-Образовательный 
Центр Педагогических Проектов» 

город Москва 19 декабря 2023 
Авторская работа: ПС №2618 

Веб-адрес публикации: 
https://педталант.рф/conf-12-2023-pb-

2618 

74.  Макурина Т.Э. 

Особенности деятельности 
медицинской сестры 

процедурного (прививочного) 
кабинета в диагностике и 

профилактике туберкулеза 

АНО «Научно-Образовательный 
Центр Педагогических Проектов» 

город Москва 23 декабря 2023 
Авторская работа: ПС №42426 

Веб-адрес публикации: 
https://педталант.рф/edu-12-2023-pb-

42426 

75.  Сергеева О.С. Лекарство без вреда Методический Вестник МК №2, 
2023 

76.  Сергеева О.С. 

Всемирный день борьбы со 
СПИДом, история 
возникновения и 

распространения» 

Методический Вестник МК №2, 
2023 

77.  Сергеева О.С. ВИЧ/СПИД в искусстве и 
кинематографе. 

Методический Вестник МК №2, 
2023 

78.  Белогорец Ю.Н. 
Экскурсия в патолого-

анатомическое отделение 
«Коммунарки» 

Методический Вестник МК №2, 
2023 

79.  Девина Е.Н. Стандарт оснащения ЦСО Методический Вестник МК №2, 
2023 

80.  Жданова Н.Р. 
Клиентоцентричность в 

здравоохранении 
 

Методический Вестник МК №2, 
2023 

81.  Калугина Л.В. Педагогическая этика Методический Вестник МК №2, 
2023 

 

https://%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D1%82%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D1%82.%D1%80%D1%84/conf-12-2023-pb-2618
https://%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D1%82%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D1%82.%D1%80%D1%84/conf-12-2023-pb-2618
https://%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D1%82%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D1%82.%D1%80%D1%84/conf-12-2023-pb-2618
https://%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D1%82%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D1%82.%D1%80%D1%84/edu-12-2023-pb-42426
https://%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D1%82%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D1%82.%D1%80%D1%84/edu-12-2023-pb-42426
https://%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D1%82%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D1%82.%D1%80%D1%84/edu-12-2023-pb-42426
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Высокий уровень требований к качеству образования выпускника предполагает 
использование эффективных образовательных технологий. В учебном процессе широко 
используются активные и интерактивные формы и методы обучения, такие как: лекции, 
деловые игры, ситуационные задачи, презентации, тестирование; в течение всего учебного 
периода практикуется индивидуальная работа преподавателей с обучающимися. 

Кроме этого, преподаватели активно привлекают обучающихся к участию в 
различных межколледжных мероприятиях.  
 

Таблица 9 – Участие обучающихся в мероприятиях 
 

№ 
п/п Мероприятия Уровень 

Всего 
участни

ков 

Призо 
вые 

места 

1.  

Студенческая научно-практическая 
конференция с международным участием 
«Глобализация науки: история, современное 
состояние, перспективы развития» 

Международ
ный  5 2 

2.  
Межрегиональная онлайн-олимпиада по 
учебной дисциплине 
«Анатомия и физиология человека» 

Международ
ный 23 18 

3.  
Межрегиональная онлайн-олимпиада по 
учебной дисциплине 
«Анатомия и физиология человека» 

Межрегиона
льный 27 19 

4.  
Городская лингвистическая олимпиада 
«PER SCIENTIAM AD SALUTEM 
AEGROTI» 

Городской 63 20 

5.  Городская литературная гостиная ко Дню 
Российской науки «Сила слова в науке» Городской 11 3 

6.  
Конкурсе социальной рекламы к Всемирному 
дню иммунитета  
«Сохраним здоровье и продлим жизнь» 

Городской 117 87 

7.  

Открытая студенческая научно-
практическая  Конференция 
«Роль среднего медицинского персонала в 
оказании помощи пациентам с 
онкологическими заболеваниями» 

Городской 11 9 

8.  Студенческая викторина «Всемирный день 
иммунитета» Городской 140 130 

9.  Мероприятие «Творческий проект «24 марта 
– Всемирный день борьбы с туберкулезом» Городской 23 14 

10.  Городская студенческая интеллектуальная 
игра «Всемирный день почки» Городской 5 0 

11.  Городской конкурс Квест: «Марафон 
здоровья» Городской 10 10 

12.  
Городская студенческая олимпиада 
«Квалифицированный медицинский уход за 
пациентом»  

Городской 17 0 

13.  Городской конкурс «Здоровая семья – 
здоровая страна» Городской 9 0 

14.  Международный конкурс 
методических  разработок  педагогических Городской 9 1 
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№ 
п/п Мероприятия Уровень 

Всего 
участни

ков 

Призо 
вые 

места 
работников 
«Мастерство и творчество» 
 

15.  Студенческий   междисциплинарный  конкур
с   «Шаг  в медицину» Городской 24 22 

16.  
Городская студенческая конференция 
«Медицинские сестры на передовой.  
Связь времени и поколений» 

Городской  60 32 

17.  Викторина «Анатомический марафон» Городской 42 32 

18.  Городской студенческий конкурс 
«Философский Хакатон» Городской 6 0 

19.  Межрегиональной интернет-олимпиаде  
«Табличный процессор Microsoft Excel» Городской 13 10 

20.  Дистанционные олимпиады и конкурсы 
«Отличник» 

Всероссий 
ский  22 18 

21.  Международная интернет-олимпиада 
«Солнечный свет»  

Международ
ный  1 1 

22.  Международный портал дистанционных 
проектов «Anglius.ru» 

Международ
ный  1 1 

23.  II Всероссийская олимпиада по английскому 
языку 

Всероссий 
ский  12 10 

24.  Международная олимпиада по биологии Всероссий 
ский 24 14 

25.  Всероссийская олимпиада по английскому 
языку 

Всероссий 
ский 3 2 

26.  Всероссийская интернет-олимпиада, демо-
версия заданий ЕГЭ по биологии  

Всероссий 
ский 1 1 

27.  Всероссийская олимпиада для студентов по 
предмету «Анатомия и физиология человека» 

Всероссий 
ский  5 5 

28.  Всероссийская олимпиада по дисциплине 
«Санитария и гигиена» 

Всероссий 
ский  13 13 

29.  
Всероссийская олимпиада по дисциплине 
«Генетика человека с основами медицинской 
генетики» 

Всероссий 
ский  1 1 

30.  Всероссийская олимпиада по дисциплине 
«Анатомия и физиология человека» 

Всероссий 
ский 6 6 

ВСЕГО 1704 481 
 

Для углубления профессиональной подготовки, реализации процесса становления 
личности в разнообразных видах деятельности, с учетом интересов обучающихся и 
обеспечения условий для проведения внеаудиторной деятельности в колледже налажена 
кружковая работа, в которой обучающиеся дополнительно погружаются в проблематику 
актуальных тем и учатся находить ответы на поставленные вопросы.  

С 2023 года в ГБПОУ ДЗМ «Медицинский колледж № 2» функционирует 
студенческое научное общество. На базе нашего колледжа и ГБУЗ «Центр патологии речи 
и нейрореабилитации ДЗМ» создан студенческий научный кружок «Феникс». Цели и 
задачи кружка – обучение студентов методикам реабилитации, понимание основных 
принципов работы с людьми с ограниченными возможностями и развитие практических 
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навыков. Кроме того, кружок позволяет углубиться в тему исследования и разработки 
новых методик реабилитации, а также проводить социальную работу, направленную на 
повышение качества жизни людей с ограниченными возможностями. 

 
Таблица 10 – Сведения о кружковой работе 

 
№ 
п/п Название кружка (секции) Руководитель 

кружка (секции) 
1.  «Экология и здоровье человека» Якунина Н.Н. 
2.  «Роль химии в военное время» Гвоздикова Н.А. 
3.  «Здоровье: от атома до организма» Ахмедова Г.В. 
4.  «Шахматы» Паршин А.М. 
5.  «Бокс» Потапов А.Н. 
6.  «Атлетическая гимнастика» Юдаков Т.А. 
7.  «Лыжные гонки» Улыбин В.А. 
8.  «Волейбол» Улыбин В.А. 
9.  Военно-патриотический клуб «Поиск» Синькова С.А. 

10.  «Интересная фармакология» Корнева О.В. 
Платонова С.Р. 

11.  «Занимательная анатомия» Овчаренко З.В. 
12.  Межколледжный студенческий научный кружок «Феникс» Батюк А.М. 
13.  «Азбука пропедевтики» Гапоненков Ю.П. 

14.  «Современные аспекты акушерства, перинатологии и 
педиатрии» Доброва А.В. 

15.  «Сестринская деятельность в дезинфекционно-
стерилизационных мероприятиях» Мухашавриа Л.А. 

16. «Сестринский уход в психиатрии, неврологии и наркологии» Юдина И.А. 

17.  «Делаем красиво». 
(Основы косметологии) 

Рамазанова И.А. 
Пысларь Е.А. 

18.  «Основы оказания первой медицинской помощи» Жданова Н.Р. 
Савина Е.В. 

19.  «Асептик» Зуева О.Ю. 
Шарикова Т.В. 

20.  «Медицинский и социальный уход за пациентами» Девина Е.Н. 
Первушина О.И. 

21.  «Диагност» Дыдымов Н.А. 
 

На основании вышеизложенного можно сделать выводы: 
- содержание и уровень подготовки по реализуемым в колледже специальностям 
соответствует требованиям ФГОС СПО; 
- уровень профессиональной компетентности, а также учебной, научно-
исследовательской, методической деятельности педагогических работников колледжа 
соответствует статусу профессиональной образовательной организации. 

 
3.5. Содержание подготовки через организацию воспитательной работы, социальной 

защиты и психологического сопровождения обучающихся 
3.5.1 Воспитательная работа 

 
 Воспитательная работа играет важную роль в выполнении главной задачи 
колледжа – удовлетворение образовательных интересов личности, подготовка 
конкурентоспособных специалистов для системы здравоохранения города Москвы.  
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Усиление воспитательной деятельности – одно из направлений государственной 
политики в сфере образования и требование Закона об образовании. Колледж реализует 
рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы, которые 
являются частью образовательных программ колледжа: программы подготовки 
специалистов среднего звена (ППССЗ) по специальности  34.02.01 Сестринское дело, 
программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) по специальности  31.02.01 
Лечебное дело. 

Главные задачи воспитательной работы в Колледже в 2023 году:  
1.  активизация деятельности студенческого самоуправления; 
2.  профилактика правонарушений и травматизма среди обучающихся; 
3. увеличение численности волонтерского отряда «Стражи здоровья» и развитие  
донорского движения; 
4.  формирование потребности в здоровом образе жизни. 

Воспитательная работа в колледже имела своей целью достижение модели 
профессионально-компетентностного медицинского работника среднего звена, 
обладающего таким качествами как: высокий уровень профессиональных знаний, 
стремление и возможность их совершенствовать, развитие профессиональных умений и 
навыков, навыков общения, милосердия, стрессоустойчивости, эмпатии, 
самосовершенствования, саморазвития, самореализации.  

Обеспечение качественного результата деятельности в течение 2023 года решалось 
благодаря: мероприятиям в соответствии с утвержденным годовым планом 
воспитательной работы; совместным мероприятиям Колледжа с организациями по 
профилактике беспризорности, правонарушений и суицидальных проявлений 
несовершеннолетних; диагностической работе и проведению мониторингов 
удовлетворенности потребителей образовательных услуг. 

Сотрудниками отдела воспитательной и психолого-педагогической работы и 
классными руководителями групп было освоено интернет пространство, как ресурс 
воспитательной работы в период дистанционного образования. Ежедневный обзор 
студенческой жизни по всем направлениям деятельности доступен в наших официальных 
группах:  

   

                                               

                                                                                                                                                                                    
и на сайте колледжа: https://мк2.рф/novosti-and-sobytiya/novosti-i-sobytiya/?page=17 

В целях повышения личного участия каждого обучающегося в жизни колледжа 
регулярно проводились открытые диалоги обучающихся с администрацией колледжа,      
на которых освещались все аспекты работы учебной организации. Для облегчения 
обучающимся возможности обращения к администрации колледжа с волнующими их 
вопросами и предложениями об улучшении работы по различным учебно-воспитательным 
направлениям работы колледжа студентам были предоставлены различные пути для 
обращения – путём прямого обсуждения в открытых диалогах и чатах, обратная связь на 
сайте колледжа, возможность прямого обращения по любым вопросам к директору 
колледжа и  заместителю директора по воспитательной работе; оперативное освещение 
волнующих вопросов обучающихся в официальных интернет-группах. 

 
 
 

https://%D0%BC%D0%BA2.%D1%80%D1%84/novosti-and-sobytiya/novosti-i-sobytiya/?page=17
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Таблица 11 – Организация и проведение общегородских  мероприятий на базе 
колледжа в 2023 году 

 

Дата проведения Название мероприятия 
Охват 

студентов в 
мероприятии 

17.01.2023 Старт проекта «Музей в чемодане» в ГБПОУ ДЗМ 150 

13.01.2023-
02.02.2023 

Городской студенческий конкурс рисунков «Горячий 
снег Сталинграда», посвященный 80-летию 
окончания Сталинградской битвы 

60 

06.02.2023 

Диалог с Героем: встреча обучающихся ГБПОУ ДЗМ 
с Владимиром Александровичем Беловым, Героем 
Российской Федерации, подполковником 
медицинской службы. 

148 

14.02.2023 Семинар «Путь в ЮНАРМИЮ» для обучающихся 
ГБПОУ ДЗМ 130 

15.03.2023 
Первенство  по шахматам и шашки в рамках 
Фестиваля спорта среди обучающихся Департамента 
здравоохранения города Москвы 

50 

27.03.2023 Презентационные встречи студенческих активов 
ГБПОУ ДЗМ с секретарём МГК РСМ Париновой Н.В. 100 

06.04.2023 Квест «Марафон здоровья» 100 

12.04.2023 Торжественная  церемония принятия клятвы 
юнармейца ГБПОУ ДЗМ 90 

21.04.2023 Творческая встреча с полковником Калинкиным М.М. 
с юнармейцами ГБПОУ ДЗМ 108 

17.04.2023- 
27.04.2023 

Конкурс профессионального мастерства «Лучший 
выпускник 2023 года» среди выпускников ГБПОУ 
ДЗМ, проходящий в рамках ежегодного Московского 
фестиваля «Формула жизни» 

100 

20.04.2023 -
12.05.2023 

Городской конкурс профессионально мастерства 
«Московские мастера» по профессии « Медицинская 
сестра»  

150 

02.05.2023 

Городской студенческий гражданско-патриотический 
марафон «Победа. Молодость. Весна» в рамках 
празднования Дня Победы в Великой Отечественной 
войне 1941 – 1945 

128 

15.06.2023 Военно-патриотическая просветительская акция 
Знание. Герои. 60 

27.09.2023 Презентационные встречи Юнармейцев с 
обучающимися ГБПОУ ДЗМ 150 

06.10.2023 - 
24.11.2023 

Городской конкурс педагогического мастерства 
«Золотая астра - 2023» 650 

08.11.2023 Урок мужества «Диалог с Героем» для обучающихся 
ГБПОУ ДЗМ 150 

09.11.2023 Показ фильма «Часы для Веры» для юнармейцев 
ГБПОУ ДЗМ 150 
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Дата проведения Название мероприятия 
Охват 

студентов в 
мероприятии 

18.11.2023 

Соревнования по навыкам оказания первой помощи 
среди юнармейских отрядов ГОЮО ПОО «Трудовые 
резервы Москвы» регионального отделения ВВПОД 
«ЮНАРМИЯ» 

138 

07.12.2023 
Соревнования  по настольному теннису  в рамках 
Фестиваля спорта среди обучающихся Департамента 
здравоохранения города Москвы 

70 

12.12.2023 Студенческий гражданско-патриотический форум (с 
региональным участием) 750 

В течение года 
(по  графику) 

Внеаудиторная образовательная программа для 
обучающихся «Эвакогоспитали района Сокольники 
города Москвы в период Великой Отечественной 
войны 1941-1945 гг.» и «Фронтовая медсестра» 

1000 

 
Таблица 12 – Мероприятия, проведенные в колледже в 2023 году 

 
№ 
п/п Направление Наименование мероприятия Срок 

выполнения 
Количество 
участников 

1. ПАТРИОТИЗМ  

Торжественная церемония 
подъёма (спуска) 
государственного флага 
Российской Федерации 

еженедельно 1030 

Внеурочное мероприятие 
«Разговоры о важном» 

Еженедельно 
по 

понедельникам 
1030 

Подготовка и проведение 
мероприятия «Чтение 
воспоминаний жителей 
блокадного Ленинграда 

27.01.2023- 
28.01.2023 150 

Гражданско-патриотическая 
акция «Поздравление солдата», 
посвященная Дню защитника 
Отечества 

30.01.2023 370 

Урок Мужества, посвященный 
Дню воинской славы России 
(Сталинградская битва, 1943) 

02.02.2023 250 

Урок мужества, посвященный 
Дню защитника Отечества 02.02.2023 250 

Проект  «Диалоги с Героями» 
встреча с Героем Российской 
Федерации, подполковником 
медицинской службы 
Владимиром Александровичем 
Беловым 

06.02.2023 130 

Встреча «Путь в Юнармию», 
посвященная Дню защитника 
Отечества 

16.02.2023 15 
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№ 
п/п Направление Наименование мероприятия Срок 

выполнения 
Количество 
участников 

Единый классный час «День 
воссоединения Крыма с Россией» 06.03.2023 550 

Посещение Музей Героев 
Советского Союза и России 23.03.2023 25 

Акция памяти, посвященная 
Международному дню 
освобождения узников 
фашистских концлагерей 

11.04.2023 20 

День космонавтики Проектная 
сессия 12.04.2023 100 

Мероприятие «Международный 
день памяти жертв 
радиационных аварий и 
катастроф» 

26.04.2023 150 

Посещение ознакомительной 
мультимедийной атмосферной 
выставки «История Победы» 

05.05.2023 25 

Участие в военно-
патриотической акции «Сирень 
Победы» 

06.05.2023 8 

Мероприятие «Всемирный день 
Красного Креста и Красного 
Полумесяца» 

08.05.2023 150 

Урок мужества, приуроченный 
ко Дню Победы 08.05.2023 150 

Музейный день, посвященный 
предстоящему государственному 
празднику – Дню России 

09.06.2023 25 

Викторина «Знаю свое Отечество 
– Россию», посвященная Дню 
России 

13.06.2023 75 

Всероссийская военно-
патриотическая 
просветительская акция 
«Знание.Герои» 

15.06.2023 100 

Мемориальные мероприятия, 
посвященные Дню памяти и 
скорби 

22.06.2023 100 

Видеоматериал на сайт ко Дню 
Государственного Флага 
Российской Федерации 

22.08.2023  

Урок Мужества. 
День окончания Второй мировой 
войны  

02.09.2023 300 

Общегородская мемориально-
патронатная акция, посвященная 
Дню города Москвы 

08.09.2023 59 
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п/п Направление Наименование мероприятия Срок 

выполнения 
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День победы русских полков во 
главе с Великим князем 
Дмитрием Донским 
(Куликовская битва, 1380 год) 
День зарождения российской 
государственности (862 год) 

15.09.2023 300 

Музейная программа, 
посвященная Дню народного 
ополчения Москвы 

11.10.2023 50 

Мемориальная поездка «Вахта 
Памяти. На рубежах бессмертия. 
За нами Москва» (Смоленская 
область) 

09.10.2023 - 
11.10.2023 10 

Соревнования по гребле на 
шлюпках юнармейцев ПОО и 
кадет «Закрытие навигации» 
(личное первенство) 

14.10.2023 5 

Встреча с представителями РОО 
«Женский союз ветеранов 
боевых действий» 

20.10.2023 50 

Мероприятие «День памяти 
жертв политических репрессий» 30.10.2023 150 

Патриотическая акция «Письмо 
солдату» 31.10.2023 100 

Международная 
просветительская акция 
«Большой этнографический 
диктант-2023» 

02.11.2023- 
08.11.2023 1200 

Видеотрансляция ко Дню героев 
Отечества 01.12.2023 1000 

Патриотическая акция у 
Мемориала воинам-сибирякам на 
42-м км Волоколамского шоссе 

04.12.2023 50 

Торжественный митинг ко Дню 
Воинской Славы с участием 
ветеранов военной службы, 
флота и военно-воздушных сил: 
Дорохова Б.А., Паршикова П.С., 
Бакшеева Ю.А 

05.12.2023 150 

Радиогазета «Память», 
посвященная Дню воинской 
славы России 

05.12.2023 500 

Общегородская мемориально-
патронатная акция, посвященная 
посвященной 82-й годовщине 
битвы под Москвой и Дню 
Героев Отечества 

05.12.2023 58 
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Единый классный час 
«Знаменитые Медики России. 
Н.М. Амосов» 

05.12.2023 600 

Видеотрансляция ко Дню Героев 
Отечества 09.12.2023 1000 

Классный час «День 
Конституции Российской 
Федерации» 

12.12.2023 250 

Викторина ко Дню Конституции 
Российской Федерации 12.12.2023 25 

2. ДУХОВНОСТЬ 

Мероприятие «Праздник весны и 
труда» 01.03.2023 500 

Посещение  круглого стола 
«Традиционные  ценности наших  
народов» на базе ГБПОУ ДЗМ 
«Медицинский колледж № 1» с 
участием представителей 
религиозных конфессий: имама 
Шамиль-хазрата Арсланова, 
заместителя председателя 
Духовного управления 
мусульман РФ, и диакона 
Георгия Разумовского, клирика 
храма Преображения Господня 
на Преображенской площади, 
ответственный за работу с 
ВУЗами и научными 
сообществами по Восточному 
викариатству Московской 
епархии 

22.03.2023 25 

Мероприятие «Международный 
день семьи» 15.05.2023 150 

Открытый урок «День 
славянской письменности и 
культуры» 

24.05.2023 150 

Мероприятие «Международный 
день защиты детей» 01.06.2023 150 

Ежемесячное мероприятие 
«Знаменитые медики России» - 
Н.Н. Бурденко 

03.06.2023 150 

Видеоматериалы на сайте ко 
Дню семьи, любви и верности 08.07.2023 150 

Мероприятие «День народного 
единства» 04.11.2023 500 

Большой этнографический 
диктант 

02.11.2023-
08.11.2023 1200 

Мероприятие «День матери» 26.11.2023 150 
Единый урок «Права человека» 10.12.2023 300 
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№ 
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выполнения 
Количество 
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3. СПОРТ И ЗОЖ 

Интерактивная лекция 
медицинского психолога Центра 
по профилактике и лечению 
табачной и нехимических 
зависимостей (филиала МНПЦ 
наркологии ДЗМ)  Калединой 
Н.Н. на тему: «Формирование 
ценности здорового трезвого 
образа жизни» 

27.03.2023 150 

Мероприятие «Здоровый завтрак 
с экспертом» 05.04.2023 50 

Квест «Марафон здоровья» 06.04.2023 100 
Единый классный час 
«Всемирный день здоровья» 07.04.2023 25 

Утренняя гимнастика, 
приуроченная ко Всемирному 
дню здоровья 

07.04.2023 100 

Интерактивная лекция 
медицинского психолога Центра 
по профилактике и лечению 
табачной и нехимических 
зависимостей (филиала МНПЦ 
наркологии ДЗМ)  Калединой 
Н.Н.  на тему «Формирование 
здорового образа жизни». Лекция 
приурочена ко Всемирному дню 
без табака 

16.05.2023 75 

Участие в квесте «ПРО МС» 27.05.2023 10 
Интерактивная лекция 
медицинского психолога Центра 
по профилактике и лечению 
табачной и нехимических 
зависимостей (филиала МНПЦ 
наркологии ДЗМ)  Калединой 
Н.Н.  на тему «Формирование 
здорового образа жизни». Лекция 
приурочена ко Всемирному дню 
без табака 

30.05.2023 75 

Игра «Минздрав 
предупреждает…» в рамках 
Всемирного дня без табака 

31.05.2023 25 

Конкурс плакатов «Если хочешь 
долго прожить – сигареты бросай 
курить!», посвящённый 
Всемирному дню без табака 

31.05.2023 15 

Акция «Меняем сигарету на 
конфету» 31.05.2023 75 
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Лекция-беседа «День здорового 
питания и отказа от излишеств в 
еде» 

02.06.2023 25 

Лекция сотрудников ЦПЗП ГБУЗ 
МНПЦ наркологии на тему: 
«Профилактика табакокурения», 
«Профилактика употребления 
энергетических напитков»  

20.06.2023 35 

Мероприятие «Международный 
день борьбы с наркотиками» 26.06.2023 150 

Мероприятие «Всемирный день 
туризма» 27.09.2023 150 

Интерактивная лекция 
«Формирование здорового 
образа жизни» 

18.10.2023 50 

Мероприятие «Международный 
день отказа от курения» 18.11.2023 500 

4. ВОЛОНТЕРСТ
ВО 

Старт проекта «Музей в 
чемодане» 26.01.2023 150 

Донорская акция 26.01.2023 15 
Донорская акция  16.02.2023 15 
Акция «Тележка Радости», 
приуроченная к Дню Защитника 
Отечества 

21.02.2023 10 

Акция «Тележка радости», в 
рамках празднования 
Международного женского дня в 
ГБУЗ «ГКБ им. Ф. И. 
Иноземцева» 

06.03.2023 3 

Круглый стол «Навстречу добру: 
меняем мир вместе» 09.03.2023 10 

Донорская акция 14.03.2023 14 
Донорская акция 16.03.2023 14 
Форсайт-сессия «Спешу творить 
добро» 24.03.2023 70 

Волонтерская акция «Тележка 
радости» 24.04.2023 6 

Акция «Студенты-медики – 
ветеранам» 28.04.2023 4 

«Фестиваль Движения Первых»  01.06.2023 10 
Акция «Студенты-медики – 
детям» в дневном стационаре № 
5 «Научно-практического центра 
детской психоневрологии»  

01.06.2023 10 

Мероприятие «Всемирный день 
донора крови» 14.06.2023 50 

Волонтерская акция «Всемирный 
день хосписов и паллиативной 
помощи» 

08.10.2023 50 
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Акция «Тележка Радости»: 
посещение ветерана Великой 
Отечественной Войны 

10.10.2023 10 

Деловая  встреча обучающихся с 
Владимиром Борисовичем 
Никольским, координатором 
направления «Волонтерская 
помощь в медицинских 
организациях» МРО ВОД 
«Волонтеры-медики» 

24.10.2023 77 

Донорская акция 21.11.2023 23 
Студенческая встреча «Спешу 
делать Добро» с 
представителями волонтерского 
сообщества города Москвы, 
посвященной Дню добровольца в 
России 

05.12.2023 50 

Видеотрансляция ко Дню 
Добровольца (Волонтера) в 
России 

05.12.2023 50 

Новогодняя Акция «Тележка 
Радости»  ГБУЗ «ГКБ Им. Ф.И. 
Иноземцева» 

20.12.2023 6 

5. ПРОФЕССИО
НАЛИЗМ 

Мероприятие «Международный 
день борьбы с онкологическими 
заболеваниями» 

04.02.2023 150 

Проектная сессия «День 
российской  науки» 08.02.2023 100 

Мероприятие «Всемирный день 
больного» 11.02.2023 150 

Ежемесячное мероприятие 
«Знаменитые медики России» - 
В.П. Филатов 

15.02.2023 150 

Организация и проведение «Дня 
открытых дверей» 18.02.2023 120 

Мероприятие «Международный 
день редких заболеваний» 28.02.2023 150 

Конкурсная программа 
«Профессионал года» 03.03.2023 1 

Мероприятие «Всемирный день 
почки» 10.03.2023 150 

Международный день человека с 
синдромом Дауна 
Студенческая конференция 

21.03.2023 150 

Классный час, посвящённый 
международному Дню человека с 
синдромом Дауна 

21.03.2023 75 
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Ежемесячное мероприятие 
«Знаменитые медики России» - 
Н.В. Склифосовский 

25.03.2023 150 

Фиолетовый день. День больных 
эпилепсией 
Студенческая конференция 

26.03.2023 150 

Организация и проведение «Дня 
открытых дверей» 08.04.2023 120 

Мероприятие «Международный 
День специалиста по 
лабораторной диагностике» 

15.04.2023 150 

Конкурс профессионального 
мастерства «Лучший выпускник 
2023 года» среди выпускников 
ГБПОУ ДЗМ, проходящий в 
рамках ежегодного Московского 
фестиваля «Формула жизни» 

17.04.2023  -
27.04.2023  

Национальный день донора в 
России 20.04.2023 50 

Всемирная неделя иммунизации 24.04.2023 100 
Ежемесячное мероприятие 
«Знаменитые медики России» - 
Л.М.Рошаль 

27.04.2023 150 

Мероприятие «День работников 
скорой помощи» 28.04.2023 150 

Мероприятие «Всемирный день 
акушерки» 05.05.2023 150 

Мероприятия для обучающихся в 
преддверии празднования 
Международного дня 
медицинской сестры 

10-11.05.2023 25 

Ежемесячное мероприятие 
«Знаменитые медики России» - 
А.А. Вишневский 

11.05.2023 150 

Мероприятие «Всемирный день 
медицинских сестер» 12.05.2023 150 

Мероприятие «Международный 
день борьбы с гепатитом» 19.05.2023 150 

Организация и проведение «Дня 
открытых дверей» 20.05.2023 150 

Всероссийская акция «Ночь 
музеев» 20.05.2023 50 

Мероприятие «День 
медицинского работника» 18.06.2023 150 

Видеоматериал на сайте, 
приуроченный к ежемесячному 
мероприятию «Знаменитые 
медики России» - С.Н. Федоров 

08.08.2023 150 
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День оказания первой 
медицинской помощи - 10 
сентября. 
Мастер-классы 

08.09.2023 150 

Ежемесячное мероприятие 
«Знаменитые медики России» - 
С.П. Боткин 

13.09.2023 150 

Мероприятие «Всемирный день 
сердца» 29.09.2023 150 

Мероприятие «День среднего 
профессионального 
образования» 

02.10.2023 150 

Неделя специализации 06.10.2023 750 
Мероприятие «Всемирный день 
психического здоровья» 10.10.2023 150 

Деловая игра «Всемирный день 
гигиены рук» 14.10.2023 150 

Классные часы. 
Культура общения и этика 
поведения медицинского 
работника 

18.10.2023 2100 

Ежемесячное мероприятие 
«Знаменитые медики России» - 
З.В. Ермольева 

26.10.2023 150 

Мероприятие «Всемирный день 
борьбы с инсультом» 29.10.2023 150 

Мероприятие «Всемирный день 
борьбы с пневмонией» 12.11.2023 500 

Мероприятие «Международный 
день слепых» 13.11.2023 500 

Ежемесячное мероприятие 
«Знаменитые медики России» - 
Н.И. Пирогов 

23.11.2023 300 

Международный день борьбы со 
СПИДом. 
Классные часы 

01.12.2023 2100 

Мероприятие «Международный 
день инвалидов» 03.12.2023 150 

Ежемесячное мероприятие 
«Знаменитые медики России» - 
Н.М. Амосов 

07.12.2023 300 

6. АКТИВНОСТИ 

Блиц-турнир «Она звалась 
Татьяной» 25.01.2023 100 

Мероприятие «Международный 
день редких заболеваний» 28.02.2023 150 

Мероприятие «Всемирный день 
иммунитета» 01.03.2023 150 
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Всероссийский открытый урок 
ОБЖ (приуроченный к 
празднованию Всемирного дня 
гражданской обороны) 

01.03.2023 500 

Мероприятие «День молодежи» 27.06.2023 150 
Выпускной вечер  03.07.2023 370 
День знаний  01.09.2023 2100 
Посвящение в студенты  
«День белого халата» 15.09.2023 450 

Мероприятие «Международный 
день распространения 
информации о болезни 
Альцгеймера» 

21.09.2023 150 

Мероприятие «Международный 
день глухонемых»  24.09.2023 150 

Акция «Милосердие», 
приуроченная к  
международному Дню пожилых 
людей  

01.10.2023 300 

Всероссийский урок «ОБЖ» 04.10.2023 300 
День учителя 05.10.2023 75 
Праздничное мероприятие, 
посвященное встрече Нового 
года 

22.12.2023 200 

7. 

ПРОТИВОДЕЙ
СТВИЕ 
РАСПРОСТРА
НЕНИЮ 
ИДЕОЛОГИИ 
ТЕРРОРИЗМА 
И 
ЭКСТРЕМИЗМ 

Беседа ответственного секретаря 
КДН и ЗП по району 
Алексеевский   Москвы 
Муссалимова М.К. 

24.01.2023 150 

Посещение постоянно 
действующей Московской 
молодежной антинаркотической 
площадки 

07.02.2023 25 

Интерактивная лекция-беседа 
оперуполномоченного  ЦПЭ 
УВД СВАО с целью 
предупреждения и пресечения 
распространения среди 
несовершеннолетних 
экстремистских и радикальных 
взглядов, в том числе 
неонацизма, а также 
недопущения их вовлечения в 
незаконные публичные 
мероприятия и иную протестную 
деятельность 

06.03.2023 150 
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№ 
п/п Направление Наименование мероприятия Срок 

выполнения 
Количество 
участников 

Лекция инспектора ГДН ОМВД 
по Алексеевскому  району 
Хутовой Е.В. на тему:  
«Ответственность 
несовершеннолетних за 
совершение преступлений и 
правонарушений, за 
употребление  спиртных и 
слабоалкогольных напитков, за 
совершение корыстных 
преступлений» 

23.03.2023 150 

Проведение беседы на тему: 
«Ответственность 
несовершеннолетних за 
противоправные действия в 
области экстремизма и 
терроризма» 

28.03.2023 150 

Беседа по доведению  норм 
законодательства РФ, 
устанавливающих 
ответственность за участие и 
содействие террористической 
деятельности, разжигание 
социальной, расовой, 
национальной и религиозной 
розни, создание и участие в 
деятельности общественных 
объединений, цели и действия 
которых направлены на 
насильственное изменение основ 
конституционного строя России 

28.03.2023 150 

Посещение постоянно 
действующей Московской 
молодежной антинаркотической 
площадки 

10.04.2023 25 

Интерактивная лекция-беседа 
капитана полиции Мусатовой 
О.Н. -  сотрудника О/У ОНК 
УВД по СВАО ГУ МВД России 
по   Москве на тему: «Уголовная 
и административная 
ответственность за совершение 
преступлений и правонарушений 
в сфере НОН» 

20.04.2023 150 
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№ 
п/п Направление Наименование мероприятия Срок 

выполнения 
Количество 
участников 

Координационное заседание  
«Профилактика беспризорности, 
безнадзорности и 
правонарушений в 
образовательных учреждениях 
Алексеевского района   Москвы с 
использованием новых форм 
межведомственного 
взаимодействия» 

16.05.2023 20 

Участие в интеллектуальной игре 
«Молодежь и выборы» в рамках 
проекта «Подросток и закон», 
организованной Управой 
Алексеевского района   Москвы, 
Комиссией  по делам 
несовершеннолетних и защите их 
прав, совместно с 
образовательными 
учреждениями Алексеевского 
района   Москвы   

16.05.2023 10 

Инструктаж об ответственности 
за участие в 
несанкционнированных 
мероприятиях, пропаганду 
экстремизма и терроризма 

01.09.2023 425 

Возложение цветов к памятнику 
«В память о жертвах трагедии в 
Беслане» 

02.09.2023 50 

«Свеча памяти», 
видеотрансляция на 
телеинформаторах в холлах 
колледжа 

02.09.2023 1000 

День солидарности в борьбе с 
терроризмом: общеколледжная 
минута молчания 

04.09.2023 2100 

Урок мужества «Трагедия в 
Беслане – наша общая боль» 04.09.2023 300 

Радиогазета посвященная, Дню 
солидарности в борьбе с 
терроризмом 

04.09.2023 
 2100 

Ежегодная Неделя безопасности 
для преподавателей и 
обучающихся ГБПОУ ДЗМ 
Уроки безопасности 

18.09.2023 – 
24.09.2023 2100 

Посещение постоянно 
действующей Московской 
молодежной антинаркотической 
площадки 

02.10.2023 25 
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№ 
п/п Направление Наименование мероприятия Срок 

выполнения 
Количество 
участников 

Интерактивная лекция-беседа   
старшего руководителя  проекта 
ГУП «Московский метрополитен 
Мусиенко В.И., инспектора 
ГПДН 4 отдела полиции УВД на 
ММ ГУ МВД России по    
Москве старшего лейтенанта 
полиции Костюченко О.М.   

02.10.2023 50 

День гражданской обороны 04.10.2023 50 
Посещение постоянно 
действующей Московской 
молодежной антинаркотической 
площадки 

06.10.2023 25 

Интерактивная лекция-беседа   
старшего руководителя  проекта 
ГУП «Московский метрополитен 
Мусиенко В.И., инспектора 
ГПДН 4 отдела полиции УВД на 
ММ ГУ МВД России по    
Москве старшего лейтенанта 
полиции Костюченко О.М.   

17.10.2023 50 

Лекция-беседа инспектора ГДН 
ОМВД по району Алексеевский 
города Москвы майором 
полиции Хутовой Е.В. 

23.10.2023 150 

Интерактивная лекция-беседа 
оперуполномоченной ЦПЭ УВД 
СВАО направленная на 
информирование студентов о 
намерениях западных государств 
и их спецслужб 
дестабилизировать обстановку в 
РФ, причинах и целях 
специальной военной операции, 
причастности Украины к 
военным и иным преступлениям 
в отношении мирного населения. 

23.10.2023 150 

Посещение Центра 
профориентации Московского 
метрополитена,  лекция ВРИО 
начальника ОДН по МВД РФ на 
станции «Москва – Киевская» 
майора полиции Григорьевой 
Т.А., старшего руководителя 
проекта ГУП «Московский 
метрополитен» Мусиенко В.И. 

15.11.2023 25 
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№ 
п/п Направление Наименование мероприятия Срок 

выполнения 
Количество 
участников 

Беседы и классные часы, с 
использованием видеоматериала 
о рисках использования VPN- 
сервисов 

20-27.11.2023 50 

Интеллектуально-правовая  игра 
«Подросток, финансы  и закон» 28.11.2023 10 

Участие во Всероссийском 
форуме «Профилактика 
деструктивной деятельности в 
молодежной среде», 
организованная Центром 
профилактики РФ 

29.11.2023 3 

Интерактивная лекция-беседа   
старшего руководителем  
проекта ГУП «Московский 
метрополитен Мусиенко В.И. 

04.12.2023 50 

Единый урок «Права человека» 05.12.2023 50 
Участие во Всероссийской 
научно-практической 
конференции по актуальным 
вопросам профилактики 
девиантного поведения 
несовершеннолетних, 
организованной «Центром 
защиты прав и интересов детей» 

07.12.2023 3 

 

 
 

Рисунок 1 – Мероприятия по основным направлениям воспитательной работы  
в  2023 году 
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За отчетный период подготовка и организация мероприятий осуществлялась во 
взаимодействии обучающихся, родителей (законных представителей), классных 
руководителей и педагогов-организаторов. В течение года прошла корректировка плана 
мероприятий с учетом разработки рабочей программы воспитания. Все запланированные 
мероприятия выполнены. В следующем учебном году планируется продолжить работу по 
созданию открытого музейно-образовательного пространства колледжа, как ресурса 
духовно-нравственного воспитания будущих медицинских работников.  

 
3.5.2 Развитие системы студенческого самоуправления 

 
В колледже действует студенческое самоуправление: студенческий совет, 

старостат, совета бригадиров. В студенческий совет входят представители каждой 
учебной группы колледжа. 28.06.2023 года состоялась отчётно – выборная конференция 
органов студенческого самоуправления колледжа. Председателем студенческого совета 
избрана Кондакова Кристина Александровна, заместители председателя  Игнашкина 
Дарья Андреевна. 12.09.2023 состоялось первое заседание Студенческого совета, где были  
избраны ответственные по направлениям работы, составлен план работы на текущий 
учебный год, в соответствии с общим планом мероприятий. План работы студенческого 
совета принят голосованием 83-мя представителями учебных групп единогласно. 
Студенческий совет активно взаимодействует с молодёжным советом ДЗМ, ресурсным 
центром «Мосволонтер», Всероссийским общественным движением «Волонтеры-медики» 
и «Волонтеры Победы», а также  с Советом ветеранов районов «Алексеевский» и 
«Сокольники» города Москвы. Студенческий совет принял активное участие во  всех 
общегородских  и общеколледжных мероприятиях. 

В течение 2023 года наиболее интересными и значимыми мероприятиями стали: 
 

Таблица 13 – Участие обучающихся в общегородских  и общеколледжных 
мероприятиях 

 
Дата 

проведения Наименование мероприятия 

20 января Тренинг «Лидерство» 1 для представителей студенческого совета 

23 января Участие в Панельной дискуссии «Молодежь и выборы» ко Дню 
российского студенчества 

26 января Участие в заседании Студенческого совета ГБПОУ ДЗМ и открытии 
акции «Музей в чемодане» 

26 января Донорская акция в ГКБ № 52 

02 февраля Участие в художественно промышленной выставке «Уникальная Россия» 
Участие в съемках короткометражного фильма «Письмо из прошлого» 

06 февраля Встреча с Героем российской Федерации Беловым В.А. 
17 февраля Тренинг «Лидерство» 2 ступень для представителей студенческого совета 

20 февраля 
Студенческий совет совместно с  РОО «Женский союз ветеранов боевых 
действий» посетили  ГВКГ им.Бурденко и поздравили с Днем защитника 
отечества, находящихся на лечении солдат 

21 февраля 

Участие в акции «Тележка радости» 
Участие в общегородской мемориально-патронатной акции по уходу за 
памятниками, мемориальными досками, памятными знаками и 
захоронениями участников Великой отечественной войны, Героев  
Советского Союза и Российской Федерации 

Февраль-март Участие в конкурсной программе «Профессионал года» в номинации 
«Общественник года» 
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Дата 
проведения Наименование мероприятия 

1 марта Участие в VII отчетно-выборной студенческой конференции Городского 
Студенческого Совета ГБПОУ ДЗМ «Студенческая весна» 

с 14 по 16 
марта 

Участие в донорской акции Капля крови» в ГКБ № 52 

15 марта Тренинг «Лидерство» 3 ступень для представителей студенческого совета 
24 марта Участие в форсайт-сессии «Спешу творить добро» 

27 марта 
Встреча студенческого актива с секретарем Московского городского 
комитета Российского Союза Молодежи, Париновой Натальей 
Васильевной 

с 3 по 7 
апреля 

Участие в Недели здоровья (видеоролики «Рациональное питание», 
активные перемены «Будь здоров», квест «Марафон здоровья») 

11 апреля Участие в финальном мероприятии Конкурса лучших практик (РСМ) 

11 апреля 
Участие в акции Памяти, посвященная Международному  дню 
освобождения узников фашистских концлагерей у мемориала «Трагедия 
народов» в парке Победы на Поклонной горе 

12 апреля Торжественное вступление в РСМ 
21 апреля Экскурсия в отделение крови ГКБ № 52 

27 апреля Тренинг «Эмоции: как с ними жить?» - 1 ступень для представителей 
студенческого совета 

12 мая 
Участие в проведении Урока мужества «Медицинские сестры на 
Афганской войне 1979-1989 гг», который был подготовлен совместно с 
РОО «Женский союз участниц боевых действий» 

14 мая Участие в городском благотворительном фестивале милосердия «Белые 
крылья» 

23 мая Участие в церемонии награждения  победителей и призеров  конкурсной 
программы «Арт-Проф Форум» 

24 мая Тренинг «Эмоции: как с ними жить?» - 2 ступень для представителей 
студенческого совета 

26 мая Участие в конференции «Участие молодых граждан в развитии и 
преобразовании города Москвы» 

31 мая Участие в акции «Студенты-медики детям» 
08 июня Участие в мастерской по плетению маскировочных сетей 

06-07 
сентября 

Посещение V форума социальных  инноваций регионов 

11 сентября Первое установочное собрание Студенческого совета в 2023-2024 
учебном году 

15 сентября Участие в торжественном мероприятии освящения в студенты «День 
белого халата» 

19-21 
сентября 

Участие в донорской акции «Капля крови» в ГКБ № 52 

20-30 
сентября 

Съемки коротких видео-роликов с вопросом «Что вы думаете о своей 
будущей профессии?», « Кем вы видите себя через пять лет?» «Кто по-
вашему мнению герои нашего времени?» для МедиаМедик 

29 сентября Участие в акции «Тележка радости» 

05 октября Подготовлены праздничные мероприятия ко Дню Учителя 
(видеопоздравление, радиогазета) 

06 октября Участие в проведении школы «Здоровое сердце» 
с 9-11 

октября 
Участие в мемориальной поездке «Дорогами памяти Московского 
народного ополчения» 
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Дата 
проведения Наименование мероприятия 

10 октября Участие в акции «Тележка радости» 

18 октября Тренинг «Эффективное лидерство» 1 ступень для представителей 
студенческого совета 1 курса 

26 октября Тренинг «Профессионализм: работа с возражениями» - 1 ступень для 
представителей студенческого совета 2-4 курса 

29 октября Мероприятия к Всемирному Дню борьбы с инсультом (подкаст и 
флешмоб) 

26 ноября Подготовлено видеопоздравление ко Дню матери, а также для 
МедиаМедик снят подкаст «Мой герой - мама» 

30 ноября Подали заявку и начали выполнять задания во II Всероссийском конкурсе 
«Команда Профи» организованного РСМ 

4 декабря Участие в патриотической акции у Мемориала воинам-сибирякам на 42-м 
км Волоколамского шоссе 

6 декабря 

Участие в студенческой встречи с представителями волонтерского 
сообщества города Москвы, а также отснят подкаст, который был 
посвящен студентам, принявших активное участие в волонтерской 
деятельности 

12 декабря Выступление на студенческом гражданско-патриотическом форуме 
регионального масштаба 

13 декабря Новогодняя акция «Тележка радости» В ДС № 5 ГБУЗ «НПЦ ДП» 

26 декабря Организация и проведение новогоднего поздравления пациентов детского 
инфекционного отделения в «Коммунарке» -  «Праздник в окнах» 

 
3.5.3 Социальная защита обучающихся. 

 
Работа социальных педагогов  направлена на  координацию усилий специалистов 

колледжа в обеспечении прогрессивного психического развития обучающихся, развития 
их способностей, склонностей, профилактику возможных отклонений в процессе 
получения образования, оказание комплексной психологической, педагогической и 
социальной помощи всем участникам учебного процесса.  

Ежегодно в сентябре составляются социальные паспорта групп, колледжа, далее, в 
январе проводится корректировка данных о социально незащищенных обучающихся. 

Ежемесячно ведется учет обучающихся данной категории и корректировка данных, 
которая отражается в таблице «Социальный состав». 
 

Таблица 14 – Социальный паспорт ГБПОУ ДЗМ «МК № 2». 
 

Категории студентов Количество студентов 
/декабрь 2022 

Количество студентов 
/декабрь 2023 

Количество студентов очной формы 
обучения  1950 1997 

Из них несовершеннолетние студенты 749 943 
Студенты из многодетных семей 455 444 
Студенты инвалиды 33 36 
Студенты сироты 31 30 
Студенты из неполных семей 690 623 
Студенты из семей родителей 
пенсионеров или инвалидов 
 

188 190 
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Категории студентов Количество студентов 
/декабрь 2022 

Количество студентов 
/декабрь 2023 

Студенты, получающие 
государственную социальную помощь 318 296 

Студенты, подвергшиеся воздействию 
радиации вследствие катастрофы на 
Чернобыльской АЭС и иных 
радиационных катастроф, вследствие 
ядерных испытаний на 
Семипалатинском полигоне 

0 0 

Студенты иностранцы 13 36 
Студенты, требующие повышенного 
педагогического внимания /группа 
риска/ 

23 16 

Студенты, стоящие на учете КДН и ЗП 7 0 
Студенты, находящиеся в 
академических отпусках 37 25 

 
С целью комплексного социально-психологического сопровождения в колледже 

ведется социальный мониторинг обучающихся: 
- база данных обучающихся, относящихся к категории дети-инвалиды в программе 

Microsoft Office Excel, 
- база данных обучающихся, относящихся к категории дети-сироты, дети, 

оставшиеся без попечения родителей, лица из их числа в программе Microsoft Office Excel, 
- база данных обучающихся, получающих государственную социальную 

стипендию в программе Microsoft Office Excel,  
- база данных «Переписка со сторонними организациями» в программе  Microsoft 

Office Excel, 
- база данных  обучающихся, находящихся на внутриколледжном контроле (группа 

риска, группа повышенного педагогического внимания), 
- база данных, обучающихся, с которыми проведены беседы воспитательного 

характера в программе  Microsoft Office Excel, 
- база данных об обучающихся, получавших/получающих социальную стипендию в 

2022 году в программе  Microsoft Office Excel. 
В колледже работает комиссия по стипендиальному обеспечению и другим формам 

материальной поддержки студентов. За отличную учебу, активную общественную и 
научную (кружковую) деятельность студенты награждались денежными премиями в 
размере до 15000,00 руб. (общая сумма денежного поощрения  за 2022 – 1006250,00 руб., 
за 2023 – 124000,00). Помимо этого, малообеспеченным студентам и студентам, попавшим 
в трудную жизненную ситуацию, выплачивалась единовременная материальная помощь 
из средств  стипендиального фонда (общая сумма за 2022 год – 1310260,00 руб., за 2023 
год – 1354640,00).   

В течение всего учебного года проводится сопровождение социально 
незащищенных обучающихся колледжа.   

Произведены выплаты обучающимся сиротам и обучающимся, оставшимся без 
попечения родителей, лицам из их числа:  
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Таблица 15 – Выплаты обучающимся сиротам и обучающимся, оставшимся без 
попечения родителей 

 
Наименование выплат Год/количество Год/количество 

1. Пособие на приобретение 
учебной литературы и 
письменных принадлежностей 

2022 2023 

20 19 

2. Социальная стипендия 2022 2023 
22 21 

3. Государственное 
обеспечение сирот 

2022 2023 
Всего сирот: 31 (из них 2 в 
академическом отпуске), из 
них 
9 внебюджет,  22 на 
бюджетной основе. 
Из 22, обучающихся на 
бюджетной основе: 
 несовершеннолетние – 7 /не 
состоят на полном 
государственном 
обеспечении/, 
совершеннолетние - 15 
/стоят на полном 
государственном 
обеспечении/. 

Всего сирот: 30 (из них 
2 в академическом 
отпуске), из них 
9 внебюджет,  21 на 
бюджетной основе. 
Из 21, обучающегося на 
бюджетной основе: 
 несовершеннолетние – 
5 /не состоят на полном 
государственном 
обеспечении/, 
совершеннолетние – 16  
/стоят на полном 
государственном 
обеспечении/. 

Поставлены на 
государственное обучение 6 

Поставлены на 
государственное 
обучение 7 

4. Единовременная выплата 
выпускникам (дети-сироты и 
дети, оставшиеся без 
попечения родителей, лица из 
числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей, лица, потерявшие в 
период обучения обоих 
родителей или единственного 
родителя) 

2022 2023 
0  2 – 

 в связи с 
трудоустройством, (1 
не получил /не 
предоставлены 
документы/) 

 
Таблица 16 – Различные выплата социальной стипендии инвалидам, обучающимся 

на очной форме обучения 
 

Категория Год/количество Год/количество 
выплата социальной стипендии инвалидам, обучающимся на очной форме 

обучения 

Инвалиды 

2022 2023 
26 
13 бюджет (из них 1 
академический отпуск), 
13 внебюджет 
 

36 
17 бюджет, 19 
внебюджет (из них 1 в 
академическом отпуске) 
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Категория Год/количество Год/количество 
выплата студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы 

на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 
испытаний на Семипалатинском полигоне 

Подвергшиеся воздействию 
радиации 

2022 2023 
0 0 

выплата социальной стипендии обучающимся, получающим государственную 
социальную помощь (ежемесячно) 

Получающие государственную 
социальную помощь (справка 
ОСЗН, МФЦ, ПФР) 

2022 2023 

162 119 
 

Всем студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет средств 
бюджетных ассигнований  города Москвы, в целях реализации ими права на получение 
одноразового питания из расчета 127 рублей на одного студента в учебный день, 
выплачивается ежемесячная компенсационная выплата (общая сумма, выплаченная 
обучающимся в 2022 году – 24978407,00 руб., в 2023 году – 25565481,00 руб.). 
 

Таблица 17 – Стипендии и другие выплаты из стипендиального фонда  
2022 и 2023 года 

 

Год 
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ст
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С
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%
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й 

С
 5

0 
%

 
на

дб
ав

ко
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2022- 
2023 2 676 249 365 62 120 138 128 

2023-
2024 1 672 275 324 73 119 91 0 

 
Работа по профилактике негативных проявлений, отклоняющегося поведения 

обучающихся требует системного комплексного подхода, поэтому проводится в ГБПОУ 
ДЗМ «МК № 2» непрерывно в течение всего учебного года. 

Задачей данной работы является формирование у подростков навыков активной 
психологической защиты от вовлечения в антисоциальную деятельность, в том числе 
наркотизацию, воспитание законопослушного гражданина, уважительно относящегося к  
институтам власти, формирование осознанно устойчивого неприятия наркомании, 
национализма, экстремизма, воспитание толерантности, патриотизма. Воспитание 
положительного отношения к здоровому образу жизни. 

На каждого обучающегося, попавшего в поле зрения сотрудников воспитательного 
блока заводится личное дело, составляется индивидуальный план сопровождения, с 
подростком проводится разносторонняя работа. В рамках Регламента межведомственного 
взаимодействия по выявлению семейного неблагополучия, организации работы с 
семьями, находящимися в социально-опасном положении (трудной жизненной ситуации), 
направленного на непрерывное сопровождение каждого нуждающегося в помощи 
государства ребенка всеми учреждениями государственной системы профилактики 
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, в колледже ведется  обмен 
информацией с учреждениями системы профилактики: 
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Таблица 18 – Взаимодействие колледжа с учреждениями системы профилактики 
 

Наименование мероприятия Период 
Подготовка и подписание плана совместных мероприятий с 
ГДН ОМВД района Алексеевский, обмен информацией о 
состоящих на учете в ГДН 

Сентябрь ежегодно 

Подготовка и подписание  плана совместных мероприятий с 
КДН и ЗП района Алексеевский 

Сентябрь ежегодно 

Анализ данных ОМВД района Алексеевский о фактах 
негативных проявлений среди обучающихся колледжа 

Два раза в год (сентябрь, 
январь), далее по мере 
необходимости  

Посещение КДН и ЗП  района Алексеевский с целью сверки 
списков несовершеннолетних, стоящих на учете 

Сентябрь, январь  
ежегодно 

Организация бесед инспектора ГДН ОМВД района 
Алексеевский  

В течение года 
ежегодно 

Обмен информацией с КДН и ЗП, органами опеки 
различных районов в рамках межведомственного 
взаимодействия (письма, звонки) 

Сентябрь, далее по мере 
необходимости 
ежегодно 

 
В колледже ежемесячно проводятся заседания Совета  по правовому воспитанию 

обучающихся, профилактике правонарушений, наркомании, токсикомании, по 
профилактике негативных проявлений среди несовершеннолетних обучающихся 
колледжа. Идея Совета профилактики видится нужной и востребованной с учетом 
современного состояния профилактической деятельности.  

Деятельность данного органа не носит карательный и формальный характер, 
функция Совета является восстановительной, итогом работы Совета с 
несовершеннолетним обучающимся должно быть  совместное решение проблемы.  

В сферу деятельности Совета входит: постановка на внутренний учет или снятие 
подростков с учета, контроль за соблюдением прав и обеспечением  защиты прав и 
законных интересов, обучающихся колледжа, рассматриваются и анализируются  вопросы 
профилактики негативных появлений. В случае необходимости, проводится работа со 
всеми участниками образовательного процесса.  Заседания Совета  проводятся не реже 
одного раза в месяц.  

Постановка на внутренний учет носит профилактический характер и является 
основанием для организации индивидуальной профилактической работы, принятия мер, в 
том числе превентивных, направленных на ресоциализацию обучающихся. 

В текущем году на заседаниях Совета обсуждались вопросы безопасности 
обучающихся образовательного учреждения, воспитания толерантности и неприятия 
различных форм экстремизма и национализма, профилактики табакокурения, 
употребления ПАВ, вопросы по взаимодействию с преподавателями с целью решения 
конфликтных ситуаций, возникающих в процессе работы с обучающимися.  

Особое внимание уделялось проведению с обучающимися из стран Центрально-
Азиатского региона индивидуальных бесед по доведению норм законодательства, 
устанавливающих ответственность за участие и содействие террористической 
деятельности, разжигание социальной, расовой, национальной и религиозной розни, 
создание и участие в деятельности общественных объединений, цели и действия которых 
направлены на насильственное изменение основ конституционного строя России. 
 К работе по формированию правосознания обучающихся, привлекались 
специалисты различных организаций. В 2023 году в рамках профилактической работы 
проведены следующие мероприятия. 
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Таблица 19 – Мероприятия по формированию правосознания обучающихся 
 

Дата Наименование мероприятия Целевая 
аудитория 

Количество участников 
всего очно онлайн 

2023.09.01 

Инструктаж об 
ответственности за участие в 
несанкционированных 
мероприятиях, пропаганду 
экстремизма и терроризма 

Студенты 1,2 
курсов 425 425  

2023.01.12 

Проведение с обучающимися 
из стран Центрально-
Азиатского региона 
индивидуальных бесед по 
доведению норм 
законодательства, 
устанавливающих 
ответственность за участие и 
содействие террористической 
деятельности, разжигание 
социальной, расовой, 
национальной и религиозной 
розни, создание и участие в 
деятельности общественных 
объединений, цели и действия 
которых направлены на 
насильственное изменение 
основ конституционного строя 
России 

Обучающиеся 
иностранные 

граждане 
26/36 26/36  

2023.01.20 

Конкурс рисунков «Спасатель 
– работа отважных», 
проводимый  в связи с 
празднованием Дня спасателя 
Российской Федерации в 
ноябре 2022 года 1 РОНПР 
Управления по ВАО Главного 
управления МЧС России по г. 
Москве   

Обучающийся 1 
курса Луконин 

Т.А. 
1 1  

2023.01.24 

Беседа ответственного 
секретаря КДН и ЗП по району 
Алексеевский г. Москвы 
Муссалимова М.К. 

Студенты 1 курса 150 150  

2023.02.06 

Встреча с Героем Российской 
Федерации, подполковником 
медицинской службы Беловым 
В.А. в рамках всероссийского 
проекта «Диалоги с Героями» 

Студенты 1 курса 100 100  

2023.02.22 Урок мужества, посвященный 
Дню защитника Отечества Студенты 1 курса 25 25  

2023.03.06 
Интерактивная лекция-беседа 
оперуполномоченного  ЦПЭ 
УВД СВАО с целью 

Студенты 1 курса 150 150  
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Дата Наименование мероприятия Целевая 
аудитория 

Количество участников 
всего очно онлайн 

предупреждения и пресечения 
распространения среди 
несовершеннолетних 
экстремистских и 
радикальных взглядов, в том 
числе неонацизма, а также 
недопущения их вовлечения в 
незаконные публичные 
мероприятия и иную 
протестную деятельность 

2023.03.06 
Единый классный час «День 
воссоединения Крыма с 
Россией» 

Студенты 1 курса 50 50  

2023.03.22 

Посещение круглого стола 
«Традиционные  ценности 
наших  народов» с участием 
представителей религиозных 
конфессий 

Студенты 1 курса 25 25  

2023.03.23 
Встреча  с депутатом 
Московской городской  Думы 
Бускиным И.В.  

Студенты 1,2,3,4 
курсов 150 150  

2023.03.23 
Беседа инспектора ОДН 
ОМВД района Алексеевский г. 
Москвы Хутовой Е.В. 

Студенты 1 курса 150 150  

2023.03.23 

Посещение Музея Героев 
Советского Союза и России 
(встреча с Героем Советского 
Союза Гасояном В.Б.) 

Студенты 1 курса 25 25  

2023.03.23 

Размещение на сайте 
колледжа памяток на тему: 
«Безопасность в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 

Студенты 1,2,3,4 
курсов 420 420  

2023.03.28 

Проведение беседы на тему: 
«Ответственность 
несовершеннолетних за 
противоправные действия в 
области экстремизма и 
терроризма» 

Студенты 1 курса 150 150  

2023.03.28 

Беседа по доведению  норм 
законодательства РФ, 
устанавливающих 
ответственность за участие и 
содействие террористической 
деятельности, разжигание 
социальной, расовой, 
национальной и религиозной 
розни, создание и участие в 

Студенты 2,3,4 
курсов 150 150  
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Дата Наименование мероприятия Целевая 
аудитория 

Количество участников 
всего очно онлайн 

деятельности общественных 
объединений, цели и действия 
которых направлены на 
насильственное изменение 
основ конституционного строя 
России 

2023.04.05 

Координационное заседание  
«Профилактика 
беспризорности, 
безнадзорности и 
правонарушений в 
образовательных учреждениях 
Алексеевского района г. 
Москвы с использованием 
новых форм 
межведомственного 
взаимодействия»  

Представителями 
органов и 

учреждений 
системы 

профилактики  
Алексеевского 
района города 

Москвы 

20 20  

2023.05.16 

Участие в интеллектуальной 
игре «Молодежь и выборы» в 
рамках проекта «Подросток и 
закон», организованной 
Управой Алексеевского района 
г. Москвы, Комиссией  по 
делам несовершеннолетних и 
защите их прав, совместно с 
образовательными 
учреждениями Алексеевского 
района г. Москвы   

Студенты 1 курса 10 10  

2023.09.02 

Урок мужества «День 
воинской славы России – День 
окончания Второй мировой 
войны» 

Студенты 2 курса 50 50  

2023.10.02 

Интерактивная лекция-беседа   
старшего руководителя  
проекта ГУП «Московский 
метрополитен Мусиенко В.И., 
инспектора ГПДН 4 отдела 
полиции УВД на ММ ГУ МВД 
России по  г. Москве старшего 
лейтенанта полиции 
Костюченко О.М.   

Студенты 1 курса 50 50  

2023.10.04 День гражданской обороны Студенты 1 курса 50 50  

2023.10.17 

Интерактивная лекция-беседа   
старшего руководителя  
проекта ГУП «Московский 
метрополитен Мусиенко В.И., 
инспектора ГПДН 4 отдела 
полиции УВД на ММ ГУ МВД 
России по  г. Москве старшего 
лейтенанта полиции 
Костюченко О.М.   

Студенты 1 курса 50 50  
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Дата Наименование мероприятия Целевая 
аудитория 

Количество участников 
всего очно онлайн 

2023.10.23 

Интерактивная лекция-беседа 
оперуполномоченного  ЦПЭ 
УВД СВАО с целью 
предупреждения и пресечения 
распространения среди 
несовершеннолетних 
экстремистских и 
радикальных взглядов, в том 
числе неонацизма, а также 
недопущения их вовлечения в 
незаконные публичные 
мероприятия и иную 
протестную деятельность 

Студенты 1 курса 150 150  

2023.10.23 
Беседа инспектора ОДН 
ОМВД района Алексеевский г. 
Москвы Хутовой Е.В. 

Студенты 1 курса 150 150  

2023.11.15 

Посещение Центра 
профориентации Московского 
метрополитена,  лекция ВРИО 
начальника ОДН по МВД РФ 
на станции «Москва – 
Киевская» майора полиции 
Григорьевой Т.А., старшего 
руководителя проекта ГУП 
«Московский метрополитен» 
Мусиенко В.И. 

Студенты 1 курса 25 25  

2023.11.20 
-
2023.11.27 

Беседы и классные часы с 
использованием 
видеоматериалов (в рамках 
реализации Комплексного 
плана противодействия 
идеологии  терроризма в г. 
Москве) с целью повышения 
уровня информационной 
грамотности обучающихся,  о 
рисках использования VPN-
сервисов 

Студенты 1 курса 50 50  

2023.11.28 

Интеллектуально-правовая  
игра «Подросток, финансы  и 
закон», организованная 
Управой Алексеевского 
района г. Москвы, Комиссией  
по делам несовершеннолетних 
и защите их прав, совместно с 
образовательными 
учреждениями Алексеевского 
района г. Москвы   

Студенты 1, 2 
курса 10 10  

2023.11.29 
Участие во Всероссийском 
форуме «Профилактика 
деструктивной деятельности в 

Сотрудники 
колледжа 3  3 
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Дата Наименование мероприятия Целевая 
аудитория 

Количество участников 
всего очно онлайн 

молодежной среде», 
организованная Центром 
профилактики РФ 

2023.12.04 

Интерактивная лекция-беседа   
старшего руководителем  
проекта ГУП «Московский 
метрополитен Мусиенко В.И. 

Студенты 1 курса 50 50  

2023.12.05 
Открытое мероприятие, 
посвященное Дню Героев 
Отечества 

Студенты 1 курса 150 150  

2023.12.05 Единый урок «Права 
человека» Студенты 1 курса 50 50  

2023.12.07 

Участие во Всероссийской 
научно-практической 
конференции по актуальным 
вопросам профилактики 
девиантного поведения 
несовершеннолетних, 
организованной «Центром 
защиты прав и интересов 
детей» 

Сотрудники 
колледжа 3  3 

2023.12.12 
Классный час «День 
Конституции Российской 
Федерации» 

Студенты 1 курса 25 25  

 
Таблица 20 – Статистические данные по обучающимся 

 
Наименование показателя 2022 2023 

Численность/удельный вес 
численности обучающихся I-IV 
курсов, не совершивших 
правонарушений в течение учебного  
года (человек/%) 
в том, числе: 
 
 
 
 
 
Из числа обучающихся с ОВЗ, детей-
инвалидов, инвалидов 

746 (99,6%) 
несовершеннолетних не 
совершили 
правонарушения, 
3(совершили 
правонарушения в 
текущем году, 
поставлены на 
внутриколледжный 
контроль) 
 
0 

943 (99,1%) 
несовершеннолетних 
не совершили 
правонарушения, 
8(совершили 
правонарушения в 
текущем году, 
поставлены на 
внутриколледжный 
контроль) 
 
0 

Численность/удельный вес 
численности обучающихся I-IV 
курсов, состоящих на 
внутриколледжном контроле, не 
совершивших правонарушений в 
течение учебного года 
в том, числе: 
 

23/0 (100% не совершили 
правонарушения 
повторно) 
 
 
 
 
 

16/0(100% не 
совершили 
правонарушения 
повторно) 
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Наименование показателя 2022 2023 
Из числа обучающихся с ОВЗ, детей-
инвалидов и инвалидов 

0 0 

Численность/удельный вес 
численности обучающихся I-IV 
курсов, состоящих на 
профилактическом учете в ОВД, не 
совершивших правонарушений в 
течение учебного года (человек/%) 
в том, числе: 
Из числа обучающихся с ОВЗ, детей-
инвалидов и инвалидов 

0 
 
 
 
 
 
 
0 

0 
 
 
 
 
 
 
0 

Количество обучающихся, состоящих 
на внутриколледжном учете (общее 
количество за год)  

23 16 

Количество обучающихся, состоящих 
на учете в КДН 

7 0 

Количество обучающихся, состоящих 
на учете в ООПН 

0 0 

Численность обучающихся, не 
совершивших правонарушений в 
течение учебного года 

1947 1976 

Численность обучающихся, состоящих 
на внутреннем профилактическом 
учете, не совершивших 
правонарушений в течение учебного 
года /повторно/ 

23 16 

 
Огромное значение имеют вопросы создания безопасной среды для обучающихся 

колледжа. В колледже систематически проводится разъяснительная  работа с 
обучающимися о безопасном поведении в общественных местах, в том числе в учебном 
заведении. Ведется работа по формированию у обучающихся особых поведенческих 
мотивов, связанных с предотвращением угроз для их жизни и здоровья, формирование у 
студентов культуры безопасности.  

Огромное значение уделяется развитию  качеств личности, способствующие ее 
правильному поведению в окружающем мире, позволяющем предвидеть и избегать 
опасных ситуаций; формировать у каждого студента способности по принятию 
безопасных решений в бытовых условиях; прививать навыки, умения и знания, 
способствующие снижению коллективных и индивидуальных рисков; разрабатывать 
морально-психологическую устойчивость студентов в случае возникновения той или иной 
чрезвычайной ситуации.  

В целях активизации работы по профилактике употребления обучающимися 
ГБПОУ «МК № 2» наркотических средств, психотропных и других токсических веществ, 
во исполнении Закона города Москвы от 13.02.2013 №9 «О внесении изменений в статью 
17 Закона города Москвы от 28 февраля 2007 года №6 «О профилактике наркомании и 
незаконного потребления наркотических средств, психотропных веществ в городе 
Москве» организовано и проведено социально-психологическое тестирование  по раннему 
выявлению незаконного потребления наркотических средств, психотропных и других 
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токсических веществ среди обучающихся, медицинское  тестирование будет проведено в 
соответствии с планом  ГБУ ДЗМ МНПЦ наркологии: 
 

Таблица 21 – Проведение медицинского тестирования 
 

Вид тестирования 06-09.06.2022 
протестировано 

11-14.12.2023 
протестировано 

Проведение медицинского 
тестирования по раннему 
выявлению незаконного 
потребления наркотических 
средств, психотропных и 
других токсических веществ 
среди обучающихся 
колледжа 

232/208(89,7%) 420/381 (90,7%) 

 
Таблица 22 – Удельный вес, обучающихся, относящихся к категориям социально-

незащищенных и социально-неблагополучных 
 

Показатель 2022 2023 
количество % количество % 

Численность/удельный вес 
численности студентов из 
числа инвалидов и лиц с 
ограниченными 
возможностями здоровья, 
числа инвалидов и лиц с 
ограниченными 
возможностями здоровья, в 
общей численности 
студентов 

26 1,33% 36 1,80% 

Численность/удельный вес 
численности студентов  из 
числа детей-сирот, детей 
оставшихся без попечения 
родителей и лиц из их числа  
в общей численности 
студентов 

31 1,58% 30 1,50% 

Численность студентов  
подвергшихся воздействию 
радиации вследствие 
катастрофы на 
Чернобыльской АЭС и иных 
радиационных катастроф, 
вследствие ядерных 
испытаний на 
Семипалатинском полигоне 

нет нет нет нет 

Численность/удельный вес 
численности студентов, 
получающих 
государственную 
социальную помощь 

162 8,3% 119 5,96% 
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Показатель 2022 2023 
количество % количество % 

(получающих социальную 
стипендию) 
Численность/удельный вес 
численности студентов, 
требующих повышенного 
педагогического внимания 
(обучающиеся с 
асоциальным поведением) 

23 1,18% 16 0,80% 

Итого: 
общее число, обучающихся, 
нуждающихся в социальном 
сопровождении  

242 12,41% 201 10,06% 

 
3.5.4 Психологическое сопровождение обучающихся 

 
Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса в колледже 

строится на основе изучения проблем обучающихся, преподавателей, родителей с учетом 
запросов и потребностей различных возрастных групп. В реализации системы психолого-
педагогического сопровождения обучающихся задействуются все субъекты 
образовательного процесса: обучающиеся, классный руководитель, преподаватель-
предметник, педагог-психолог, социальный педагог, администрация, родители, 
сотрудничающие с колледжем официальные лица и учреждения. 

В отчётный период целью психолого-педагогического сопровождения являлось 
создание социально-психологических условий для развития личности обучающихся, их 
успешного обучения в соответствии с ФГОС и потребностями всех субъектов 
образовательного процесса. 

В 2023 году работа психологической службы проводилась по утвержденному плану 
по следующим направлениям:  

ПСИХОДИАГНОСТИКА 
Проведены диагностические мероприятия, которые включали опросы, 

анкетирование, тестирование. Диагностика проводилась среди обучающихся 1 – 4 курсов 
специальностей «Сестринское дело», «Лечебное дело». В результате диагностических 
мероприятий были выявлены обучающиеся имеющие низкий уровень избирательности и 
концентрации внимания, проблемы личностного развития, самооценки, сложности в 
адаптации, низкую мотивацию к обучению, неустойчивую самооценку, слабо развитые 
профессионально важные качества. Проведение социометрии и методики по степени 
удовлетворённости учебным коллективом показывает благоприятный психологический 
климат в большинстве учебных групп. Увеличение объема обследуемых объясняется 
возможностью большего охвата с применением информационных технологий. 

 В 2023 году психодиагностика проводилась с использованием программы 1С: 
Психодиагностика образовательного учреждения, и диагностика через  onlinetestpad.com.  

По результатам диагностики были проведены индивидуальные консультации, 
групповая работа, а также дополнительные диагностики по выявлению обучающихся 
склонных к само повреждающему поведению. По результатам проведенных исследований 
составлены рекомендации для кураторов групп и преподавателей, работающих в группах. 

Выявлены студенты, нуждающиеся в повышенном психолого – педагогическом 
сопровождении.  

ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ КОНСУЛЬТАЦИИ 
Консультативная работа в 2023 году велась во всех корпусах образовательного 

учреждения. Проведено 402 консультации со студентами, 96 с родителями, и 47 с 
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преподавателями. Востребованность индивидуальных консультаций остается на высоком 
уровне. В связи с тем, что основной контингент обучающихся колледжа – это 
подростковый и юношеский возраст, большинство запросов связаны с проблемами 
межличностного общения.  

Проводилась системная работа по сохранности контингента, профилактика 
пропусков занятий по неуважительным причинам, принятие мер по исключению причин 
непосещения, целенаправленную работу со студентами «группы риска», их ближайшего 
окружения, профилактику противоправного поведения студентов.  

ПСИХОКОРРЕКЦИЯ 
Психокоррекция проводилась с обучающимися состоящими на внутриколледжном 

контроле. Коррекционно-развивающая работа велась преимущественно в индивидуальном 
режиме. Основная тематика коррекционно-развивающих занятий: 1) коррекция 
эмоционального состояния, поведенческих реакций 2) работа со стрессовыми 
состояниями 3) работа с агрессией 4) развитие коммуникативных навыков  

ПСИХОПРОФИЛАКТИКА 
За отчетный период проведено 41 мероприятие направленное на формирование 

здорового образа жизни, профилактику употребления ПАВ, профилактику конфликтов. 
ПРОФОРИЕНТАЦИЯ 

Проведено 61 мероприятие, направленное на осознание значимости профессии, 
развитие профессионально важных качеств, на осознание себя специалистами, на 
повышение уровня дохода выпускников в медицинские организации Департамента 
здравоохранения города Москвы. 

В соответствии с целями и задачами психолого-педагогического сопровождения 
психологической службой были охвачены все направления деятельности, имеется 
положительная динамика адаптации обучающихся. Психолого – педагогическое 
сопровождение воспитательного процесса помогает решению задач адаптации 
обучающихся, проведению индивидуальной работы и профилактике негативных явлений 
среди обучающихся. Педагогическому коллективу и социально – психологической службе 
колледжа необходимо продолжать работу по адаптации студентов, уделяя особое 
внимание группе динамического наблюдения. 

 
3.5.5 Организация отдыха и оздоровления обучающихся 

 
Проблема здоровья обучающихся является одной из приоритетных задач в 

концептуальной модели колледжа. Физическое воспитание в ГБПОУ ДЗМ «МК № 2» 
базируется на формировании у обучающихся установки на здоровый образ жизни, личной 
ответственности за свое здоровье и необходимости пропагандировать эти ценности не 
только в студенческой среде, но и среди пациентов. 

Под физкультурно-оздоровительной работой понимается система действий, 
направленных на развитие личностных ресурсов, формирование позитивных 
стрессоустойчивых форм поведения, установок на здоровый образ жизни у обучающихся. 

Указанный вид деятельности предполагают совокупность социальных, правовых и 
педагогических мер по укреплению здоровья обучающихся, а также выявлению и 
устранению причин и условий социально обусловленных отклонений в поведении 
несовершеннолетних, и предусматривают индивидуальную работу с детьми «группы 
риска», состоящими на различных видах профилактического учета. 

В колледже особое внимание уделяется здоровому образу жизни. Колледж - 
территория здоровья, поэтому сотрудники колледжа и обучающиеся активно участвуют в 
реализации Всероссийского Физкультурно-Спортивного Комплекса «Готов к труду и 
обороне».  

Организация отдыха и оздоровление обучающихся  реализуется в колледже по 
нескольким направлениям, таким как: 
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− реализация ФГОС СПО; 
− физическая активность, занятия различными видами спорта; 
− профилактика вредных привычек; 
− создание благоприятных социальных условий. 
 В колледже успешно работают спортивные секции. Обучающиеся принимают 

активное участие в городских спортивно-массовых мероприятиях. 
По плану секционных занятий студенты на тренировочных занятиях работают над 

совершенствованием техники и тактических приемов выбранного вида спорта. В 
колледже предоставлены все условия для занятий спортом. Спортивные и тренажёрные 
залы, работают спортивные секции. Количество обучающихся в секциях возросло по 
сравнению с 2021 годом с 230 до 240 в 2024 году.   

 
Таблица 23 – Спортивные мероприятия 

 
№ 
п/п Название мероприятия Сроки проведения Кол-во участников 

1 Фестиваль ГТО 28 сентября – 5 
октября 2023 30 

2 Соревнования мини - футбол среди 
обучающихся ГБПОУ ДЗМ 11-12 октября 2023 15 

3 Соревнования осенний кросс среди 
обучающихся ГБПОУ ДЗМ 08 октября 2023 20 

4 Соревнования волейбол девушки 
среди обучающихся ГБПОУ ДЗМ 22-23 ноября  2023 12 

5 Соревнования волейбол юноши 
среди обучающихся ГБПОУ ДЗМ  20-21 ноября 2023 12 

6 
Соревнования настольный теннис 
девушки среди обучающихся 
ГБПОУ ДЗМ 

07 декабря 2023 5 

7 
Соревнования настольный теннис 
юноши среди обучающихся ГБПОУ 
ДЗМ 

07 декабря 2023 5 

8 Соревнования по лыжным гонкам 
среди обучающихся ГБПОУ ДЗМ   14 февраля 2023 15 

9 
Лыжная эстафета памяти 
г.Аржановой среди обучающихся 
ГБПОУ ДЗМ 

14 февраля 2023 4 

10 Соревнования юнармейцев 26 января, 20 
февраля 2023 12 

11 XXII Спартакиада преподавателей и 
сотрудников ГБПОУ ДЗМ 21-22 февраля 2023 25 

12 

Работа спортивных секций: 
Волейбол  
Бокс 
Атлетическая гимнастика 
Лыжные гонки  
Баскетбол 
Футбол 
Настольный теннис 
Лёгкая атлетика 
Дартц 

В течение года 

 
40 
20 
30 
25 
20 
30 
15 
20 
40 
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Стратегия действий коллектива колледжа направлена на создание благоприятных 
условий для оздоровления студентов, максимальное их вовлечение в активные занятия 
физической культурой и спортом, участие в спортивно-массовых мероприятиях.  

 
Раздел 4. Качество подготовки специалистов 

4.1. Качество знаний 
4.1.1. Прием абитуриентов 

 
Основным показателем подготовки специалистов является контингент 

образовательной организации, движение которого характеризуют следующие 
составляющие: прием, переходящий контингент, отсев, выпуск. Количество обучающихся 
в Колледже по ППССЗ на 31 декабря 2023 года составило 2 173 человека. 

 
Таблица 24 – Численность обучающихся по ППССЗ на 01.12.2023 

 

Наименование 
специальности 

Форма обучения/основа обучения/количество обучающихся 
очная очно-заочная  

бюджет 
с полным 

возмещением затрат 
на обучение 

с полным 
возмещением 

затрат на обучение 
всего 

31.02.01 
Лечебное дело 121 285 – 406 

34.02.01 
Сестринское 

дело 
872 692 203 1767 

ИТОГО 2173 
 

Приемная кампания была организована в соответствии с правилами приема, 
опубликованными на официальном сайте Колледжа, утвержденными Департаментом 
здравоохранения  города Москвы от 20.02.2021 года № 148 «Об утверждении типовых 
Правил приема на обучение по образовательным программам среднего 
профессионального образования в государственные бюджетные профессиональные 
образовательные учреждения Департамента здравоохранения города Москвы» и Приказом 
директора Колледжа, который является председателем приемной комиссии.  

Работа приемной комиссии осуществлялась согласно плану. План мероприятий по 
подготовке и проведению нового набора обучающихся полностью выполнен. 

Прием на обучение по программам подготовки специалистов среднего звена 
осуществлялся по заявлениям лиц, имеющих основное общее образование и среднее 
общее образование. Прием являлся общедоступным и осуществлялся за счет бюджетных 
ассигнований бюджета города Москвы рамках контрольных цифр приема, либо по 
договорам об оказании платных образовательных услуг. 

При приеме в колледж в 2023 году для обучения по программам подготовки 
специалистов среднего звена обязательным являлось вступительное испытание по 
выявлению у поступающих наличия определенных психологических качеств. 
Вступительное испытание проводилось в очном формате с применением 
психодиагностических методик.   

На специальность зачислялись лица, имеющие более высокий средний балл 
документа об образовании и (или) документа об образовании и о квалификации 
государственного образца, успешно прошедшие вступительные испытания. При равенстве 
баллов учитывались результаты вступительных испытаний и индивидуальных 
достижений, сведения о которых вправе предоставить при подаче документов.  
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План приема обучающихся за счет бюджетных ассигнований бюджета города 
Москвы по специальностям выполнен на 100 процентов. 

 
Таблица 25 – Организация приёма. Выполнение плана приёма в 2023 году 
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34.02.01 Сестринское дело очная форма 
обучения (на базе основного общего 
образования за счет бюджетных 
ассигнований бюджета города Москвы) 

200 - 200 200 100 4,67 5,2 

34.02.01 Сестринское дело очная форма 
обучения (на базе основного общего 
образования с полным возмещением 
затрат на обучение) 

225 - 225 225 100 3,47 2,53 

34.02.01 Сестринское дело очная форма 
обучения (на базе среднего общего 
образования, за счет бюджетных 
ассигнований бюджета города Москвы) 

25 - 25 25 100 4,5 9,48 

34.02.01 Сестринское дело очная форма 
обучения (на базе среднего общего 
образования, с полным возмещением 
затрат на обучение) 

25 - 25 25 100 3,67 5,36 

34.02.01 Сестринское дело очно – 
заочная форма обучения  
(с полным возмещением затрат на 
обучение) 

75 - 75 75 100 3,25 2 

31.02.01 Лечебное дело очная форма 
обучения (на базе среднего общего 
образования, за счет бюджетных 
ассигнований бюджета города Москвы) 

50 - 50 50 100 4,53 7,8 

31.02.01 Лечебное дело очная форма 
обучения (на базе среднего общего 
образования, с полным возмещением 
затрат на обучение) 

100 - 100 98 98 3,06 2,28 

 
Анализ динамики потерь контингента по курсам и образовательным программам 

представлен в таблице 26. В 2023 году отчислено 155 человек, что составляет 7,1 % от 
общего контингента. По-прежнему чаще отчисляются обучающиеся первого и второго 
курсов, осваивающие ППССЗ на базе основного общего образования, что связано с 
незавершенностью процесса личностно-профессионального самоопределения у данной 
категории и сложностью освоения образовательной программы по причине слабой 
базовой (общеобразовательной) подготовки. 
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Таблица 26 – Сведения об отчислении в 2023 году 
 

Наименование 
специальности 

Форма обучения/основа обучения/количество обучающихся 
очная очно-заочная  

бюджет 
с полным 

возмещением затрат 
на обучение 

с полным 
возмещением 

затрат на обучение 
всего 

31.02.01 
Лечебное дело 13 43 – 56 

34.02.01 
Сестринское 

дело 
23 48 28 99 

ИТОГО 155 
 

4.1.2. Степень подготовленности выпускников к выполнению требований ФГОС 
СПО 

 
Оценка качества освоения программы подготовки специалистов среднего звена 

включает текущий контроль успеваемости и промежуточную аттестацию обучающихся по 
дисциплинам и профессиональным модулям, а также государственную итоговую 
аттестацию. 

Текущий контроль успеваемости предполагает оценку результатов усвоения 
каждым обучающимся определенной темы или раздела программы и осуществляется 
преподавателем в пределах учебного времени, отведенного на освоение соответствующих 
дисциплин, междисциплинарных курсов и профессиональных модулей. Методы текущего 
контроля выбираются преподавателем самостоятельно, исходя из специфики дисциплины, 
профессионального модуля, а также в соответствии с Положением об организации и 
порядке проведения текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся. 

В рамках организации текущего контроля успеваемости обучающихся 
осуществляется:  

- текущая оценка знаний обучающихся;  
- текущий контроль знаний обучающихся перед выходом на производственную 

практику в медицинские организации;  
- текущий контроль знаний обучающихся перед переводом на следующий курс 

обучения;  
- текущий контроль знаний обучающихся перед прохождением государственной 

итоговой аттестации. 
Реализация текущего контроля знаний проводилась на теоретических и 

практических занятиях в течение учебного года в различных формах: письменные работы, 
самостоятельные работы, фронтальные опросы, групповые работы, выполнение 
практических задания с использованием симуляционного оборудования, контрольные 
работы, тесты и т.д., защита проектов, портфолио, включая компьютерные технологии и в 
иных формах, предусмотренных рабочими программами. Реализация текущего контроля 
знаний обучающихся перед выходом на производственную практику в медицинские 
организации в виде оценки практических навыков осуществлялась путем оценивания 
членами комиссии из числа представителей работодателей практических манипуляций. 

По окончании изучения дисциплины/профессионального модуля проводится 
контроль знаний обучающихся – промежуточная аттестация в форме экзамена, экзамена 
(квалификационного), зачета, дифференцированного зачета в соответствии с учебным 
планом. Формы и периодичность промежуточной аттестации выбираются и 
разрабатываются Колледжем в соответствии с учебными планами по специальностям и 
отражены в рабочих программах соответствующих дисциплин, МДК, ПМ. По завершении 
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освоения профессиональных модулей, обучающиеся сдавали экзамен 
(квалификационный) комиссиям, утвержденным приказом Директора Колледжа и 
состоящими из ведущих преподавателей Колледжа и представителей медицинских 
организаций государственных учреждений Департамента здравоохранения города 
Москвы. Итогом экзамена (квалификационного) по каждому профессиональному модулю 
является формулировка «вид деятельности освоен/не освоен» с выставлением оценки по 
пятибалльной системе. Промежуточная аттестация в форме экзамена проводится в день, 
освобожденный от других форм учебной нагрузки. Зачеты и дифференцированные зачеты 
проводятся за счет часов, отводимых на освоение соответствующей дисциплины или 
профессионального модуля. 

Итоги промежуточной аттестации представлены в таблице 27. 
 

Таблица 27 – Итоги промежуточной аттестации за 2023 год 
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34.02.01 
Сестринское 

дело 
очная бюджет 9 

классов 92 84 4,5 432 

34.02.01 
Сестринское 

дело 
очная 

с полным 
возмещением 

затрат на 
обучение 

9 
классов 90 64 4,0 76 

34.02.01 
Сестринское 

дело 
очная бюджет 11 

классов 86 82 4,7 41 

34.02.01 
Сестринское 

дело 
очная 

с полным 
возмещением 

затрат на 
обучение 

11 
классов 90 77 4,3 16 

31.02.01 
Лечебное 

дело 
очная бюджет 11 

классов 89 83 4,7 65 

31.02.01 
Лечебное 

дело 
очная 

с полным 
возмещением 

затрат на 
обучение 

11 
классов 85 68 4,2 59 

34.02.01 
Сестринское 

дело 

очно-
заочная 

с полным 
возмещением 

затрат на 
обучение 

11 
классов 88 74 4,3 71 

Итого бюджет 89 83 4,6 538 

Итого внебюджет 88 71 4,2 222 

ВСЕГО 88,5 77 4,4 760 
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Государственная итоговая аттестация в 2022/2023 учебном году проводилась в 
соответствии с требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов 
среднего профессионального образования и иных нормативно-правовых актов. Вид 
государственной итоговой аттестации выпускников соответствует требованиям ФГОС по 
данным специальностям: государственный экзамен и защита выпускной 
квалификационной работы. 
Пакет нормативных и методических материалов для проведения ГИА включал: 
1. Федеральный Государственный образовательный стандарт СПО. 
2. Приказ руководителя Департамента здравоохранения города Москвы об 
утверждении председателей ГЭК. 
3. Приказ директора об утверждении состава ГЭК. 
4. Приказ директора об утверждении состава апелляционной комиссии. 
5. Приказ директора о допуске к ГИА. 
6. Положение о порядке проведения Государственной итоговой аттестации. 
7. Положение о порядке подачи и рассмотрения апелляций. 
8. Программа ГИА выпускников по специальностям. 
9. Тематика Выпускных квалификационных работ. 
10. Приказ о закреплении тем, руководителей ВКР. 
11. Приказ о назначении рецензентов ВКР. 
12. Приказ о допуске к защите ВКР. 

Программа ГИА была согласована с председателями ГЭК по специальностям, 
рассмотрена на заседании Педагогического совета, утверждена директором колледжа. 

 
Таблица 28 – Результаты государственного экзамена в 2023 году 
 

Специальность Отлично Хорошо Удовлетворительно Качество,% Диплом с 
отличием 

31.02.01 
Лечебное дело 
(очная форма 

обучения) 

30 16 12 79 19 

34.02.01 
Сестринское 

дело 
(очная форма 

обучения) 

131 92 47 83 53 

34.02.01 
Сестринское 

дело 
(очно-заочная 

форма 
обучения) 

13 12 11 69 9 

 
Таблица 29 – Результаты защит выпускных квалификационных работ в 2023 году 

 

Специальность Отлично Хорошо Удовлетворительно Качество,% Диплом с 
отличием 

31.02.01 
Лечебное дело 
(очная форма 

обучения) 

37 16 4 91 19 

34.02.01 135 101 34 87 53 
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Специальность Отлично Хорошо Удовлетворительно Качество,% Диплом с 
отличием 

Сестринское 
дело 

(очная форма 
обучения) 
34.02.01 

Сестринское 
дело 

(очно-заочная 
форма 

обучения) 

14 18 4 89 9 

 
Результаты государственной итоговой аттестации показали, что выпускники в 

целом выполнили требования ФГОС СПО к уровню подготовки выпускников по 
специальности 31.02.01 Лечебное дело и 34.02.01 Сестринское дело. Продемонстрировали 
понимание сущности профессиональной области, способность решать профессиональные 
задачи, умело использовать знания и умения, полученные на практике, умение делать 
сравнительно-сопоставительный анализ альтернативных учебников и пособий. 
Нарушений в проведении аттестации не было.  

Установлена степень профессиональной подготовки выпускника по использованию 
теоретических знаний, практических навыков и умений решения профессиональных задач 
на требуемом стандартом уровне.  

На основании заключения ГЭК, были сделаны следующие выводы: 
– тематика выпускных квалификационных работ разнообразна, достаточно 

актуальна, отражает необходимый уровень освоения образовательной программы; 
– представленные выпускные квалификационные работы имели иллюстрационный 

материал в виде памяток и рекомендаций для пациентов и среднего медицинского 
персонала; 

– выводы и рекомендации, сделанные авторами многих выпускных 
квалификационных работ, имеют практическое значение. 

Замечания и рекомендации государственной аттестационной комиссии заслушаны на 
заседании Педагогического совета и были включены в планы работы цикловых методических 
комиссий. 

4.1.3. Востребованность выпускников 
 

Ежегодный мониторинг трудоустройства выпускников Колледжа свидетельствует 
о постоянном уровне их востребованности. Во многом это происходит благодаря тесному 
взаимодействию Колледжа с работодателями. С медицинскими организациями г. Москвы 
постоянно поддерживается связь на предмет наличия (изменения) вакансий. Партнерами 
Колледжа в содействии трудоустройству выпускников в 2023 году стали медицинские 
организации государственной системы здравоохранения города Москвы, 
осуществляющие практическую подготовку обучающихся, в соответствии с приказом 
Департамента здравоохранения города Москвы от 23.09.2022 № 910 «О реализации 
образовательных программ в государственных бюджетных профессиональных 
образовательных учреждениях Департамента здравоохранения города Москвы». 

Ежегодное проведение «Недели карьеры» и других мероприятий дает возможность 
выпускникам определиться в выборе места работы по окончании Колледжа. Будущим 
медицинским сестрам и фельдшерам были предложены вакантные места в медицинских 
организациях г. Москвы. Все ключевые вопросы трудоустройства, в том числе 
перспективы карьерного роста, наличие вакантных мест, заработной платы, графика 
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работы, социальных гарантий и возможностей получения или продолжения образования 
были заданы работодателям напрямую. 

Представители работодателей, как правило, дают высокую оценку 
профессиональной подготовке студентов, овладевших общими и профессиональными 
компетенциями. Эта оценка отражена в персональных характеристиках студентов-
практикантов, отзывах руководителей и благодарственных письмах в адрес Колледжа. 

Мониторинг выпускников позволяет выявить такие важные показатели, как 
востребованность выпускников колледжа на рынке труда, их конкурентоспособность. 
Согласно мониторингу в 2023 году было трудоустроено 51,8 % выпускников. 
 

Таблица 30 – Показатели трудоустройства 
 

Общее количество 
выпускников 

Количество трудоустроенных Общее количество не 
трудоустроенных Сестринское дело Лечебное дело 

363 160 28 175 

 
4.1.4. Отзывы потребителей специалистов (работодателей) 

 
На протяжении многих лет администрация Колледжа получает благодарственные 

письма от работодателей. В благодарственных письмах отмечен высокий уровень 
теоретической и практической подготовки молодых специалистов среднего звена. 

В ГБУЗ ««ММКЦ Коммунарка» ДЗМ» проходили производственную практику 
обучающиеся ГБПОУ ДЗМ «МК № 2». За этот период зарекомендовали себя 
добросовестными и дисциплинированными студентами. В процессе практики показали 
высокую степень концентрации внимания, точности, пунктуальности, аккуратности. Ко 
всем поручениям относились с полной ответственностью и организованностью, проявляли 
разумную инициативу при выполнении работы, полное соблюдение трудовой 
дисциплины, санитарно-эпидемиологических норм, этики и деонтологии.  

В процессе прохождения практики студенты показали хороший уровень 
теоретических знаний и закрепили их практическими навыками, что позволило успешно 
справиться с поставленными задачами и целями. За время практики активно стремились к 
приобретению новых знаний и навыков. Запланированную программу практики 
выполнили в полном объеме. 

Директор ГБУЗ ««ММКЦ Коммунарка» ДЗМ» Проценко Д.Н. отметил:  «Студенты 
на протяжении всей практики принимали активное участие в организации и оказании 
высококвалифицированной медицинской помощи населению, проявляли стремление в 
получении знаний и навыков, а также закреплении освоенных, самоорганизованность, 
ответственность, дисциплину и коммуникативность, зарекомендовали себя 
квалифицированными специалистами. В связи с этим руководство приняло решение о 
трудоустройстве выпускников в нашу больницу». 

Анализируя трудоустройство выпускников Колледжа, показатель «Работают по 
специальности» можно отметить как стабильный. 

 
4.2. Условия, определяющие качество подготовки специалистов 

4.2.1. Кадровое обеспечение подготовки квалифицированных специалистов 
 

На момент самообследования административный состав колледжа укомплектован 
на 56,9 % согласно штатному расписанию. 
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Таблица 31 – Сведения об административном составе колледжа 
 

№ 
п/п Должность Сменяемость 

за 5 лет 

Стаж 
профессиональной 

деятельности 
1.  Директор 1 3 г. 4 мес. 

2.  Заместитель директора ОУ по учебной работе 2 – 

3.  Заместитель директора ОУ по воспитательной 
работе – 16 л. 10 мес. 

4.  Начальник отдела организации и 
планирования образовательного процесса 3 2 г. 2 мес. 

5.  Начальник отдела организации методической 
работы и контроля качества 2 7 л. 4 мес. 

6.  Начальник отдела воспитательной и 
психолого-педагогической работы 1 – 

7.  Начальник отдела организации практического 
обучения 3 – 

8.  Начальник отдела дополнительного 
профессионального образования – 21 л. 4 мес. 

9.  Начальник структурного подразделения № 1 – – 

10.  Начальник структурного подразделения № 2 1 5 г. 5 мес. 

11.  Начальник структурного подразделения № 3 – 18 л. 6 мес. 

12.  Начальник отдела автоматизации и 
сопровождения образовательного процесса 1 10 мес. 

13.  Руководитель физического воспитания – 39 л. 4 мес. 
 
Укомплектованность преподавателями за счет штатных преподавателей, 

внутренних и внешних совместителей по блокам дисциплин следующая: 
– общий гуманитарный и социально-экономический – 100% укомплектованность штата; 
– математический и общий естественно-научный – 100% укомплектованность штата; 
– общепрофессиональный – 100% укомплектованность штата; 
– профессиональный – 100% укомплектованность штата. 
 

Таблица 32 – Сведения о составе преподавателей колледжа 
 

Преподавательский 
состав Всего 

По возрастным группам 

До 30 31-40 41-50 51-55 56-64 Свыше 
65 

Всего 79 7 14 16 10 20 12 

С высшим образованием 77 7 14 15 9 20 12 
Высшей квалификационной 
категории 24 – 3 3 4 8 6 

Первой квалификационной 
категории 20 1 5 5 3 5 1 

Без категории 35 6 6 8 3 7 5 

В том числе: 6 – – 1 2 1 2 
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- имеющие ученую степень 

- имеющие почетные 
звания 2 – – – 1 1 – 

 
Количество штатных преподавателей с высшим образованием составляет 97,5%.  
Процент преподавателей с квалификационными категориями – 55,7%.  
Процент преподавателей с высшей категорией – 30,4%.  
Процент преподавателей с первой категорией – 25,3%.  
Процент преподавателей, имеющих ученую степень – 7,6%. 
Процент преподавателей, имеющих почетное звание – 2,5%. 
 

Таблица 33 – Сведения о наличии учёной степени и почётных званий  
педагогических работников 

 

№ 
п/п Учёная степень / Почётное звание 

Количество 
педагогических 

работников 

в т.ч. 
преподаватели 

почётные звания  
1.  Почётный работник общего образования РФ 2 2 
2.  Почётный работник образования города Москвы 6 – 
3.  Почетный работник сферы образования РФ 2 – 
4.  Отличник здравоохранения 2 – 
5.  Отличник физической культуры и спорта 1 – 

учёная степень  
6.  Кандидат наук 7 7 

 
4.2.2. Материально-техническая база 

 
На основании Свидетельств о государственной регистрации права колледж имеет в 

постоянном (бессрочном) пользовании: 
− земельный участок (Ярославская ул, д. 17, к. 2) – 8 008 м2; 
− земельный участок (Б. Остроумовская ул., д. 12, к. 1) – 4 214 м2; 

На основании Свидетельств о государственной регистрации права колледж имеет в 
оперативном управлении 4 здания общей площадью 13399,1 м2, расположенных в ВАО и 
СВАО, с общей учебной площадью 12396,3 м2. При двухсменном обучении на одного 
студента приходится 14,6 м2. 

Имеется план мероприятий на каждый год по оптимизации использования 
материально - технической базы. В зданиях колледжа находятся: 
− библиотека с читальными залами общей площадью 180,1 м2;  
− крытые спортивные сооружения: 3 спортивных зала и 2 тренажерных зала общей 
площадью 639,7 м2; 
− актовые залы площадью 234,6 м2; 77,1 м2; 164,1 м2; 
− отдел оказания медицинской помощи: ул. Ярославская, д. 17, к. 2 – 27,8 м2;  
Б. Остроумовская ул., д. 12, к. 1 – 4,3 м2; ул. Барболина, д. 3, к. 16 – 11,3 м2 . 

Для подготовки специалистов по программам подготовки специалистов среднего 
звена в колледже имеется 6 компьютерных классов. Количество компьютеров, 
используемых в учебном процессе – 132, находящихся в составе 4 локальных 
вычислительных сетей. Большая часть кабинетов оснащена комплектами мультимедийной 
техники: имеется 12 проекторов, 7 интерактивных досок, 40 ЖК телевизоров. 
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Для подготовки специалистов системы дополнительного профессионального 
образования (ул. Барболина, д. 3, к. 14; ул. Ярославская, д. 17, к. 2) в колледже 
оборудовано 11 лекционных аудиторий, 3 специализированные аудитории (ул. Барболина, 
д. 3, к. 14), 3 компьютерных класса, оснащенных 34 компьютерами. 

Все здания колледжа оборудованы: системой видеонаблюдения; системой контроля 
и управления доступом; системой автоматического оповещения в случаях ЧС; системой 
передачи извещений «Стрелец-Мониторинг», подключенной к ФКУ «ЦУКС ГУ МЧС 
России по г. Москве». 

В 2023 году произведены ремонты:  
 - Главный корпус ул. Ярославская д. 17 к. 2: ремонт и замена остекления входной 

группы главного входа; замена дверных блоков главного входа; замена лестничных 
дверных блоков 1-го этажа; комплексный ремонт помещений санузла 1-го этажа; 
комплексное устранение недостатков и дефектов помещений в рамках подготовки к 
новому учебному году;  

- СП № 1, ул. Большая Остроумовская, д. 12, к. 1: комплексное устранение 
недостатков и дефектов помещений в рамках подготовки к новому учебному году;  

проведены обследования фундаментной части здания с разработкой проектных 
решений по устранению выявленных дефектов гидроизоляции стен подвалов; 

Силами ГБУ «Дирекция развития объектов здравоохранения города Москвы» 
начаты работы по ремонту и окраске  фасада здания. 

- СП № 2, ул. Барболина, д. 3, к. 16: проведены обследования фундаментной части 
здания с разработкой проектных решений по устранению выявленных дефектов 
гидроизоляции стен подвалов; комплексное устранение недостатков и дефектов 
помещений в рамках подготовки к новому учебному году; 

Силами ГБУ «Дирекция развития объектов здравоохранения города Москвы» 
отремонтирована кровля здания. 

- СП № 3 ул. Барболина д. 3, к. 14: проведены обследования фундаментной части 
здания с разработкой проектных решений по устранению выявленных дефектов 
гидроизоляции стен подвалов; комплексное устранение недостатков и дефектов 
помещений в рамках подготовки к новому учебному году; 

Силами ГБУ «Дирекция развития объектов здравоохранения города Москвы» 
отремонтирована кровля здания. В колледже функционируют буфеты-раздаточные 
(Ярославская ул., д. 17, к. 2, ул. Большая Остроумовская, д. 12, к. 1; ул. Барболина, д.3, к. 
16) общей площадью 421,3 м2. Общее количество посадочных мест - 142.  

Развитие колледжа осуществляется главным образом за счет бюджетного 
финансирования, что позволяет проводить перспективное планирование расходов на 
образовательную деятельность. 

Внебюджетные финансовые средства колледж получает за счет: 
 - реализации образовательных программ по среднему профессиональному 

образованию с полным возмещением затрат на обучение; 
 - реализации дополнительных образовательных программ; 
 - реализации дополнительных общеобразовательных программ для детей и 

взрослых; 
- реализации профессионального обучения. 
Материально – техническое оснащение аудиторного фонда достаточное для 

качественного ведения образовательного процесса и в полном объеме позволяет 
реализовывать федеральный государственный образовательный стандарт. 
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Таблица 36 – Материально – техническая база ГБПОУ ДЗМ «МК № 2» 
 

№ Показатели  

1 Общая балансовая стоимость производственных фондов, зданий, 
сооружений, тыс. руб. 313 212,2 

2 Балансовая стоимость учебного и научного оборудования, тыс. 
руб. 130 091,6 

3 
Структура доходов, тыс. руб.: 
− бюджет 
− внебюджет 

 
288 900,0 
183 835,5 

 
4.3. Внутренняя система оценки качества образования 

 
Внутренняя система оценки качества образования основывается на существующей 

системе управления Колледжа и осуществляется должностными лицами в пределах 
предоставленных им прав и возложенных на них обязанностей. 

Внутриколледжная система оценки качества образования – целостная система, 
основанная на скоординированной и целенаправленной деятельности всех подразделений 
и должностных лиц Колледжа по осуществлению контрольных мероприятий на единой 
плановой и методической основе, являющаяся одним из элементов системы управления 
качеством образования. 

В колледже разработан план-график контроля и управления качеством подготовки 
обучающихся, предусматривающий организацию контроля со стороны преподавателей, 
председателей цикловых комиссий, заместителей директора, директора колледжа. Итоги 
контроля анализируются на заседаниях цикловых комиссий, Методического совета, 
Педагогического совета, а также учитываются при проведении смотров-конкурсов, 
ежегодной оценки деятельности педагогических кадров. 

При проведении контроля качества знаний обучающихся используются различные 
формы и методы. Диагностика соответствия уровня подготовки специалистов 
требованиям ФГОС СПО осуществляется через следующие виды контроля: текущий (по 
конкретной теме, разделу), в том числе входной, контроль остаточных знаний, а также 
промежуточная и итоговая аттестации. Используются следующие инструменты контроля: 
тесты, творческие задания, решение практико-ориентированных задач, индивидуальные 
проекты, рефераты, практико-ориентированные проекты, анкетирование и др. В колледже 
проводится определенная работа по мониторингу и управлению качеством образования, 
которая, одновременно, нуждается в дальнейшем развитии в соответствии с 
возрастающими требованиями к качеству подготовки специалистов. 

Целью входного контроля является выявление у обучающихся ранее усвоенных 
знаний, умений и навыков по биологии и химии за курс основного общего образования и 
среднего общего образования, являющихся базовыми при освоении основной 
профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования 
по специальностям 34.02.01 Сестринское дело, 31.02.01 Лечебное дело. Оценке качества 
подлежали обучающиеся всех специальностей, форм обучения, групп. В процедуре 
входного контроля приняли участие 28 групп. Проверка знаний обучающихся Колледжа 
проводилась в форме компьютерного тестирования с использованием программы «1С». 
Каждый обучающийся заходил в систему под своим логином и паролем. Отделом 
организации методической работы и контроля качества проводится общий анализ о 
проведении входного контроля знаний в 2023-2024 учебном году.  

Итоги проведения входного контроля знаний по специальности 34.02.01 
Сестринское дело, на базе основного общего образования, очная форма показали 
следующие результаты: 

Дисциплина «Биология». Средний балл в группах – 3,6 (в 2022 году – 2,2). 
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Самый высокий балл в группе 378 – 4,4 балла, самый низкий – в группе 317 – 2,6 
балла. 

Дисциплина «Химия». Средний балл в группах – 2,8 (в 2022 году – 2,1). 
Самый высокий балл в группе 274 – 3,5 баллов, самый низкий – в группе 317 – 2,2 

балла. 
Итоги проведения входного контроля знаний по специальности 34.02.01 

Сестринское дело, на базе среднего общего образования, очная форма показали 
следующие результаты: 

Дисциплина «Биология». Средний балл в группах – 3,4 (в 2022 году – 2,8). 
В группе 3111 средний балл – 3,8; в группе 3171 средний балл – 3,1. 
Дисциплина «Химия». Средний балл в группах – 2,85 (в 2022 году – 2,6). 
Самый высокий балл в группе 3111 – 2,9 балла, самый низкий – в группе 3171 – 2,8 

балла. 
Итоги проведения входного контроля знаний по специальности 34.02.01 

Сестринское дело, на базе среднего общего образования, очно-заочная форма показали 
следующие результаты: 

Дисциплина «Биология». Средний балл в группах – 3,0 (в 2022 году – 2,1). 
Самый высокий балл в группе 3213 – 3,2 балла, самый низкий – в группе 3212 – 2,6 

балла. 
Дисциплина «Химия». Средний балл в группах – 2,1  
Самый высокий балл в группе 3213 – 2,2 балла, самый низкий – в группе 3211 – 2,0 

балла. 
Итоги проведения входного контроля знаний по специальности 31.02.01 Лечебное 

дело, на базе среднего общего образования, очная форма показали следующие 
результаты: 

Дисциплина «Биология». Средний балл в группах – 3,6 (в 2022 году – 2,7). 
Самый высокий балл в группе 3312 – 3,9 балла, самый низкий – в группе 3314 – 3,4 

балла. 
Дисциплина «Химия». Средний балл в группах – 2,4 (в 2022 году – 2,5). 
Самый высокий балл в группе 3312 – 2,7 балла, самый низкий – в группе 3313 – 2,2 

балла. 
В результате проведения входного контроля у выпускников основной и средней 

школы выявлена низкая подготовка по всем предметам. 
Рекомендации преподавателям по решению выявленных проблем: 
1. Осуществить индивидуальный подход к обучению и оценке знаний 

обучающихся. В работе активно использовать индивидуальные и групповые 
консультации для ликвидации пробелов в знаниях обучающихся. 

2. Использовать в работе методы, формы и приемы по формированию и развитию 
навыков: 

Результаты проведенного тестирования были доложены на Педагогическом совете 
Колледжа. 

Административный срез остаточных знаний проводился с целью комплексной 
оценки качества учебной работы обучающихся при освоении ими основных 
образовательных программ среднего профессионального образования, инициирования 
активности учебной деятельности студентов, повышения качества образовательного 
процесса, осуществляемого в Колледже. 

Административный срез остаточных знаний проводился среди обучающихся 2, 3, 4 
курсов всех форм обучения. В проверочном мероприятии приняло участие 65 групп. 
Оценке качества по административным срезам остаточных знаний подлежали 
обучающиеся всех специальностей, форм обучения, курсов, групп. Выбор дисциплин, 
профессиональных модулей (далее – ПМ), междисциплинарного курса (далее – МДК) для 
проведения административного среза осуществлялся исходя из значимости дисциплин в 
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формировании компетенций и при соблюдении условия: после окончания изучения 
дисциплины должно пройти не менее трех месяцев. 

Проверка остаточных знаний обучающихся Колледжа проводилась в форме 
компьютерного тестирования с использованием программы «1С». Каждый обучающийся 
заходил в систему под своим логином и паролем. Отделом организации методической 
работы и контроля качества проводится общий анализ о проведении административного 
среза остаточных знаний в 2023-2024 учебном году.  

 
Таблица 37 – Результаты административного среза остаточных знаний 

обучающихся 
 

№ 
п/п Дисциплина № группы Средний балл 

34.02.01 Сестринское дело, на базе основного общего образования, 
очная форма, 2 курс 

1 Биология 

211, 212, 213, 214, 215, 216, 
217, 218, 219, 272, 273, 274, 

275 
3,0 

276, 277, 278 3,4 
271 4,0 

2 Химия 

211, 212, 213, 214, 215, 216, 
217, 218, 219, 271, 272, 273, 

275, 278 
2,8 

274, 276, 277 3,2 
34.02.01 Сестринское дело, на базе основного общего образования, 

очная форма, 3 курс 

1 ОГСЭ.02 История 
176, 177, 112, 113, 114, 115, 

116, 171, 172 3,6 

173, 174, 175, 178, 111 4,4 

2 

ОП.02 Анатомия и физиология 
человека 
ОП.03 Основы патологии 
 

174, 175 3,8 

3 

ПМ.04 Выполнение работ по одной 
или нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих 
- МДК.04.01 Проведение мероприятий 
по профилактике инфекций, 
связанных с оказанием медицинской 
помощи 
- МДК.04.02 Оказание медицинских 
услуг по уходу за пациентом 

111, 112, 113, 114, 115, 116, 
171, 172, 173, 174, 175, 176, 

177, 178 

 
 

3,1 
 
 
 

3,1 

34.02.01 Сестринское дело, на базе основного общего образования, 
очная форма, 4 курс 

1 ЕН.02 Информационные технологии в 
профессиональной деятельности 

011, 013, 071, 072, 073, 074, 
075, 076, 077, 078 2,8 

2 ОП.11 Безопасность 
жизнедеятельности 

011, 071, 075, 076, 078, 1171 2,7 
012, 013, 073, 0,73, 074, 077 3,4 

34.02.01 Сестринское дело, на базе среднего общего образования, очная форма, 2 курс 

1 ОГСЭ.03 Иностранный язык 2111 3,0 
2171 4,3 
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№ 
п/п Дисциплина № группы Средний балл 

2 
ОП.02 Анатомия и физиология 
человека 
ОП.03 Основы патологии 

2111, 2171 3,7 

3 

ПМ.04 Выполнение работ по одной 
или нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих  
- МДК 04.01 Проведение мероприятий 
по профилактике инфекций, 
связанных с оказанием медицинской 
помощи 
- МДК 04.02 Оказание медицинских 
услуг по уходу за пациентом 

2111, 2171 

 
 

3,7 
 
 
 

3,4 

34.02.01 Сестринское дело, на базе среднего общего образования, очная форма, 3 курс 

1 ЕН.02 Информационные технологии в 
профессиональной деятельности 1111, 1171 3,5 

2 ОП.11 Безопасность 
жизнедеятельности 1111, 1171 3,3 

34.02.01 Сестринское дело, на базе среднего общего образования, очно-заочная 
форма, 2 курс 

1 
ОП.02 Анатомия и физиология 
человека 
ОП.03 Основы патологии 

2211, 2212, 2213 3,7 

2 

ПМ.04 Выполнение работ по одной 
или нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих 
- МДК 04.01  Охрана труда. 
Безопасная среда для пациента и 
персонала 
- МДК 04.02 Младшая медицинская 
сестра по уходу за больными 
 

2211, 2212, 2213 

 
 
 

3,8 
 
 

3,6 

34.02.01 Сестринское дело, на базе среднего общего образования, очно-заочная 
форма, 3 курс 

1 

ПМ.01 Проведение профилактических 
мероприятий 
   - МДК 01.01 Здоровый человек и его 
окружение 
   - МДК 01.02 Основы профилактики 
   - МДК 01.03   Сестринское дело в 
системе первичной   медико-
санитарной помощи населению 

1211, 1212 

3,0 
 

3,5 
3,3 

34.02.01 Сестринское дело, на базе среднего общего образования, очно-заочная 
форма, 4 курс 

1 

ПМ. 02 Участие в лечебно-
диагностическом и реабилитационном 
процессах 
- МДК 02.01 Сестринский уход при 
различных заболеваниях и состояниях 
 

0211, 0212 3,5 
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№ 
п/п Дисциплина № группы Средний балл 

31.02.01 Лечебное дело, на базе среднего общего образования, очная форма, 2 курс 
1 ЕН.01 Информатика 2311, 2312, 2313, 2314, 2371 3,6 

2 ОГСЭ.05 Психология общения 2311, 2312, 2314, 2371 3,5 
2313 3,0 

3 
ОП.03 Анатомия и физиология 
человека 
ОП.08 Основы патологии 

2311, 2312, 2313, 2314, 2371 3,7 

31.02.01 Лечебное дело, на базе среднего общего образования, очная форма, 3 курс 
1 ОГСЭ.03 Иностранный язык 1311, 1313, 1371 4,3 
2 ОП.02 Психология  4,2 

3 
ПМ.01 Диагностическая деятельность 
- МДК 01.01 Пропедевтика 
клинических дисциплин 

1311, 1312, 1313, 1371 3,2 

31.02.01 Лечебное дело, на базе среднего общего образования, очная форма, 4 курс 

1 ОП.10 Безопасность 
жизнедеятельности 0311, 0312, 0371 3,6 

2 

ПМ.02 Лечебная деятельность 
   - МДК 02.01 Лечение пациентов 
терапевтического профиля 
   - МДК 02.02 Лечение пациентов 
хирургического профиля 
   - МДК 02.03 Оказание акушерско-
гинекологической помощи 
   - МДК 02.04 Лечение пациентов 
детского профиля 

0311, 0312, 0371 

 
3,7 

 
3,8 

 
3,4 

 
3,0 

 
 
Анализируя результаты административного среза по дисциплинам и 

профессиональным модулям, можно сделать вывод, что уровень прочности усвоения 
знаний средний. Все продемонстрированные результаты составляют от 2,7 % до 4,4 %. 
Регулярное и систематическое наблюдение за остаточными знаниями обучающихся 
позволит выявить различные факты, влияющие на эффективность образовательного 
процесса. 

Результаты проведенного тестирования были доложены на Педагогическом совете 
Колледжа. 

Качество подготовки специалистов контролируется на всех этапах обучения 
студентов. Текущий контроль имеет своей основной целью определение соответствия 
уровня и качества подготовки специалиста непрерывно на учебных занятиях в ходе 
учебного процесса. Промежуточный контроль проводится с целью оценки качества 
освоения основной профессиональной образовательной программы за семестр. 
Основными формами промежуточного контроля знаний по дисциплинам и 
профессиональным модулям являются дифференцированные зачеты, защита курсовой 
работы, экзамены по отдельным дисциплинам, комплексные экзамены, экзамены 
квалификационные. Периодичность промежуточной аттестации определяется учебными 
планами и календарным учебным графиком. Разработаны различные виды фондов 
оценочных средств (КИМ, КОС): материалы контрольных работ, тестовые задания, 
ситуационные задачи, выполнение манипуляций по определенным алгоритмам (чек-
листам), вопросы для зачетов и экзаменов и т.д.. Экзаменационные материалы 
рассматриваются на заседаниях цикловых комиссий и утверждаются заместителем 
директора по учебной работе. Результаты экзаменов оформляются ведомостями, 
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выставляются в зачетных книжках, рассматриваются на заседаниях педагогического 
совета. Расписания экзаменационных сессий вовремя доводятся до студентов и 
соответствуют нормативам требований к составлению расписания.  

ФОС соответствуют требованиям ФГОС СПО к уровню подготовки, охватывают 
все дидактические единицы стандартов и позволяют получить объективную оценку 
уровня подготовки студентов, количество экзаменов и зачетов не превышает 
установленные ФГОС СПО. Уровень требований при проведении текущего, 
промежуточного и итогового контроля знаний студентов, проведенный на основе анализа 
журналов учебных занятий, экзаменационных билетов и вопросов для зачетов, тестовых 
материалов, тематики и содержания курсовых работ оценен как достаточный. 

Несмотря на созданные в колледже условия для повышения уровня общей 
образованности студентов, часть из них испытывает затруднения в учебной деятельности: 
в анализе информационного материала, в выделении существенного, в организации 
самостоятельной работы, в обобщении и выводах, в умении работать с первоисточниками, 
в конспектировании (недостаточно сформированы общеучебные умения и навыки). 
Недостаточно развиты навыки абстрагирования, логичного изложения материала - 
подготовки к семинарским и практическим занятиям. Выше перечисленное связано, на 
наш взгляд, с недостаточным базовым уровнем подготовки в школе. 

Оценка качества управления образовательной организацией основывалась на 
изучении степени удовлетворенности преподавателей условиями профессиональной 
деятельности, что позволит улучшить условия, содержание, организацию и качество 
образовательного процесса по дисциплинам. Для исследования использовался 
социологический метод анкетного опроса. Соблюдались все условия анкетирования: 
добровольность, анонимность. 

Структура анкеты 
Анкета состоит из 16 вопросов: 
1. Ваш возраст?  
2. Ваш стаж педагогической деятельности?  
3. Чем Вас привлекает работа в данном колледже? 
4. Насколько Вы удовлетворены степенью доброжелательности, вежливости и 

тактичности со стороны членов администрации? 
5. Насколько Вы удовлетворены степенью доброжелательности, вежливости и 

тактичности со стороны Ваших коллег (преподавателей)? 
6. Насколько Вы удовлетворены условиями организации труда в колледже и 

оснащенностью рабочего места? 
7. Оцените, насколько Вы удовлетворены условиями оплаты труда: 
8. Оцените, насколько Вы удовлетворены организацией питания: 
9. С чем, по Вашему мнению, связаны испытываемые Вами трудности при 

реализации трудовых функций? 
10. К каким средствам наглядности Вы прибегаете чаще всего в своей 

профессионально-педагогической деятельности? 
11. Вам требуется помощь в вопросах…? 
12. В каких продуктах деятельности вы заинтересованы? 
13. Какие педагогические подходы и технологии Вы используете наиболее часто? 
14. Какие рекомендации Вы могли бы дать по организации учебно-методической 

работы в учреждении? 
15. Развитие каких качеств выпускников Вы считаете наиболее актуальным в 

настоящее время?  
16. Какие способы мотивации к Вам применялись? 
Результаты онлайн-опроса преподавателей свидетельствуют о достаточной 

удовлетворенности теми условиями, которым обеспечивает администрация колледжа 
трудовую деятельность указанной категории. 
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Достаточно высокая удовлетворенность высказана в отношении: 
- степени доброжелательности, вежливости и тактичности со стороны членов 

администрации, 
- степени доброжелательности, вежливости и тактичности со стороны коллег 

(преподавателей), 
- условиями организации труда в колледже и оснащенностью рабочего места, 
- условиями оплаты труда, 
- административной поддержки преподавателей. 
Для дальнейшего повышения уровня удовлетворенности условиями работы и 

организацией учебного процесса следует обратить внимание на следующие моменты: 
- оптимизировать учебную нагрузку, заблаговременно размещать расписание; 
- разнообразить проведение лекционных и практических занятий, расширять 

применение активных и интерактивных методов обучения, особенно на старших курсах; 
- совершенствовать и сделать понятными для обучающихся методы оценки знаний, 

разбирать ошибки и объяснять выставленные оценки; 
- постоянно информировать преподавателей о преобразованиях, происходящих в 

Колледже и их роль в этих процессах. 
Оценка уровня удовлетворенности обучающихся условиями, содержанием, 

организацией и качеством образовательного процесса по дисциплинам (далее качеством 
преподавательской работы) является одним из элементов внутренней системы оценки 
качества образовательной деятельности в Колледже.  

Структура анкеты 
Анкета состоит из 4-х разделов: 
1 раздел. Общая информация  
1. Укажите некоторые сведения о себе: 
Курс:  
Специальность:  
Пол:   
2. Платно ли Вы учитесь?: 
3. Какова была основная причина, по которой Вы поступили в этот колледж?  
4. Насколько изменилось Ваше отношение к выбранной специальности в 

результате обучения в колледже?  
5. Что, на Ваш взгляд, следовало бы изменить, улучшить в нашем колледже, чтобы 

учеба была более полезной, привлекательной?  
6. Довольны ли вы работой классного руководителя? 
2 раздел. Содержание образовательного процесса 
1. Соблюдение преподавателем логической последовательности при изложении 

темы и полнота раскрытия. 
2. В целом, насколько интересны (познавательны, содержательны, доступны для 

понимания) для Вас занятия по выбранной специальности?  
3. Использует ли преподаватель на своих занятиях практические примеры?  
4. Соответствует ли материал, получаемый Вами на занятии и при самостоятельной 

работе, вопросам на рубежном контроле (в конце каждой темы, раздела)? 
5. Перечислите Ваши любимые дисциплины. 
3 раздел. Условия и организация образовательного процесса 
1. В какой мере занятия по профилю специальности обеспечены подходящей 

(ясной, современной) учебно-методической литературой (учебниками, пособиями, другой 
специальной литературой)? 

2. Насколько состояние технической оснащенности кабинетов колледжа 
способствует лучшему усвоению Вами учебного материала?  

3. Пользовались ли вы во время учебы электронной библиотекой?  
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4. Использует ли преподаватель на занятии мультимедийные средства 
(презентации, компьютерные симуляции) или полезные раздаточные и дополнительные 
материалы? 

5. Есть ли обратная связь с преподавателем (ответы на вопросы, переписка, 
индивидуальные консультации, разбор ошибок)? 

6. Использует ли преподаватель современные методы обучения (проектное 
обучение/кейсы/тренинги/деловая игра/мозговой штурм и др.)? 

4 раздел. Организация и качество образовательного процесса 
1. Справедлива ли и объективна оценка знаний студента преподавателем? 
2. Оцените вежливость и доброжелательность преподавателя при общении со 

студентами. 
3. Оцените педагогическое мастерство преподавателей, культуру речи 

(выразительность речи, использование терминологии), профессионализм. 
4. Насколько сложившиеся взаимоотношения в вашей группе способствуют 

успешной учебе по специальности?  
5. В целом Вы удовлетворены тем, как сложились Ваши взаимоотношения с 

преподавателями по профилю обучения?  
6. Охарактеризуйте пунктуальность, организованность, дисциплинированность 

преподавателей. 
Проведенное анкетирование выявило в целом хороший уровень удовлетворенности 

студентов структурой образовательной программы, ее реализацией, учебно-методическим 
и материально-техническим обеспечением, а также общую удовлетворенность качеством 
предоставления образовательных услуг. Общее мнение респондентов о содержании 
образовательного процесса, условиях и организации образовательного процесса, 
организации и качестве образовательного процесса ни по одному из оцениваемых 
критериев не опускается ниже критических значений и соответствует среднему или 
хорошему уровням. 

Для дальнейшего повышения уровня удовлетворенности обучающихся качеством 
образовательного процесса следует обратить внимание на следующие моменты: 

- оптимизировать учебную нагрузку, заблаговременно размещать расписание; 
- продолжить совершенствовать материально-техническую базу для формирования 

практических навыков у обучающихся Колледжа; 
- разнообразить проведение лекционных и практических занятий, расширять 

применение активных и интерактивных методов обучения, особенно на старших курсах; 
- совершенствовать и сделать понятными для обучающихся методы оценки знаний, 

разбирать ошибки и объяснять выставленные оценки; 
- продолжить совершенствование деятельности классных руководителей; 
- постоянно информировать обучающихся о преобразованиях, происходящих в 

Колледже и их роль в этих процессах. 
Оценка качества образовательного процесса и условий образовательного процесса 

основывалась также на опросе работодателей, на изучении степени удовлетворенности 
родителей (законных представителей). Мнение работодателей и их представителей, 
участвующих в реализации образовательных программ, имеет существенное значение при 
оценке качества подготовки выпускников, так как именно они являются социальными 
партнерами Колледжа и будущими работодателями для выпускников. 

В оценке удовлетворенности работодателей качеством подготовки выпускников 
приняли участие 25 медицинских организаций, участвующих в практической подготовке 
обучающихся ГБПОУ ДЗМ «МК № 2». 

Раздел А «Оценка удовлетворенности качеством подготовки выпускников» 
1. Насколько компетенции выпускников, сформированные при освоении 

образовательной программы, соответствуют требованиям, предъявляемым к той или иной 
должности? 
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2. Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки выпускников? 
3. Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки выпускников? 
4. Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников колледжа к 

адаптации? 
5. Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами выпускников 

колледжа? 
6. Насколько Вы удовлетворены способностями выпускников к командной работе? 
7. Насколько Вы удовлетворены дисциплиной и исполнительностью выпускников 

колледжа? 
8. Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников к самоорганизации и 

саморазвитию (самообразованию)? 
9. Какие дополнительные знания и умения выпускников являются, по Вашему 

мнению, необходимыми для них при трудоустройстве: 
Раздел Б «Мнение работодателя о качестве подготовки выпускников» 
1. Какое количество выпускников нашего колледжа принято Вами на работу за 

последние 5 лет? 
2. Какое количество выпускников нашего колледжа принято Вами на работу за 

последний год? 
3. Какие профессиональные качества выпускников Вас интересуют больше всего: 

(возможен выбор нескольких вариантов ответов) 
4. Вы желаете развивать деловые связи с нашим колледжем? 

(возможен выбор нескольких вариантов ответов) 
5. Укажите основные достоинства в подготовке выпускников нашего колледжа: 

(возможен выбор нескольких вариантов ответов) 
6. Укажите основные недостатки в подготовке выпускников нашего колледжа: 

(возможен выбор нескольких вариантов ответов) 
7. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

колледжа? (возможен выбор нескольких вариантов ответов) 
8. Ваши предложения по улучшению подготовки выпускников в нашей 

образовательной организации: 
Раздел В «Участие работодателя в образовательном процессе организации» 
1. Участвует ли Ваша медицинская организация в разработке образовательной 

программы подготовки специалистов среднего звена (рабочие программы 
дисциплин/профессиональных моделей, программ практик)? 

2. Участвует ли Ваша медицинская организация в текущем контроле знаний, в 
промежуточной аттестации? 

3. Участвуют ли представители Вашей организации в проведении государственной 
итоговой аттестации в образовательной организации? 

4. Участвуют ли представители Вашей организации в деятельности 
государственных экзаменационных комиссий образовательной организации в качестве их 
председателей? 

5. Участвует ли Ваша организация в организации практической подготовки 
обучающихся образовательной организации? 

Работодатели отмечают высокий уровень теоретической и практической 
подготовки обучающихся и считают наиболее важными такие качества обучающихся 
(выпускников), как: Знание новейших технологий – 100%; Умение проявлять инициативу 
на работе – 100%; Умение применять инновации в своей работе – 100%; Социальные 
навыки (деловое общение, работа в коллективе) – 100%. 

В целом анкетирование показало высокую удовлетворенность работодателей 
качеством подготовки обучающихся (выпускников). 

Включение в систему мониторинга такого показателя, как удовлетворённость 
родителей различными сторонами образовательного процесса достаточно ярко 
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характеризует личностно-ориентированную направленность деятельности 
образовательного учреждения. 

Анкетирование было анонимным и осуществлялось на основании выборки, в 
состав которой вошли законные представители обучающихся 1-2 курсов. Предложенная 
анкета состояла из 15 вопросов, касающихся удовлетворенности качеством образования. 
Всего в анкетировании приняли участие 221 родитель обучающихся. 

Вопросы анкетирования: 
1. В среде своих однокурсников Ваш ребенок чувствует себя комфортно 
2. Педагоги проявляют доброжелательное отношение к Вашему  ребенку 
3. Вы довольны  работой куратора  
4. У Вас достигнуто взаимопонимание с администрацией и преподавателями 

Вашего ребенка 
5. Педагоги справедливо оценивают достижения в учебе Вашего ребенка 
6. Ваш ребенок не перегружен учебными занятиями и домашними заданиями 
7. В колледже проводятся мероприятия, которые полезны и интересны Вашему 

ребенку 
8. Педагоги дают Вашему ребенку глубокие и прочные знания 
9. Учебное заведение способствует формированию достойного поведения Вашего 

ребенка 
10. В колледже заботятся о здоровье Вашего ребенка 
11. В колледже созданы условия, которые способствуют сохранению психического 

здоровья Вашего ребенка 
12. Ваш ребенок с удовольствием ходит в колледж 
13. Если бы пришлось перевести Вашего ребенка в другой колледж, то Вы бы об 

этом жалели 
14. У Вас имеется  желание принять участие в жизни колледжа 
15. Что, на Ваш взгляд, следовало бы изменить, улучшить в нашем колледже, 

чтобы учеба была более полезной, привлекательной? 
По результатам анкетирования потребителей образовательных услуг наблюдается 

тенденция удовлетворенности качеством образовательных услуг, содержательной и 
организационной сторонами образовательного процесса, комфортностью обучения в 
колледже. Сформировано доверие обучающихся и их родителей к преподавателям, 
классным руководителям, администрации, а также к уровню преподавания и воспитания. 

В качестве общих рекомендаций по повышению удовлетворённости качеством 
образования проведём изменения, необходимость которых была озвучена респондентами 
в настоящем исследовании: 

1. Оптимальное распределение учебной нагрузки для обучающихся. 
2. Упор на практико-ориентированное обучение. 
3. Оптимизация работы с родителями, вовлечение в образовательный процесс. 
4. Применение личностно ориентированного подхода к обучающимся. 
5. Обновление материально-технической и учебно-методической базы колледжа: 

обеспечение современными техническими средствами обучения, наглядными пособиями и 
приборами. 

Таким образом, проведенное анкетирование позволяет увидеть глазами родителей, 
как равноправных субъектов образовательного процесса, их удовлетворенность качеством 
образования в образовательных учреждениях, выделить положительные аспекты и 
проблемные зоны. 

По результатам анкетирования можно сделать вывод о достаточно высокой степени 
удовлетворенности образовательными услугами, но образовательный процесс не стоит на 
месте, он требует постоянного движения, развития, анализа, контроля, самоконтроля, в 
котором положительную роль играет регулярное анкетирование всех участников, 
образовательного процесса.  
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Заключение 
 

В ГБПОУ ДЗМ «Медицинский колледж № 2» проведено самообследование в 
соответствии с Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной 
организации, подлежащей самообследованию» (с изменениями на 15 февраля 2017 года) 
по основным направлениям образовательной деятельности.  В процессе самообследования 
проводилась оценка образовательной деятельности, системы управления организации, 
содержания и качества подготовки обучающихся, организации учебного процесса, 
востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-
информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования 
внутренней системы оценки качества образования, а также анализ показателей 
деятельности организации, подлежащей самообследованию.  

1. Реализуемые в ГБПОУ ДЗМ «МК № 2» программы подготовки специалистов 
среднего звена и формы обучения соответствуют лицензии.  

2. Содержание ППССЗ по реализуемым в Колледже специальностям среднего 
профессионального образования соответствует требованиям Федеральных 
государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования. 

3. Качество подготовки специалистов соответствует требованиям ФГОС СПО по 
реализуемым специальностям.  

4. Условия реализации образовательного процесса удовлетворяют требованиям 
базовой подготовки специалистов среднего профессионального образования по 
специальностям 31.02.01 Лечебное дело, 34.02.01 Сестринское дело.  

5. Показатели деятельности ГБПОУ ДЗМ «МК № 2», установленные в процессе 
самообследования, соответствуют установленным федеральным требованиям. 

6. Продолжить дальнейшее развитие учебно-материальной базы колледжа в 
соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов. 

7. Продолжить закрепление, развитие кадрового потенциала колледжа с учетом 
требований федеральных государственных образовательных стандартов к кадровым 
условиям реализации образовательных программ среднего профессионального 
образования.  
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Приложение 
 

Перечень локальных актов 

№№ Наименование документа Рег. 
№ Согласование Введено  

в действие 
1.Организация деятельности колледжа 

1.  Положение об Общем собрании 
работников и представителей 
обучающихся Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

1.1 Общее собрание 
работников и 
представителей 
обучающихся 
Колледжа 

21.01.2016 

2.  Положение о Педагогическом совете 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

1.2 Общее собрание 
работников и 
представителей 
обучающихся 
Колледжа 

21.01.2016 

3.  Положение о структурном подразделении 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

1.3 Педагогический 
совет Колледжа 

16.11.2020 

4.  Положение о комиссии по 
противодействию коррупции 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

1.4 Общее собрание 
работников и 
представителей 
обучающихся 
Колледжа 

21.01.2016 

5.  Положение о библиотеке 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

1.5 Педагогический 
совет Колледжа 

07.12.2018 

6.  Положение о формировании фонда 
библиотеки Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

1.6 Педагогический 
совет Колледжа 

29.01.2016 

7.  Правила пользования библиотекой 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

1.7 Педагогический 
совет Колледжа 

29.01.2016 

8.  Положение о порядке бесплатного 1.8 Педагогический 29.01.2016 
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№№ Наименование документа Рег. 
№ Согласование Введено  

в действие 
пользования библиотеками и 
информационными ресурсами, доступа к 
информационно-телекоммуникационным 
сетям и базам данных, учебным и 
методическим материалам, музейным 
фондам, материально-техническим 
средствам обеспечения образовательной 
деятельности Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

совет Колледжа 

9.  Положение о бесплатном пользовании 
образовательными, методическими и 
научными услугами Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

1.9 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2022 

10.  Положение о порядке пользования 
лечебно-оздоровительной 
инфраструктурой, объектами культуры и 
спорта Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

1.10 Педагогический 
совет Колледжа 

29.01.2016 

11.  Положение о Методическом совете 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

1.11 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2022 

12.  Положение о порядке организации и 
оказания платных образовательных услуг 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

1.12 Общее собрание 
работников и 
представителей 
обучающихся 
Колледжа 

07.04.2021 

13.  Положение об оплате труда работников 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

1.13 Общее собрание 
работников и 
представителей 
обучающихся 
Колледжа 

06.07.2021 

14.  Положение о персональных данных 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 

1.14 Общее собрание 
работников и 
представителей 
обучающихся 

31.08.2016 
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№№ Наименование документа Рег. 
№ Согласование Введено  

в действие 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

Колледжа 

15.  Положение о нормах профессиональной 
этики педагогических работников  
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

1.15 Педагогический 
совет колледжа 

31.08.2022 

16.  Положение о регулировании 
продолжительности рабочего времени и 
времени отдыха педагогических 
работников Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

1.16 Педагогический 
совет колледжа 

21.08.2022 

17.  Положение о порядке взыскания 
дебиторской задолженности в 
Государственном бюджетном 
профессиональном образовательном 
учреждении Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

1.17 Общее собрание 
работников и 
представителей 
обучающихся 
Колледжа 

13.01.2017 

18.  Положение о внебюджетной 
деятельности Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

1.18 Общее собрание 
работников и 
представителей 
обучающихся 
Колледжа 

13.01.2017 

19.  Положение о комиссии по материальному 
поощрению и подведению итогов 
эффективности труда Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

1.19 Общее собрание 
работников и 
представителей 
обучающихся 
Колледжа 

31.08.2017 

20.  Положение о приемной комиссии 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

1.20 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2022 

21.  Положение об экзаменационной 
комиссии Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

1.21 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2022 
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№№ Наименование документа Рег. 
№ Согласование Введено  

в действие 
22.  Положение о деятельности 

апелляционной комиссии в рамках 
вступительных испытаний в 
Государственном бюджетном 
профессиональном образовательном 
учреждении Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

1.22 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2022 

23.  Положение об отделе автоматизации и 
сопровождении образовательного 
процесса Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

1.23 Педагогический 
совет колледжа 

31.08.2021 

24.  Положение о статусе педагогических 
работников Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

1.24 Педагогический 
совет колледжа 

31.08.2022 

25.  Положение о повышении квалификации 
педагогических работников 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

1.25 Педагогический 
совет колледжа 

31.08.2022 

26.  Положение о самообследовании 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

1.26 Педагогический 
совет колледжа 

31.08.2022 

27.  Положение об антикоррупционной 
политике Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

1.27 Общее собрание 
работников и 
представителей 
обучающихся 
Колледжа 

31.08.2022 

2.Организация образовательного процесса 
28.  Положение о внутренней системе оценки 

качества образования Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

2.1 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2023 

29.  Положение о проведении аттестации на 
соответствие занимаемой должности 

2.2 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2023 
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№№ Наименование документа Рег. 
№ Согласование Введено  

в действие 
педагогических работников  
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

30.  Положение об организации и проведении 
Государственной итоговой аттестации 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

2.3 Педагогический 
совет 

17.11.2022 

31.  Положение о текущем контроле 
успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

2.4 Педагогический 
совет Колледжа 

17.11.2022 

32.  Положение о входном контроле знаний 
обучающихся Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

2.5 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2021 

33.  Положение о порядке зачета результатов 
освоения обучающимися дисциплин, 
профессиональных модулей, 
междисциплинарных курсов, курсовых 
работ, практик Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

2.6 Педагогический 
совет Колледжа 

29.12.2020 

34.  Положение об индивидуальном учете 
результатов освоения обучающимися 
образовательных программ, хранении в 
архиве информации об этих результатах 
на бумажных и (или) электронных 
носителях Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

2.7 Педагогический 
совет Колледжа 

29.01.2016 

35.  Положение о порядке выдачи 
документов, подтверждающих обучение в 
Государственном бюджетном 
профессиональном образовательном 

2.8 Педагогический 
совет Колледжа 

29.01.2016 



108 
 

№№ Наименование документа Рег. 
№ Согласование Введено  

в действие 
учреждении Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

36.  Положение о порядке перевода 
студентов, обучающихся по договору об 
оказании платных образовательных услуг 
на обучение за счет бюджетных 
ассигнований бюджета города Москвы 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

2.9 Педагогический 
совет Колледжа 

29.12.2023 

37.  Положение о порядке перевода, 
отчисления и восстановления 
обучающихся Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

2.10 Педагогический 
совет Колледжа 

29.12.2020 

38.  Положение о порядке и основаниях 
предоставления академического отпуска 
обучающимся Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

2.11 Педагогический 
совет Колледжа 

29.12.2021 

39.  Положение о практике обучающихся, 
осваивающих программы подготовки 
специалистов среднего звена, 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

2.12 Педагогический 
совет Колледжа 

24.03.2023 

40.  Положение о расписании занятий 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

2.13 Педагогический 
совет Колледжа 

29.01.2016 

41.  Положение о порядке обучения по 
индивидуальному учебному плану 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 
 

2.14 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2022 

42.  Положение о ведении журнала учебных 2.15 Педагогический 29.12.2020 
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№№ Наименование документа Рег. 
№ Согласование Введено  

в действие 
занятий Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 
 

совет Колледжа 

43.  Положение о порядке оформления 
возникновения, приостановления и 
прекращения отношений между 
Государственным бюджетным 
профессиональным образовательным 
учреждением Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» и 
обучающимися и (или) родителями 
(законными представителями) 
несовершеннолетних обучающихся 

2.16 Педагогический 
совет Колледжа 

29.12.2020 

 
44.  

Положение о языке (языках) образования 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

2.17 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2022 

45.  Положение о Порядке разработки и 
утверждения программы подготовки 
специалистов среднего звена по 
специальности СПО в Государственном 
бюджетном профессиональном 
образовательном учреждении 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

2.18 Педагогический 
совет Колледжа 

29.01.2016 

46.  Положение о  разработке рабочих 
программ дисциплин по специальностям 
среднего профессионального образования 
в Государственном бюджетном 
профессиональном образовательном 
учреждении Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

2.19 Педагогический 
совет Колледжа 

29.01.2016 

47.  Положение о  режиме занятий 
обучающихся  в Государственном 
бюджетном профессиональном 
образовательном учреждении 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

2.20 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2022 

48.  Положение о порядке формирования, 
ведения, контроля и хранения личных дел 
абитуриентов и обучающихся 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 

2.21 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2020 
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№№ Наименование документа Рег. 
№ Согласование Введено  

в действие 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2»  

49.  Положение о порядке реализации 
образовательных программ с 
применением электронного обучения и 
(или) дистанционных образовательных 
технологий в Государственном 
бюджетном профессиональном 
образовательном учреждении 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

2.22 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2020 

50.  Положение о комиссии по содействию в 
трудоустройстве выпускников 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

2.23 Педагогический 
совет Колледжа 

29.12.2020 

51.  Положение о порядке организации 
учебного процесса по очно-заочной 
форме обучения по основным 
образовательным программам среднего 
профессионального образования 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

2.24 Педагогический 
совет Колледжа 

29.12.2020 

52.  Положение о порядке оформления и 
хранения зачетной книжки обучающегося 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

2.25 Педагогический 
совет Колледжа 

29.12.2020 

53.  Положение о порядке заполнения, учета и 
выдачи свидетельства о профессии 
рабочего, должности служащего 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

2.26 Педагогический 
совет Колледжа 

29.12.2020 

54.  Положение о порядке заполнения, учета и 
выдачи дипломов о среднем 
профессиональном образовании и их 
дубликатов Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 

2.27 Педагогический 
совет Колледжа 

29.12.2020 
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№№ Наименование документа Рег. 
№ Согласование Введено  

в действие 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

55.  Положение о порядке ликвидации 
академической задолженности и 
пересдачи экзаменов по дисциплинам и 
профессиональным модулям 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

2.28 Педагогический 
совет Колледжа 

29.12.2020 

56.  Положение об административных срезах 
остаточных знаний обучающихся 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

2.29 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2021 

57.  Положение о делении и объединении 
учебных групп при изучении отдельных 
учебных дисциплин, профессиональных 
модулей и учебной практики в 
Государственном бюджетном 
профессиональном образовательном 
учреждении Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

2.30 Педагогический 
совет колледжа 

31.08.2020 

58.  Положение об аттестации работников 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

2.31 Педагогический 
совет колледжа 

31.08.2022 

59.  Положение о соотношении 
преподавательской и иной 
педагогической работы Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

2.32 Педагогический 
совет колледжа 

31.08.2022 

60.  Положение о форме и порядке 
заполнения, учета и выдачи справки об 
обучении или о периоде обучения в 
Государственном бюджетном 
профессиональном образовательном  
учреждении Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

2.33 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2022 

61.  Положение об отделе практической 
подготовки обучающихся («Центр 

2.34 Педагогический 
совет Колледжа 

24.03.2023 
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в действие 
карьеры») Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

62.  Положение об электронной 
информационно-образовательной среде 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

2.35 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2023 

63.  Положение об электронном журнале 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

2.36 Педагогический 
совет Колледжа 

07.12.2023 

3. Организация методической работы 
64.  Положение о  фонде оценочных средств 

Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

3.1 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2022 

65.  Положение о  Школе педагогического 
мастерства в Государственном 
бюджетном профессиональном 
образовательном учреждении 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2»  

3.2 Методический 
совет Колледжа 

31.08.2021 

66.  Положение об учебном кабинете 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

3.3 Педагогический 
совет Колледжа 

29.01.2016 

67.  Положение о кружковой работе в 
Государственном бюджетном 
профессиональном образовательном 
учреждении Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

3.4 Методический 
совет Колледжа 

17.11.2021 

68.  Положение о стажировке 
педагогических работников ГБПОУ 
ДЗМ «МК №2» Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 

3.5 Педагогический 
совет Колледжа 

29.01.2016 
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№ Согласование Введено  

в действие 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

69.  Положение об организации 
самостоятельной работы обучающихся 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

3.6 Педагогический 
совет Колледжа 

29.01.2016 

70.  Положение об олимпиадах, конкурсах 
обучающихся Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

3.7 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2022 

71.  Положение о разработке календарно-
тематических планов дисциплин и 
профессиональных модулей по 
специальностям среднего 
профессионального образования в 
Государственном бюджетном 
профессиональном образовательном 
учреждении Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

3.8 Педагогический 
совет Колледжа 

29.01.2016 

72.  Положение о смотре-конкурсе учебных 
кабинетов в Государственном 
бюджетном профессиональном 
образовательном учреждении 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 
 

3.9 Методический 
совет Колледжа 

02.11.2017 

73.  Положение об отделе методической 
работы и контроля качества 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

3.10 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2021 

74.  Положение о школе начинающего 
преподавателя в Государственном 
бюджетном профессиональном 
образовательном учреждении 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

3.11 Педагогический 
совет колледжа 

31.08.2021 

75.  Положение о курсовой работе 
обучающихся в Государственном 
бюджетном профессиональном 
образовательном учреждении 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

3.12 Методический 
совет колледжа 

23.09.2021 



114 
 

№№ Наименование документа Рег. 
№ Согласование Введено  
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76.  Положение о создании портфолио 

педагогических работников 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

3.13 Педагогический 
совет колледжа 

16.03.2022 

77.  Положение о цикловой методической 
комиссии в Государственном 
бюджетном профессиональном 
образовательном учреждении 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

3.14 Методический 
совет колледжа 

31.08.2022 

78.  Положение о методической работе 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

3.15 Педагогический 
совет колледжа 

31.08.2022 

79.  Положение о студенческом научном 
обществе Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

3.16 Педагогический 
совет колледжа 

06.02.2023 

80.  Положение о системе наставничества 
педагогических работников 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

3.17 Педагогический 
совет колледжа 

31.08.2023 

4. Организация воспитательной и психолого-педагогической работы 
 

81.  Правила внутреннего распорядка для 
обучающихся Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

4.1 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2023 

82.  Положение о требованиях к одежде и 
внешнему виду обучающихся  
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 
 

4.2 Педагогический 
совет Колледжа 

29.01.2016 

83.  Положение о социально- 4.3 Педагогический 29.01.2016 
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№№ Наименование документа Рег. 
№ Согласование Введено  

в действие 
психологической службе 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

совет Колледжа 

84.  Положение об учебно-воспитательной 
комиссии Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

4.4 Педагогический 
совет Колледжа 

29.01.2016 

85.  Положение о комиссии по 
стипендиальному обеспечению и другим 
формам материальной поддержки 
обучающихся Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

4.5 Педагогический 
совет Колледжа 

07.12.2023 

86.  Положение о порядке назначения 
государственной академической 
стипендии, государственной социальной 
стипендии, оказании материальной 
помощи и премировании обучающихся 
очной формы обучения за счет 
бюджетных ассигнований бюджета 
города Москвы Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

4.6 Педагогический 
совет Колледжа 

07.12.2023 

87.  Положение о студенческом совете 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

4.7 Педагогический 
совет Колледжа 

07.12.2023 

88.  Положение о волонтёрском движении 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

4.8 Педагогический 
совет Колледжа 

29.01.2016 

89.  Положение о классном руководителе 
группы Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

4.9 Педагогический 
совет Колледжа 

29.01.2016 
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90.  Положение о методическом 

объединении «Совет классных 
руководителей» Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

4.10 Педагогический 
совет Колледжа 

29.01.2016 

91.  Положение о посещении мероприятий, 
не предусмотренных учебным планом, 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

4.11 Педагогический 
совет Колледжа 

29.01.2016 

92.  Положение об организации дежурства в  
Государственном бюджетном 
профессиональном образовательном 
учреждении Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

4.12 Педагогический 
совет Колледжа 

29.01.2016 

93.  Положение о проведении внеурочных 
внеаудиторных мероприятий  в  
Государственном бюджетном 
профессиональном образовательном 
учреждении Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

4.13 Педагогический 
совет Колледжа 

29.01.2016 

94.  Положение о совете родителей 
(законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

4.14 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2020 

95.  Положение о Совете по профилактике 
правонарушений, наркомании, 
токсикомании в Государственном 
бюджетном профессиональном 
образовательном учреждении 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

4.15 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2023 

96.  Положение о применении к 
обучающимся и снятии с обучающихся 
мер дисциплинарного взыскания в  
Государственном бюджетном 
профессиональном образовательном 
учреждении Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

4.16 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2022 
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97.  Положение о порядке постановки на 

внутриколледжный контроль и снятии с 
внутриколледжного контроля 
несовершеннолетних студентов   
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

4.17 Педагогический 
совет Колледжа 

29.12.2016 

98.  Положение о совете по профилактике 
правонарушений несовершеннолетних   
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

4.18 Педагогический 
совет Колледжа 

29.12.2016 

99.  Положение о конкурсе Лучший 
классный руководитель в 
Государственном бюджетном 
профессиональном образовательном 
учреждении Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

4.19 Методический 
совет Колледжа 

02.11.2017 

100.  Положение по урегулированию споров 
между участниками образовательного 
процесса Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

4.20 Педагогический 
совет Колледжа 

31.08.2022 

101.  Положение об отделе воспитательной и 
психолого-педагогической работы 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

4.21 Педагогический 
совет Колледжа 

29.12.2023 

102.  Положение о порядке ведения 
социальных паспортов обучающегося, 
учебной группы, колледжа в 
Государственном бюджетном 
профессиональном образовательном 
учреждении Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

4.22 Педагогический 
совет Колледжа 

29.12.2023 

5. Организация дополнительного профессионального образования 
103.  Положение об отделе дополнительного 

профессионального образования   
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 

5.1 Педагогический 
совет Колледжа 

27.02.2019 
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№№ Наименование документа Рег. 
№ Согласование Введено  

в действие 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

104.  Правила приема слушателей отдела 
дополнительного профессионального 
образования Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

5.2 Педагогический 
совет Колледжа  

27.02.2019 

105.  Правила внутреннего распорядка для 
слушателей отдела дополнительного 
профессионального образования    
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

5.3 Педагогический 
совет Колледжа 

27.02.2019 

106.  Положение о проведении итоговой 
аттестации слушателей при реализации 
дополнительных профессиональных 
программ отдела дополнительного 
профессионального образования 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

5.4 Педагогический 
совет Колледжа 

27.02.2019 

107.  Положение о проведении 
сертификационного экзамена для 
слушателей отдела дополнительного 
профессионального образования  
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

5.5 
 

Педагогический 
совет Колледжа 

27.02.2019 
 

108.  Положение об утверждении форм 
документов о повышении квалификации 
и профессиональной переподготовке 
отдела дополнительного 
профессионального образования 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

5.6 Педагогический 
совет Колледжа 

27.02.2019 

109.  Положение о порядке организации 
образовательной деятельности по 
программам профессионального 

5.7 Педагогический 
совет Колледжа 

27.02.2019 
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в действие 
образования отдела дополнительного 
профессионального образования 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

6. Организация гражданской обороны 
110.  Положение об организации и ведении 

гражданской обороны в 
Государственном бюджетном 
профессиональном образовательном 
учреждении Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

6.1  09.09.2016 

111.  Положение об уполномоченном на 
решение задач в области гражданской 
обороны работнике Государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
Департамента здравоохранения города 
Москвы «Медицинский колледж № 2» 

6.2  03.02.2017 

112.  Положение о комиссии по 
предупреждению и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций и обеспечению 
пожарной безопасности 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

6.3  19.01.2017 

113.  Положение об эвакуационной комиссии 
Государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения Департамента 
здравоохранения города Москвы 
«Медицинский колледж № 2» 

6.4  20.01.2017 
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